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MADDE 1- AMAC

Bu I¢ Talimat; gozlemcilie giris, unvanlara ve klasmanlara ayrilma ile lisans almaize yenileme
kural, prensip ve yontemlerini belirler.

MADDE 2- TANIMLAR

Bu i¢c Talimat'ta yer alan;

Talimat;

ic Talimat

TFF

Sezon

GTK
MHK
GAK
GTEAK
IGK
IHK
SLG
AKG
KG

iG
SLGA
AKGA
KGA

IGA

ifade eder.

:Turkiye Futbol Federasyonu @dztiler ve Temsilciler Kurulu T&ilatlanma,
Calisma Prensipleri ve Gorevleri ile ilgili Talimati’'ni,

:Gozlemcilige Giris Unvan Ve Klasmanlara Ayrilma Vize Yenileme Kural,
Prensip Ve Yoéntemleic Talimatrni,

Turkiye Futbol Federasyonu'nu

Liglerin ilk resmi misabakasi ile son resmi misasakin oynangy tarihler
arasindaki sureyi,

: Gozlemciler ve Temsilciler Kurulu’ nu

: Merkez Hakem Kurulu ‘nu

: GOzlemci Alt Komisyonu ‘nu

: GOzlemci ve Temsilci gitim Alt Komisyonu ‘nu
-1l Gozlemci Kurulu ‘nu

: Il Hakem Kurulu‘nu

:Super Lig GOzlemcisi'ni

A Klasman Gozlemcisi'ni

:Klasman Gozlemcisi'ni

Il Gozlemcisi'ni

:Super Lig Gozlemcisi Adayr'ni
:A Klasman Go6zlemcisi Adayi’ni
: Klasman Gozlemcisi Adayi'ni

-1l Gozlemcisi Adayrni

MADDE 3- GOZLEMC iLiGE GIiRiS ON KOSULLARI

I. Gozlemcilik yapabilmek igin gerekli kallar:

A. Hakem Kokenli Olmak: En az 3 yil vizeli futbol hakengi yapms olmak.



B. Yas: Bayanlarda 30 - 65, erkeklerde 35 - 65lg| arasinda bulunmak

Yas hesaplanmasinda; 1 Temmuz itibariyle; bayanlar 81, erkekler icin 36 wandan giin alngi
olmak ve 66 ygindan gin almamiolmak gerekir. Dgum tarihinde (yil, ay, gun) esas alinir. Nufus
kayitlarinda ay yazili olmayanlar o yilin Temmuazray birinci giini, ay yazili olup da gunt yazih
olmayanlar ise dgduklari ayin birinci giin dgmus sayilirlar.

IG dsindaki klasmanlara ilk defa girecek gozlemcilerin,Temmuz itibariyle56 yaindan gin
almams olmalari gerekir.

Sezon igerisinde gasinirini @anlar sezon sonuna kadar kadroda kalirlar.
C. Egitim: En az lise ve dengi okul mezunu olmak.

D. Bilgisayar Kullanimi: internet tzerinden ilaiim yapabilecek ve uygulamalari kullanabilecek
dizeyde bilgisayar kullanicisi olmak.

E. Sportif Goérev Engeli: Aktif olarak; futbol braginda faaliyeti olan spor kulibl ve ga
kuruluglarinda fahri veya profesyonel yoneticilik, antrdii&, teknik direktdrlik, futbolculuk, futbol
hakemli, futbolcu temsilcilgi, TFF temsilcilgi veya gorsel-gitsel ve yazili (internet dahil) medyada
futbol yorumcul@gu yapmak ve burada belirtiimegblmakla birlikte TFF Yonetim Kurulu tarafindan
sportif engel tgkil ettigi belirlenen ksiler.

TFF blnyesinde profesyonel olarak gahlarin gézlemcilik yapabilmelerine TFF Yonetim Kilur
karar verir.

F. Cezai Durum
a) Futbol Disiplin Talimati uyarinca bir defada 3 &gplamda 6 ay ve daha fazla ceza alngarimak,

b) Devletinsahsiyetine kam islenen suclar ve organize suglardan; zimmet, nltetiknmet, irtikap,
risvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, emniystiiistimal, hileli iflas gibi ylz kizartici veygeref
ve haysiyeti kirici suglardan veya istimal ve istihkacakcilgl hari¢ kagakgilik, resmi ihale ve alim
satimlara fesat katirma, devlet sirlarini aga vurma suclarindan dolay! kesin hikim giymemi
olmalari,

¢) Futbol Disiplin Talimati uyarinca, aldiklari edari TFF tarafindan cezasinin sonuclari ortadan
kaldirilan kgiler, bu bendin 1.maddesi kapsamyidda kalirlar.

Il. Gézlemcilige ilk Basvuru’da ibraz Edilmesi Gereken Belgeler:
a) Cumhuriyet Savcii'ndan alinmg arivli adli sicil sabika kaydi,

b) Noter onayli renim belgesi sureti,

¢) Noter, muhtar veya kurum onayli nifus ctizdani suret

d) imzali taahhiitname (TFF / GTK Taahhiit Formu)

Basvuru sirasinda adaylarin 1.ve 3.maddeleri ibrazktrinzorunludur.

Basvurunun kabull halinde, 2. maddenin noterden omayi. maddedeki formuimzali ibrazi
gerekmektedir.



MADDE 4- GOZLEMC ILIKTEN CIKARILMA KO SULLARI
a) Madde 3 de belirtilen gozlemgié giris kosullarindan birini kaybetmek,

b) Toplam 2 defa, GTK tarafindan kabul edilen giedgr mazereti olmaksizin gérev kabul etmemek
veya goreve gitmemek,

c) illerde; Bolge Eitim Sorumlusu,IGK veya TFF gitimcileri tarafindan yapilan gtimlere,
mazeretsiz olarak 3 defa katilmamak.

Yukarida belirtilen nedenlerle kadrodan cikartiam vizeleri iptal edilir.
Kadrolardan c¢ikarilanlar takip eden sezon goézleratemsilci kadrolarina kauramazlar.

MADDE 5- GOZLEMC i UNVANLARI, KADRO VE KLASMAN BEL IRLEME
YONTEMLER i

1. Klasmanlar
a) Gozlemci klasmanlariG, KG, AKG ve SLG olmak izere dort kategoridir.

b) GTK; gozlemci kadrolarinda eksiklik tespit etinggrumunda kadrolara gerekli eklemeleri yapmak
icin kurs acabilir.

2.1l Gdzlemcisi

A. Genel Esaslar

Tanim: il bazinda oynanan resmi ve 6zel amatér misabakaddounlar yoneten hakemleri izleyen
go6zlemcidir.

Giri s Kosullari: i¢ Talimatin 3. maddesinde belirtilen 6nskblara uymak kaydiyldG olabilmek igin;
a) Il hakemligi yapms olmak,
b) IGK’'na yazil olarak bgvurmak velGK tarafindan diizenlend@A Kursu’nda basarili olmak.

Hakem kokenli olmayanlarin kursa katilabilmesi i¢6i tarafindan yapilacak yazili sinavda en az 70
puan almalari zorunludur.

Kadro: S6z konusu ilin tescilli amator kuliip sayisininfarla 1/3 i kadardir. Bu say1y&K ve IHK
tyeleri dahil dgildir.

Oneri: IGK

Onay: GTK



B. IG’ leri Belirleme Kural, Prensip ve Yontemi

a) KG kadrosundan ggénler arasindan GTK tarafindan uygun goériilen géalemiG kadrosuna
eklenir, gézlemcilie uygun gortlmeyenler kadrodan gikarilhr.

b) iG’leri, puanlama yontemine gore; yukarida@agaya dgru siralanir ve en gik puandan yukari
dogru kadro fazlasi ¢ikarilir.

c) (a) ve (b) bentleri uygulandiktan sonra kadronyni guanlamaya goresazida kalan en fazla
%10’luk kismi1,IG kadrosundan cikarilir.

d) IG kadro eksii, IGA'lari arasindan kurslardaki & siralamasina gore yukaridagagya dgsru
tamamlanir.

3. Klasman Gdzlemcisi
A.Genel Esaslar

Tanim: TFF 2.Lig, 3. Lig ve Turkiye Kupasi kademe musalkada gorev yapan tum hakem,
yardimci hakem ve dérdunct hakemleri izleyen goeldim

Giri s Kosullari: i¢ Talimatin 3. maddesinde belirtilen 6nskbara uymak kaydiyla KG olabilmek
icin;

a) Son 2 sezond& olarak gorev algiolmak veya

b) Klasmanlarin birinde en az 5 il hakemlik veya yardimci hakemlik yapnalmak veya

c) Bayan FIFA veya FIFA Yardimci Hakeigliyapmg olmak,

gerekmektedir.

Kadro: TFF bdlgesel yapilanmasina gore her bir bolgeT¢iR 2.Lig ve 3.Lig takim sayisinin 1,5
katl kadardir. Ancak takim sayilarindakidenelere bgl olarak, bdlgesel ihtiyaclara gére, GTK bu
say1yi arttirip eksiltmeye yetkilidir.

Oneri: GTK
Onay: TFF Yonetim Kurulu
B. KG’leri Belirleme Kural, Prensip ve Yéntemi

a) AKG kadrosundan dénler arasindan GTK tarafindan uygun gorulen géalem KG kadrosuna
eklenir, gozlemcilie uygun gortlmeyenler kadrodan ¢ikarilhr.

b) KG kadrosundan AKG kadrosuna terfi edenler leslir.

c) (a) ve (b) bentleri uygulandiktan sonra kadngarpama yontemine goére yukaridagag@aya dgru
siralanir ve kadro fazlasi ile kadronun geri katarfazla %20’lik kismiG kadrosuna indirilir.

d) KG kadro ekgii; kurslardaki bgari siralamasina gosK tarafindan énerilen KGA arasindan
tamamlanir.

e) KGA sayisi her ilin vizeliG sayisinii®o 5'i kadardir. Bu sayi 2'den az ise, 2 aday teddifiebilir.



4. A Klasman Gozlemcisi
A. Genel Esaslar

Tanim: 1.Lig, Turkiye Kupasi Kademe Miisabakalari ilezadi alt kategorilerdeki miisabakalarda
gorev yapan; hakem, yardimci hakem ve dérduncirhigkeizleyen gézlemcidir.

Giri s Kosullari: i¢ Talimatin 3. maddesinde belirtilen 6nskbiara uymak kaydiyla AKG olabilmek
icin;

a) Son 2 sezonda KG olarak gérev yapatmak veya,

b) En az 5 yil klasmanlarda hakemlik yapmlmak veya,

c¢) En az 4 yil FIFA Yardimci Hakengliyapmg olmak veya,

d) En az 3 yil Tirkiye Profesyonel En Ust Ligi'ndakemlik yapmy olmak veya,
e) FIFA hakemli yapms olmak,

gerekmektedir.

Kadro: 1.Lig takim sayisinin 1,5 kati kadardir.

Oneri: GTK

Onay: TFF Yonetim Kurulu

B. AKG Belirleme Kural, Prensip ve Ydntemi

a) SLG kadrosundan gknler arasindan GTK tarafindan uygun gérilen gozilemAKG kadrosuna
eklenir, gozlemcilie uygun gortlmeyenler kadrodan ¢ikarilr.

b) AKG kadrosundan SLG kadrosuna terfi edenlerrlegiir.

c¢) (a) ve (b) bentleri uygulandiktan sonra kadngarpama yontemine goére yukaridagagaya dgru
siralanir ve kadro fazlasi ile kadronun geri kadarfazla %20’lik kismi KG kadrosuna indirilir.

d) AKG kadro ekgii; kurslardaki bgari siralamasina gore, AKGA arasindan tamamlanir.
5. Super Lig Gozlemcisi
A. Genel Esaslar

Tanim: TFF tarafindan dizenlenen misabakalarda gorev yap&em, yardimci hakem ve dérdinci
hakemleri izleyen gozlemcilerdir.

Giri s: I¢ Talimatin 3. maddesinde belirtilen 6rsltiara uymak kaydiyla SLG olabilmek igin;
a) Son 2 sezon dahil, toplam 4 sezon AKG ve/veya Blarak gorev yaprgiolmak veya,
b) En az 4 yil Turkiye Profesyonel En Ust Ligi’ndakemlik yapmy olmak veya,

¢) FIFA Hakemlgi yapms olmak,



gerekmektedir.

Kadro: Super Lig takim sayisinin 1,5 kati kadardir. GTiiydn; halinde kadroyu %10 arttirabilir.
TFF Y6netim Kurulu tarafindan uygun gortlenler l@adr eklenir.

Oneri: GTK

Onay: TFF

B. SLG Belirleme Kural, Prensip ve Ydntemi
a) SLG kadro fazlasi ¢ikarilir.

b) (a) bendi uygulandiktan sonra kadro, puanlaméegriine gore yukaridarsagiya dgru siralanir
ve kalan en fazla %20’lik kismi AKG kadrosuna iidir

c) SLG kadro ekg; buic Talimatin puanlama esaslarina gére SLGA arasitataamlanir.
MADDE 6- GTK VE MHK UYELER 1

GTK ve MHK uyeleri, kurul Gyeliklerinin sona ermedurumunda, vizesiemlerini tamamlayarak
icinde bulunulan ve takip eden sezon i¢in SLG d&anavanlarini korurlar.

MADDE 7- VIZE YENILEME VE ASKIYA ALMA

a) Vize Yenileme: Gozlemci vizeleri her yil 1 Haziran - 31 Temmuzitibari arasinda yenilenir.
Gozlemcilerin, yeni futbol sezonunda goérev yapablen icin, her yil takvimde belirlenecek olan vize
evrakini ibraz etmeleri zorunludur.

b) Askiya Alma:
Belgelendirilmi gecerli mazeretleri GTK tarafindan kabul edileimiemvanlari askiya alinir.

Unvanlari askiya alinarak korunan godzlemcilerinllydzagvurulari halinde tekrar gorev almalari igin,
GTK’nun onayini takiben vize evraklarini ibraz eteneve gerekli gitimleri almalari gerekmektedir.

Vize yenileme siresi icinde mazeret gostermedere waptirmayan go6zlemciler unvanlarini
koruyamazlar.

MADDE 8- GOZLEMC i UNVANLARI, KADRO VE KLASMAN BEL IRLEME
ESASLARI

GTK, Gozlemcilerin unvan, kadro ve klasmanlaringlitenmesinde uygulanacak yontemleri Mayis
ayl sonuna kadar ilan eder.

GTK tarafindan yapilan tum gaiklikler ve takvim, TFF Yonetim Kurulu’nun onayindaonra, TFF
resmi internet sitesi olan www.tff.org adresindgiyaanarak gozlemcilere duyurulur.

Yurt disinda hakem ve gozlemcilik yaptiktan sonra Turkigeyerlgenlerin gézlemcilik bgvurular
GTK tarafindan dgerlendirilir.

TFF Yo6netim Kurulu; kadro, unvan ve klasmanlari igutalimatta belirtilen esaslara ve zaman
sinirlamasina kg kalmaksizin belirleme hakkina sahiptir.



MADDE 9- PUANLAMA YONTEM 1

Isbu talimatta belirlenen kadrolaraskin puanlama, EK’te yer alan tablolara ve esagigra yapilir.
Puan dgerlendirmelerinde, TFF kayitlari gecerlidir.

MADDE 10 - GOZLEMC i ATAMALARININ PRENS IP VE YONTEMLER i

a) TFF Yonetim Kurulu, TFF tarafindan dizenlenen, aynasina izin verilen ve hakemleri
belirlenen misabakalarin gézlemcilerini atamayékiljdir. Yonetim Kurulu, bu yetkisini GTK'na
devredebilir.

b) Gozlemcilerin hangi miisabakalarda goérevlendiriggedsu ic Talimatta belirtiimitir. Hakkinda
sorgturma agilan gozlemcilere sgturma sonuglanincaya kadar gorev verilmez.

c) Gozlemci atama yetkisine haiz olanlar, gergdrdikleri hallerde bitin unvan gruplarindaki
gozlemcileri, TFF tarafindan dizenlenen her tirliisabakada goéreviendirebilirler. Ancak bu
gorevlendirilme gdzlemcilerin unvan gruplarinda dégisiklik yapmaz.

d) IGK, SLG haric¢ tim gozlemcileri, atama yetkisi kesidile olan maclara gorevlendirebilir.

MADDE 11- SEMINER VE EGITIM CALI SMALARI
a) Seminer:GTK tarafindan, merkezi veya bolgesel olarak yapiéplantilardir.

b) Egitim: IGK - GAK / GTEAK Bdélge Sorumlusu, Gozlemci BolgesiEm Sorumlulari veya TFF
egitimcileri tarafindan yapilan toplantilardir.

Seminer ve @tim calismalarina davet edilen tum gozlemcilerin katihmlaorunludur. Ancak,
mazeretlerini yazili olarakGK veya GTK’na bildirenlerden uygun gorulenler maeesitim ve
seminerine katilabilirler.

Gecerli mazeretleri olmadan seminere katilmayarlegiclere bir sonraki seminere kadar goérev
verilmez.

Seminer ve gtim calismalarinin iceriklerini GTK / GTEAK belirler.

MADDE 12- GOZLEMCI KLASMANLARINA G IRIS VE GECISLERDE
UYGULANACAK YONTEMLER

GTK; SLGA, AKGA ve KGA'yl, IGK ise; IGA'yI bilgi dizeylerinin olgtilmesi ve gerekligdim
calismalarinin yapiimasi amaciyla kursa tabi tutar.

a) Bu kurslara katilacak adaylar[@GA hari¢ ) i¢c Talimatin 9. maddesinde diizenlenen nihai puan
siralamasina gore, yukaridagag@ya dgru siralanan listeden yararlanilarak belirlenircAk; AKGA
kursuna, GTK / TFF bdlgesel yapilanmasina gorephdsdlgenin nihai puan siralamasinda ilk 2 (iki)
sirada yer alan KG’ler davet edilir. Bu gozlemgcil&KG giris kriterlerine uymadiklari takdirde, puan
siralamasinda takip eden gozlemciler kursa davkt. ed

b) Kadrolardaki eksiklikler, kursa gailan adaylarin nihai puanlari dikkate alinmaksikurslardaki
basari siralamasina gére tamamlanir.



c¢) Kurslar sirasinda yapilacak uygulamalari, yoheeinre kurs sonu kari kriterlerini GTK belirler.
d) GTK; kurslarin yerlerini ve tarihlerini ilan ede

e) Kurslara cgrilacaklarin sayisi, iGA haric ) ihtiyacin en fazla 2 kati kadardir.

f) Puanlari git olan adaylar sirasiyla :

a) Magc sayisl,

b) Gozlemcilik yili,

¢) Hata puant,

d) Tahsil durumu,

e) Hakemlik yili.

kriterlerine bakilarak siralanirlar.

MADDE 13- iTIRAZLAR

Tum Klasman Go6zlemci Adayi kadrolari igin kursaikat nihai puan hesabina y6nelik maddi hata
itirazlari, sinav sonuclarinin Gozlemci ve Temsikderi Mudurligi tarafindan ilgiliye tebfiinden
itibaren 5 gun icerisinde Gozlemci ve Temslideri Midirligirne yazili olarak yapilir. Gézlemci ve
Temsilciisleri Mudurligi, yapilan itirazlarni GTK’na iletir. GTK, puan hdsaa yonelik kararini TFF
Yo6netim Kurulu’nun onayina sunar.

GTK, gozlemci kadrosundan c¢ikarilacaklari belitkerTFF Yonetim Kurulu'nun onayina
sunar.

TFF Yonetim Kurulu'nun bu kararlarina karkararin ilgiliye teblgi tarihinden itibaren 7 giin
icerisindeTahkim Kurulu'na itiraz edilebilir.

Gozlemcilerin hata puanlari ile ilgili olarak ititar, hata puaninin ilgiliye teldiedildigi tarihten
itibaren 5 gun icerisinde GTK'na itirazda bulunulaebGTK bu itirazlari nihai olarak karara plar.

Itirazlarin APS, KARGO veya FAKS yontemlerinden kilé yapilmasi zorunludur. Bauru tarihi
belirlenirken, gonderilen ileti Uzerindeki tarihlegéz 6ntne alinir. APS, KARGO ve FAKS
yontemlerinde yganabilecek gecikmeler kabul edilmez.

Faksla yapilan Baurularda belge asillari da génderilmelidir.
MADDE 14- TAKV iM

GTK, bulic Talimat'ta adi gegen tiim aktivitelerin tarihléren ge¢ 30 Nisan tarihine kadar belirler,
ilgililere teblig edilmek (izerdGK Baskanliklari’'na gonderir ve TFF resmi internet siteka yayinlar.

GTK, ilan ettii aktivitelerde dgisiklik yapabilir. Bu degisiklikler ayni yontemle ilgililere tebfi edilir
ve duyurulur.

MADDE 15- YURURLUK

Bu I¢ Talimat, TFF Yonetim Kurulu'nun 05.05.2009 taiikhrariyla kabul edilngi ve 21.05.2009
tarihinde TFF’nin resmi web sitesi olan www.tff.caigresinde yayinlanarak yurigkigirmistir

10



MADDE 16 — YURUTME
Bu i¢ Talimat, TFF tarafindan yuratalir.
GECICI MADDE

1. 2008-2009 Sezonu sonunda terfi ve tengiémleri yapildiktan sonra B ve C Klasmanlarinda
bulunan gézlemciler Klasman Gozlemcisi olarak bintdecektir.

2. I¢ Talimat’larin ilgili maddeleri dgrultusunda BKG ve CKG kadrolarinda bulunan gézléenii
yil hesaplamalari, KG kadrosu olarak belirlenir.

3. Bulg Talimat'in yirirlige girdigi tarihte halen kadroda bulunanlara 3. maddesiB)rbendindeki
alt yas siniri uygulanmaz.

4.1l gbzlemci kadro sayisi ile ilgili madde 2010 -2Gzonundan itibaren uygulanir.
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l BASKAN VEKILI

GOZLEMCILER VE TEMSILCILER KURULU
TESKILAT SEMASI

l BASKAN |

S
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EK

PUANLAMA TABLOSU
KRITER / KADRO SLG, AKG, KG iCIN IGICIN
MAC PUANI % 70 % 50
KARIYER PUANI % 30 % 50

KURUL GOREV PUANI : Puanlamadail Gézlemci Kurulu {GK), Il Hakem Kurulu {HK)
Baskanlarina 5 puariGK ve iHK Uyelerine 2,5 puan eklenir. Kurul gérev puanFTtarafindan
ilan edilen sezon biitarihi itibari ile bu goérevde olanlara verilir. Hii kurulda da gorevli olan
kisiler, belirtilen puanlardan en yuksek olani alir.

NiHAT PUAN HESAPLAMASI

a) SLG-AKG VE KG ICIN:

MAGC PUANI + KURUL GOREV PUANI+ KAR'YER PUANI = TOPLAM PUAN — HATA
PUANI = NIHAI PUAN

FIFA Hakemlgi yapmsg olanlarin, nihai puanlarirapuan eklenir.

b) IG ICIN:

MAC PUANI +KARIYER PUANI = TOPLAM PUAN — HATA PUANI = NHAI PUAN
Il g6zlemcileri icin mag puanlaB0 Nisantarihi itibariyle sonuglandirilir.

MAC PUANI :

Her mag5 puanolarak hesaplanir.

HATA PUANI

Gozlemci El Kitabi'nda tanimlangi“Gozlemci Rapor Hata Puanlama Tablostna gore
hesaplanir.

IG raporlari, IGK tarafindan; SLG, AKG ve KG raporlarl ise GTK dhandan belirlenen
yontemlerle denetlenir. Denetleme sonucunda eksikali veya GTK talimatlarina aykiri rapor
dizenleyenlere Gozlemci El Kitabi'nda belirtilerité&rlere uygun hata puanlar verilir. Yapilan
puanlama e-posta yoluyla tebkdilir.
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Not :

KARIYER PUANI TABLOSU

Hakemlik ve gdzlemcilik hizmet yillarindatiksek olan gecerlidir.

14



