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Mevcut Düzenleme  

 

Değişiklik Önerisi 

 

 

Değişiklik Gerekçesi 

 

Madde 2/f.1 – (j) bendi: 

 

“Fair Play kuralları ve FIFA ve 
UEFA’nın…” 
 

 

 

Madde 2/f.1 – (j) bendi: 

 

“Fair Play kuralları ile FIFA ve UEFA’nın…” 
 

TFF Statüsü’nün 2. maddesinin 1. fıkrasının 

(j) bendinde yer alan “Fair Play kuralları ve 
FIFA ve UEFA’nın” şeklindeki ifadenin, 

yazım hatasının giderilmesi amacıyla “Fair 
Play kuralları ile FIFA ve UEFA’nın” 

şeklinde değiştirilmesidir. 

 

 

Madde 4/f.3: 

 

“TFF, Türkiye’deki kendi üyeleri, kulüpler, 
hakemler, futbolcular, teknik direktör ve 
antrenörler, futbolcu temsilcileri, sağlık 
personelleri ve müsabaka organizatörleri 
arasında çıkan uyuşmazlıkları çözmek için 
gerekli kurumsal düzenlemeleri yapar.” 
 

 

 

Madde 4/f.3: 

 

Mevzuatın emredici hükümlerinde aksi açıkça 
öngörülmediği sürece TFF, Türkiye’deki kendi 
üyeleri, kulüpler, hakemler, futbolcular, teknik 
direktör ve antrenörler, futbolcu temsilcileri, 
sağlık personelleri ve müsabaka organizatörleri 
arasında çıkan uyuşmazlıkları çözmek için 
gerekli kurumsal düzenlemeleri yapar. 
 

 

 

Türkiye Cumhuriyeti Anayasası’nın 59. 

maddesinde 6214 sayılı Kanunla yapılan ve 

29.03.2011 tarihli ve 27889 sayılı Resmi 

Gazete’de yayımlanarak yürürlüğe giren 

Anayasa değişikliği uyarınca madde 

metninin yeniden düzenlenmesi zorunlu 

hale gelmiştir. 

 

 

Madde 11/f.2 – (b) bendi:  

 

“… bunların statülerinden belirtildiği 
şekliyle CAS/TAS’ı tanımak ve kendi 

 
Madde 11/f.2 – (b) bendi:  

 
“…bunların statülerinde belirtildiği şekliyle 
CAS/TAS’ı tanıdığına ve kendi üyelerinin, 

TFF Statüsü’nün 11. maddesinin 2. 

fıkrasının (b) bendinde yer alan “… 

bunların statülerinden belirtildiği şekliyle 
CAS/TAS’ı tanımak ve kendi üyelerinin, 
kulüplerinin, yetkililerinin ve 
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üyelerinin, kulüplerinin, yetkililerinin ve 
futbolcularının da uymasını temin 
edeceğine ilişkin taahhütnamesi” 

 

 

 

kulüplerinin, yetkililerinin ve futbolcularının da 
bunlara uymasını temin edeceğine ilişkin 
taahhütnamesi” 

futbolcularının da uymasını temin 
edeceğine ilişkin taahhütnamesi” 

şeklindeki ifadenin, yazım hatasının 

giderilmesi amacıyla “…bunların 
statülerinde belirtildiği şekliyle CAS/TAS’ı 
tanıdığına ve kendi üyelerinin, 
kulüplerinin, yetkililerinin ve 
futbolcularının da bunlara uymasını temin 
edeceğine ilişkin taahhütnamesi” şeklinde 

değiştirilmesidir. 

 

 

Madde 13/f.1- (f) bendi: 

 

“TFF statüsü veya talimatlarının 
uygulanmasından kaynaklanan ulusal 
düzeydeki bütün ihtilafları nihai olarak 
Tahkim Kurulu’na götürmek ve başkaca 
herhangi bir yargı makamına 
başvurmamak;” 
 

 

Madde 13/f.1- (f) bendi: 

 

“Mevzuatın emredici hükümlerinde aksi açıkça 

öngörülmediği sürece, TFF statüsü veya 

talimatlarının uygulanmasından kaynaklanan 

ulusal düzeydeki bütün ihtilafları nihai olarak 

Tahkim Kurulu’na götürmek ve başkaca 

herhangi bir yargı makamına başvurmamak;” 

 

Türkiye Cumhuriyeti Anayasası’nın 59. 

maddesinde 6214 sayılı Kanunla yapılan ve 

29.03.2011 tarihli ve 27889 sayılı Resmi 

Gazete’de yayımlanarak yürürlüğe giren 

Anayasa değişikliği ve gerekçesi uyarınca 

madde metninin yeniden düzenlenmesi 

zorunlu hale gelmiştir. 

 

 

 

Madde 21/f.1: 

 

“Genel Kurul, TFF üyelerini temsil eden 
delegelerden oluşur ve TFF’nin en yetkili 
karar organıdır.” 
 

 

Madde 21/f.1: 

 

“Genel Kurul, TFF’nin en yetkili karar 
organıdır.” 

 

TFF Statüsü’nün 21. maddesinin 1. 

fıkrasında yer alan “Genel Kurul, TFF 
üyelerini temsil eden delegelerden oluşur 
ve TFF’nin en yetkili karar organıdır.” 

şeklindeki düzenleme, hatalı yoruma engel 

olmak için, “Genel Kurul, TFF’nin en 
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yetkili karar organıdır.” şeklinde 

değiştirilmiştir. 

 

Madde 22/f.1- (f) bendi: 

 

 

“Profesyonel Futbolcular Derneği başkanı 
ile faal futbolculuğu bırakmış beş delege, 
(Bu beş delege en fazla (A) Milli olmuş 
futbolcular sıralamasına göre belirlenir.) 
 

  

 

Madde 22/f.1- (f) bendi: 

 
 
“Profesyonel Futbolcular Derneği başkanı ile en 
fazla (A) Milli olmuş ve faal futbolculuğu 
bırakmış beş delege,” 
 
 

 

Maddede belirtilen objektif kriterleri haiz 

olan kişilerin kendiliğinden delege sıfatını 

kazanacakları hususunun açıklığa 

kavuşturulmasını sağlamak amacıyla bu 

şekilde bir değişiklik yapılması ihtiyacı 

hâsıl olmuştur. Hâlihazırdaki hükmü ve 

uygulamayı değiştiren esaslı bir değişiklik 

yapılmaksızın madde metninin Türkçesi 

düzeltilmiştir.   

 

Madde 22/f.1- (g) bendi: 

 

“Türkiye Futbol Antrenörleri Derneği 
başkanı ile beş delege, (Bu beş delege en 
uzun süre (A) Milli Takım teknik 
direktörlüğü yapmış olanlar sıralamasına 
göre belirlenir.)” 

 

 

Madde 22/f.1 - (g) bendi: 

 
“Türkiye Futbol Antrenörleri Derneği başkanı ile 
en uzun süre (A) Milli Takım teknik 
direktörlüğü yapmış beş delege” 

 

 

Maddede belirtilen objektif kriterleri haiz 

olan kişilerin kendiliğinden delege sıfatını 

kazanacakları hususunun açıklığa 

kavuşturulmasını sağlamak amacıyla bu 

şekilde bir değişiklik yapılması ihtiyacı 

hâsıl olmuştur. Hâlihazırdaki hükmü ve 

uygulamayı değiştiren esaslı bir değişiklik 

yapılmaksızın madde metninin Türkçesi 

düzeltilmiştir.   

 

Madde 22/f.1- (h) bendi: 

 

“Türkiye Faal Futbol Hakemleri ve 
Gözlemcileri Derneği başkanı ile beş delege, 
(Bu beş delege, ön eleme müsabakaları hariç 

 

Madde 22/f.1 - (h) bendi: 

 

“Türkiye Faal Futbol Hakemleri ve Gözlemcileri 
Derneği başkanı ile ön eleme müsabakaları hariç 
UEFA Şampiyonlar Ligi ya da bu lig öncesinde 

 

Maddede belirtilen objektif kriterleri haiz 

olan kişilerin kendiliğinden delege sıfatını 

kazanacakları hususunun açıklığa 

kavuşturulmasını sağlamak amacıyla bu 

şekilde bir değişiklik yapılması ihtiyacı 
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UEFA Şampiyonlar Ligi ya da bu lig 
öncesinde bu statüye denk 
organizasyonlarda müsabaka yönetmiş faal 
olmayan hakemler arasından en fazla 
müsabaka yönetmiş olanlar sıralamasına 
göre belirlenir. Başkan ve diğer beş 
delegenin de faal olmaması şarttır.)” 

 

bu statüye denk organizasyonlarda en fazla 
müsabaka yönetmiş beş delege, (Başkan ve diğer 
beş delegenin de faal olmaması şarttır.)” 
 

 

hâsıl olmuştur. Hâlihazırdaki hükmü ve 

uygulamayı değiştiren esaslı bir değişiklik 

yapılmaksızın madde metninin Türkçesi 

düzeltilmiştir.   

 

Madde 22/f.2: 

 

“Delegelerin, temsil ettikleri üyenin yetkili 
organı tarafından tayin edilmiş veya 
seçilmiş olması zorunludur.” 

 

 

 

 

Madde 22/f.2: 

 
TFF üyesi tüzel kişileri temsil eden delegelerin, 
temsil ettikleri üyenin yetkili organı tarafından 
tayin edilmiş veya seçilmiş olması zorunludur.  
 

 

TFF Statüsü’nün 22. maddesinin 2. 

fıkrasında yer alan “Delegelerin, temsil 
ettikleri üyenin yetkili organı tarafından 
tayin edilmiş veya seçilmiş olması 
zorunludur.” şeklindeki düzenlemesinde 

açıklığı sağlamak amacıyla bu şekilde bir 

değişiklik yapılması ihtiyacı hasıl olmuştur. 

 

Madde 33/f.2: 

 

“ …sınırlı olmak kendi üyeleri arasından…” 

 

 

 

Madde 33/f.2: 

 
“… sınırlı olmak üzere kendi üyeleri 
arasından…” 

TFF Statüsü’nün 33. maddesinin 2. 

fıkrasında yer alan “ …sınırlı olmak kendi 
üyeleri arasından…” şeklindeki ifadenin, 

yazım hatasının giderilmesi amacıyla 

“…sınırlı olmak üzere kendi üyeleri 
arasından…”  şeklinde değiştirilmesidir. 

 

 

 

 

Madde 35/f.1 – (y) bendi: 

 

 

 

Madde 35/f.1 – (y) bendi: 

TFF Statüsü’nün 35. maddesinin 1. 

fıkrasının (y) bendinde yer alan  “Başkan 

tarafından teklif edilen Disiplin Kurulları, 

Tahkim Kurulu, Kulüp Lisans Kurulu 
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“Başkan tarafından teklif edilen Disiplin 

Kurulları, Tahkim Kurulu, Kulüp Lisans 

Kurulu Başkanları ile asıl ve yedek üyelerini 

atamak.” 

 

 

“Başkan tarafından teklif edilen Disiplin 
Kurulları, Tahkim Kurulu, Kulüp Lisans Kurulu 
ve Etik Kurulu Başkanları ile asıl ve yedek 
üyelerini atamak; Uyuşmazlık Çözüm Kurulu 
hakem listesini belirlemek.” 
 

Başkanları ile asıl ve yedek üyelerini 

atamak” şeklindeki düzenlemenin, açıklık 

ile Statü’nün diğer hükümleri arasında 

paralelliği sağlamak amacıyla ve UÇK 

yapısındaki değişiklik nedeniyle, “Başkan 
tarafından teklif edilen Disiplin Kurulları, 
Tahkim Kurulu, Kulüp Lisans Kurulu ve 
Etik Kurulu Başkanları ile asıl ve yedek 
üyelerini atamak; Uyuşmazlık Çözüm 
Kurulu hakem listesini belirlemek.”” 

şeklinde değiştirilmesidir. 

 

 

Madde 35/f.1 – (z) bendi: 

 

“Başkan tarafından teklif edilen Uyuşmazlık 

Çözüm Kurulu Başkanını atamak.” 

 

 

Madde 35/f.1 – (z) bendi: 

 

Madde metninden çıkartılmıştır. 

 

Uyuşmazlık Çözüm Kurulunun yapısındaki 

değişiklik nedeniyle bu hüküm metinden 

çıkartılmıştır.  

 

 

Madde 37/f.2 – (i) bendi: 

 

“Tahkim Kurulu ile Kulüp Lisans Kurulu 
Başkanı ve asıl ve yedek üyelerini ve 
Uyuşmazlık Çözüm Kurulu Başkanını 
Yönetim Kurulu’na teklif etme” 
 

 

 

 

Madde 37/f.2 – (i) bendi: 

 

Tahkim Kurulu, Etik Kurulu ve Kulüp Lisans 
Kurulu Başkanı, asıl ve yedek üyeleri ile 
Uyuşmazlık Çözüm Kurulu hakem listesini 
Yönetim Kurulu’na teklif etme; 

TFF Statüsü’nün 37. maddesinin 2. 

fıkrasının (i) bendinin “Tahkim Kurulu ile 
Kulüp Lisans Kurulu Başkanı ve asıl ve 
yedek üyelerini ve Uyuşmazlık Çözüm 
Kurulu Başkanını Yönetim Kurulu’na teklif 
etme”  şeklindeki düzenlemesinin, açıklığı 

ve Statü’nün diğer hükümleri arasında 

paralelliği sağlamak amacıyla “Tahkim 
Kurulu, Etik Kurulu ve Kulüp Lisans 
Kurulu Başkanı, asıl ve yedek üyeleri ile 
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Uyuşmazlık Çözüm Kurulu hakem listesini 
Yönetim Kurulu’na teklif etme; şeklinde 

değiştirilmesidir. 

 

 

Madde 37/f.5: 

 

“Başkan katılmadığı toplantılara…” 

 

 

 

Madde 37/f.5: 

 

“Başkanın katılmadığı toplantılara…” 

TFF Statüsü’nün 37. maddesinin 5. 

fıkrasında yer alan “Başkan katılmadığı 
toplantılara…” şeklindeki ifadenin, yazım 

hatasının giderilmesi amacıyla “Başkanın 
katılmadığı toplantılara…” şeklinde 

değiştirilmesidir. 

 

 

Madde 41/f.7: 

 

“…en az on beş önce gönderir.”   
 

 

 

 

Madde 41/f.7: 

 

“…en az on beş gün önce gönderir.” 

TFF Statüsü’nün 41. maddesinin 7. 

fıkrasında yer alan “…en az on beş önce 
gönderir.”  şeklindeki ifadenin, yazım 

hatasının giderilmesi amacıyla “…en az on 
beş gün önce gönderir.” şeklinde 

değiştirilmesidir. 

 

Madde 55: 

Uyuşmazlık Çözüm Kurulu 

 

1. Uyuşmazlık Çözüm Kurulu, TFF 

Yönetim Kurulu tarafından atanacak bir 

başkan ile aşağıdaki üç tüzel kişilik 

tarafından eşit sayıda seçilecek on beş 

(15) üyeden oluşur:  

Madde 55: 

  Uyuşmazlık Çözüm Kurulu 

 

  1. Uyuşmazlık Çözüm Kurulu, Hukuk Usulü 

Muhakemeleri Kanunu’nun hakem tayini 

usulüne uygun olarak seçilecek hakem veya 

hakem heyetinden oluşur. Ancak hakemlerin 

Yönetim Kurulu tarafından oluşturulan en az 

Türkiye Cumhuriyeti Anayasası’nın 59. 

maddesinde 6214 sayılı Kanunla yapılan ve 

29.03.2011 tarihli ve 27889 sayılı Resmi 

Gazete’de yayımlanarak yürürlüğe giren 

Anayasa değişikliği ve gerekçesi uyarınca 

madde metninin yeniden düzenlenmesi 

zorunlu hale gelmiştir.  
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a) Kulüpler Birliği Vakfı;  

b) Profesyonel Futbolcular Derneği; 

c) Türkiye Futbol Antrenörleri 

Derneği.  

2. Uyuşmazlık Çözüm Kurulu Başkan ve 

üyeleri, en az beş (5) yıl mesleki 

deneyime sahip hukukçu olmak 

zorundadır.  

3. Uyuşmazlık Çözüm Kurulu görev süresi, 

TFF Yönetim Kurulu görev süresi ile 

sınırlıdır.  

4. Kurul, beş kişilik heyetler halinde çalışır, 

kararlar oy çokluğuyla alınır. 

5. Heyetler, Kurulun Başkanı ile Kulüpler 

Birliği Vakfı tarafından atanan üyeler 

arasından iki üye ve uyuşmazlığın 

konusuna göre belirlenecek iki üyeden 

oluşur. 

6. Uyuşmazlık Çözüm Kurulu görevinde 

bağımsızdır. Kurulun hiçbir üyesi 

Uyuşmazlık Çözüm Kurulu ve Tahkim 

Kurulu önünde herhangi bir tarafın 

vekili sıfatıyla görev yapamaz ve TFF’nin 

diğer hiçbir kurul ve organında görev 

alamaz. Üyeler istifa etmedikçe veya 

çekilmiş sayılmadıkça yerlerine yenisi 

atanamaz. İstifa eden veya çekilmiş 

yüz (100) kişilik listeden seçilmesi 

zorunludur. Bu liste; 

a) Süper Lig Kulüpler Birliği Vakfı; 

b) Tüzel kişiliğe sahip 1. Lig, 2. Lig ve 3. Lig 

Kulüp Birlikleri;   

c) Profesyonel Futbolcular Derneği; 

d) Türkiye Futbol Antrenörleri Derneği 

e) Barolar; 

f) Üniversitelerin Hukuk Fakülteleri  

     tarafından gösterilecek hakem adayları 

arasından oluşturulur.   

2. Hakemlerin, en az beş (5) yıllık mesleki 

deneyime sahip hukukçu olmaları zorunludur.   

3. Hakem listesi TFF Yönetim Kurulu’nun görev 

süresi ile sınırlı olmak kaydıyla her dört yılda 

bir yenilenir. Bir hakem beş yıl geçmedikçe 

tekrar hakem listesinde yer alamaz.  

4. Hakemler görevlerinde bağımsızdır. Listede 

yer alan hakemler, Uyuşmazlık Çözüm 

Kurulu önünde herhangi bir tarafın vekili 

sıfatıyla görev yapamazlar.  

5. Yönetim Kurulu, FIFA, UEFA ve TFF’nin 

talimat ve düzenlemelerini ihlal eden veya 

TFF’nin saygınlığını zedeleyen bir hakemin 

listeden geçici veya sürekli olarak 

çıkartılmasına karar verebilir. 
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sayılan üyenin yerine, birinci fıkrada 

belirtilen vakıf veya derneklerce yeni 

üye bildirilir. 

 

 

 

Madde 56:   

 

Uyuşmazlık Çözüm Kurulu'nun Görev ve 

Yetkileri  

1. Uyuşmazlık Çözüm Kurulu: 

a)   Kulüpler;  

b)  Kulüpler ile futbolcular, teknik 

direktörler, antrenörler, futbolcu 

temsilcileri, sağlık personelleri ve 

müsabaka organizatörleri,  

c)  Futbolcu temsilcileri ile futbolcular, 

teknik direktörler ve antrenörler,  

arasında her türlü sözleşmeden doğan ve 

futbolla ilgili olan uyuşmazlıkları, 

taraflarının başvurusu üzerine 

münhasıran yetkili olarak inceler ve 

karara bağlar. Tahkim Kurulu’na 

müracaat edilmeyen Uyuşmazlık Çözüm 

Kurulu kararları kesin ve nihaidir.  

 

 

2. Uyuşmazlık Çözüm Kurulu’nun çalışma 

 

Madde 56:   

  Uyuşmazlık Çözüm Kurulu'nun Görev ve 

Yetkileri  

1. Kulüpler, futbolcular, teknik direktörler, 

antrenörler, futbolcu temsilcileri, sağlık 

personelleri ve müsabaka organizatörleri 

aralarındaki futbolla ilgili her türlü 

sözleşmeden doğan ihtilafların çözümü için 

Uyuşmazlık Çözüm Kurulu’nun yetkisini 

kabul edip etmemekte serbesttirler.  

Uyuşmazlık Çözüm Kurulu’nun yetkili 

olabilmesi için tarafların ihtilafın ortaya 

çıkmasından sonra Kurulun yetkisini yazılı 

olarak kabul etmeleri şarttır.  

2. Bununla birlikte sportif cezalarla, yetiştirme 

tazminatına ilişkin ihtilaflar münhasıran 

Uyuşmazlık Çözüm Kurulu önünde çözülür. 

Bu kararlara karşı ancak Tahkim Kurulu’na 

itiraz edilebilir.  

3. Uyuşmazlık Çözüm Kurulu’nun ihtiyari 

 

 

Türkiye Cumhuriyeti Anayasası’nın 59. 

maddesinde 6214 sayılı Kanunla yapılan ve 

29.03.2011 tarihli ve 27889 sayılı Resmi 

Gazete’de yayımlanarak yürürlüğe giren 

Anayasa değişikliği ve gerekçesi uyarınca 

madde metninin yeniden düzenlenmesi 

zorunlu hale gelmiştir. 
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usul ve esaslarına ilişkin hususlar 

Yönetim Kurulu tarafından hazırlanan 

talimat ile belirlenir.  

 

hakem heyeti olarak verdiği kararlara karşı 

Türkiye Futbol Federasyonu’nun Kuruluş ve 

Görevleri Hakkında Kanun ve Hukuk Usulü 

Muhakemeleri Kanunu çerçevesinde yargı 

yoluna başvurulabilir.  
 

4. Uyuşmazlık Çözüm Kurulu’nun çalışma usul 

ve esaslarına ilişkin hususlar Yönetim Kurulu 

tarafından hazırlanan talimat ile belirlenir. 

 

 

Madde 57/f.3: 

 

“Amatör ve Profesyonel Disiplin 
Kurulları…” 

 

Madde 57/f.3: 

 

“Amatör ve Profesyonel Futbol Disiplin 
Kurulları…” 

 

TFF Statüsü’nün 57. maddesinin 3. 

fıkrasında yer alan “Amatör ve Profesyonel 
Disiplin Kurulları…” şeklindeki ifadenin 

yazım hatasının giderilmesi amacıyla 
“Amatör ve Profesyonel Futbol Disiplin 
Kurulları…”  şeklinde değiştirilmesidir. 

 

 

Madde 59/f.1: 

 
“Kulüp Lisans Kurulu, lisans için başvuran 
kulüplerin sunduğu bilgi ve belgeler 
çerçevesinde ve TFF kulüp lisans talimatı 
doğrultusunda başvuru sahibi bir kulübe 
lisans verilip verilmemesine karar verir.” 
 

 

 

 

Madde 59/f.1: 

 

“Kulüp Lisans Kurulu, lisans için başvuran 
kulüplerin sunduğu bilgi ve belgeler 
çerçevesinde ve TFF kulüp lisans talimatı 
doğrultusunda başvuru sahibi bir kulübe lisans 
verilip verilmemesine, lisansın geri alınmasına 
ve kulüp lisans talimatında öngörülen cezaların 
uygulanıp uygulanmamasına karar verir.” 

 

UEFA düzenlemeleri çerçevesinde ulusal 

kulüp lisans sistemine geçilmesi ve sistemin 

ihtiyaçları doğrultusunda, TFF Statüsü’nün 

59. maddesinin 1. fıkrasına “…lisansın geri 
alınmasına ve kulüp lisans talimatında 

öngörülen cezaların uygulanıp 

uygulanmamasına…”  şeklindeki hüküm 

eklenmiştir. 
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Madde 59/f.3: 

 

“…Başkanın ve başkan vekili olmak üzere 
asıl ve yedek üyelerden en az bir tanesi en 
az beş (5) yıllık mesleki deneyime sahip 
hukukçu, en az bir tanesi de işletme veya 
ekonomi alanında en az beş (5) yıllık 
deneyime sahip ve üniversite mezunu 
olmalıdır.” 
 

 

Madde 59/f.3: 

 
“…Kulüp Lisans Kurulu üyelerinden en az bir 
tanesinin asgari beş (5) yıllık mesleki deneyime 
sahip hukukçu olması, bir tanesinin de işletme 
veya ekonomi alanında en az beş (5) yıllık 
mesleki deneyime sahip üniversite mezunu 
olması şarttır.” 
 
 
 
 
 

 

TFF Statüsü’nün 59. maddesinin 3. 

fıkrasında yer alan “…Başkanın ve başkan 
vekili olmak üzere asıl ve yedek üyelerden 
en az bir tanesi en az beş (5) yıllık mesleki 
deneyime sahip hukukçu, en az bir tanesi 
de işletme veya ekonomi alanında en az beş 
(5) yıllık deneyime sahip ve üniversite 
mezunu olmalıdır.”  şeklindeki ifadenin, 

yazım hatasının giderilmesi amacıyla 

“…Kulüp Lisans Kurulu üyelerinden en az 
bir tanesinin asgari beş (5) yıllık mesleki 
deneyime sahip hukukçu olması, bir 
tanesinin de işletme veya ekonomi alanında 
en az beş (5) yıllık mesleki deneyime sahip 
üniversite mezunu olması şarttır.” şeklinde 

değiştirilmesidir. 

 

 

Madde 61/f.3: 

 

“Spor federasyonların…” 

 

 

Madde 61/f.3: 

 
“Spor federasyonlarının…” 

TFF Statüsü’nün 61. maddesinin 3. 

fıkrasında yer alan “Spor 
federasyonların…” şeklindeki ifadenin, 

yazım hatasının giderilmesi amacıyla “Spor 
federasyonlarının…” şeklinde 

değiştirilmesidir. 

 

Madde 62/f.1 – (b) bendi: 

 

“Amatör ve Profesyonel Disiplin 

 

Madde 62/f.1 – (b) bendi: 

 

“Amatör ve Profesyonel Futbol Disiplin 

 

TFF Statüsü’nün 62. maddesinin 1. 

fıkrasının (b) bendinde yer alan “Amatör ve 
Profesyonel Disiplin Kurullarının 
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Kurullarının kararları,…” 
 

 

 

Kurullarının kararları,…” kararları…” şeklindeki ifadenin yazım 

hatasının giderilmesi amacıyla “Amatör ve 
Profesyonel Futbol Disiplin Kurullarının 
kararları…”  şeklinde değiştirilmesidir. 

 

Madde 63/f.1: 

 

TFF Statüsü ve FIFA ve UEFA 

talimatlarında özel olarak düzenlenmediği 

sürece TFF, üyeleri, kulüpler, hakemler, 

futbolcular, teknik direktörler, antrenörler, 

futbolcu temsilcileri, müsabaka 

organizatörleri, sağlık personelleri ve diğer 

resmi görevliler, futbol ile herhangi bir 

uyuşmazlık hakkında hukuk kurullarının 

dışında başka hiçbir yargısal makama 

başvuramazlar. 

 

 

Madde 63/f.1: 

 

TFF, üyeleri, kulüpler, hakemler, futbolcular, 

teknik direktörler, antrenörler, futbolcu 

temsilcileri, müsabaka organizatörleri, sağlık 

personelleri ve diğer resmi görevliler,  futbolun 

yönetimine ve disiplinine ilişkin uyuşmazlıklar 

hakkında hukuk kurullarının dışında başka 

hiçbir yargı merciine başvuramazlar. 

 

 

Türkiye Cumhuriyeti Anayasası’nın 59. 

maddesinde 6214 sayılı Kanunla yapılan ve 

29.03.2011 tarihli ve 27889 sayılı Resmi 

Gazete’de yayımlanarak yürürlüğe giren 

Anayasa değişikliği ve gerekçesi uyarınca 

madde metninin yeniden düzenlenmesi 

zorunlu hale gelmiştir 

 

 

Madde 78/f.1:  

 
“…herhangi bir Konfederasyon’un geçici 
üyesi üyesi olmayan…” 
 

 

 

 

 

 

Madde 78/f.1:  

 

“…herhangi bir Konfederasyon’un geçici üyesi 
olmayan…” 

 

TFF Statüsü’nün 78. maddesinin 1. 

fıkrasında yer alan “…herhangi bir 
Konfederasyon’un geçici üyesi üyesi 
olmayan…” şeklindeki ifadenin yazım 

hatası giderilmesi amacıyla “..herhangi bir 
Konfederasyon’un geçici üyesi olmayan…” 

şeklinde değiştirilmesidir. 
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Madde 79/f.1:  

 

“…federasyon ve FIFA ve UEFA'nın…” 

 

 

Madde 79/f.1:  

 

 

“…federasyon ile FIFA ve UEFA'nın…” 
 

TFF Statüsü’nün 79. maddesinin 1. 

fıkrasında yer alan “…federasyon ve FIFA 
ve UEFA'nın…” şeklindeki ifadenin yazım 

hatası giderilmesi amacıyla “…federasyon 
ile FIFA ve UEFA'nın…” şeklinde 

değiştirilmesidir. 

 

 

 

 

Geçici Madde 1: 

 

İşbu Statü’nün 56. maddesindeki değişiklik 

uyarınca, Uyuşmazlık Çözüm Kurulu’nca henüz 

karara bağlanmamış ihtilaflarda, taraflara, 

Uyuşmazlık Çözüm Kurulu’nun ihtiyari yetkisini 

kabul edip etmediklerini 10 günlük kesin süre 

içerisinde bildirmeleri ihtar edilir.  

 

Tarafların Kurulun yetkisini yazılı olarak kabul 

etmeleri halinde, dosya işbu Statü’nün 55. 

maddesi uyarınca teşekkül ettirilecek yeni 

hakem heyeti tarafından karara bağlanır. 

 

Söz konusu süre içerisinde taraflarca Kurulun 

yetkisinin yazılı olarak kabul edilmemesi halinde 

ise, taraflara hakları da hatırlatılmak suretiyle, 

dosyaları ve harçları iade edilir. 

 

Türkiye Cumhuriyeti Anayasası’nın 59. 

maddesinde 6214 sayılı Kanunla yapılan ve 

29.03.2011 tarihli ve 27889 sayılı Resmi 

Gazete’de yayımlanarak yürürlüğe giren 

Anayasa değişikliği ve gerekçesi uyarınca 

Uyuşmazlık Çözüm Kurulu’nun yapısının 

yeniden düzenlenmesi zorunluluğu 

karşısında halihazırda Uyuşmazlık Çözüm 

Kurulu nezdinde görülmekte olan 

uyuşmazlıklarla ilgili olarak bu şekilde bir 

düzenleme yapılması ihtiyacı hasıl 

olmuştur. 

 

Söz konusu geçici maddeye göre,  

 

Uyuşmazlık Çözüm Kurulu’nca henüz 

karara bağlanmamış ihtilaflarda, 

Uyuşmazlık Çözüm Kurulu’nun ihtiyari 

yetkisini kabul edip etmediklerini 10 

günlük kesin süre içerisinde bildirmeleri 
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taraflara ihtar edilir.  

 

Taraflarca yetkinin kabul edilmemesi 

halinde dosyalar ve harçlar iade edilecek, 

ihtiyari yetkinin kabul edilmesi halinde ise 

listeden seçilecek hakemlerle teşekkül 

edecek heyet tarafından uyuşmazlık karara 

bağlanacaktır.  

 

 


