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MADDE 1- AMAC

Bu i¢ Talimat; temsilcilige baslama, kadro olusturma, egitim, kurs, sinav ve vize
yenileme kural, prensip ve yontemlerini belirler.

MADDE 2 - TANIMLAR VE KISALTMALAR

Bu I¢ Talimat'ta yer alan;

a) TFF : Turkiye Futbol Federasyonu’'nu,

b) GTK : Gozlemciler ve Temsilciler Kurulu'nu,

c) GTEAK : Gozlemci ve Temsilci Egitim Alt Komisyonu’nu

d) Temsilci : Profesyonel misabakalarda TFF adina organizasyondan sorumlu
gorevlileri,

e) Talimat : GOzlemciler ve Temsilciler Kurulu Tegkilatlanma, Calisma

_ Prensipleri ve Gorevleri ile ilgili Talimat',
f) Ic Talimat : TFF Temsilcilige Giris, Unvan ve Klasmanlara Ayrilma, Vize
Yenileme Kural, Prensip ve Yontemleri I¢ Talimati’ ni,

g) Sezon: Liglerin ilk resmi muisabakasi ile son resmi miuisabakasinin
oynandidi tarihler arasindaki sureyi,

h) UKT . Ust Klasman Temsilcisi'ni

i) KT . Klasman Temsilcisi’ni

j) FGAT . Federasyon Guvenlik ve Akreditasyon Temsilcisi’ni

ifade eder.

MADDE 3 - TEMSILCILIGE GIRIS KOSULLARI

Temsilcilik yapabilmek igin gerekli kosullar:

A. Yas : UKT,FGAT ve KT i¢in 35 — 65 yas aralijinda bulunmak,

(Yas hesaplanmasinda; 1 Temmuz itibariyle; 36 yasindan gin almig olmak, 66
yasindan gun almamis olmak gerekir. Dogum tarihinde; yil, ay, gin esas alinir.
Nufus kayitlarinda ay yazili olmayanlar o yilin Temmuz ayinin birinci gint, ay yazil

olup da gunua yazili olmayanlar ise dogduklari ayin birinci gini dogmus sayilirlar)

Klasman Temsilci kadrosuna ilk defa girecek temsilcilerin, 1 Temmuz itibariyle 35
yasini doldurmus olmak ve 56 yasindan gtin almamis olmalari gerekir.

Sezon igerisinde yas sinirini asanlar, sezon sonuna kadar kadroda kalirlar.

B. Kurs ve Sinav Ba sarisi: GTK tarafindan dizenlenecek kurs ve sinavlarda
basarili olmak,

C. Egitim: YUksek Okul mezunu olmak,



D. Bilgisayar Kullanimi:  Internet Uzerinden iletisim yapabilecek ve gerekili
uygulamalar kullanabilecek diizeyde bilgisayar kullanicisi olmak,

E. Sportif Engeller: Aktif olarak; futbol branginda faaliyeti olan spor kulibu ve
badl kuruluglarinda fahri veya profesyonel yoneticilik, teknik adamlik, futbolculuk,
futbol hakemligi, futbol g6zlemciligi, futbolcu temsilciligi veya gorsel- isitsel ve yazili
(internet dahil) medyada futbol yorumculugu yapmak ve burada belirtimemis
olmakla birlikte, TFF Yonetim Kurulu tarafindan sportif engel teskil ettigi belirlenen
Kisiler.

TFF blnyesinde profesyonel olarak calisanlarin temsilcilik yapabilmelerine TFF
Yonetim Kurulu karar verir.

F. Cezai Durum: Futbol Disiplin Talimati uyarinca bir defada 3 ay, toplam 6 ay ve
daha fazla ceza almamis (Ancak TFF tarafindan cezasi affedilenler bu kapsama
girmez.) ve/veya yuz kizartici suglardan hikiim giymemis olmak.

G. Temsilcili ge ilk Bagvuru’da ibraz Edilmesi Gereken Belgeler:

1. Cumhuriyet Savciligrndan alinmig arsivli adli sicil sabika kaydi,

2. Noter onayl 6grenim belgesi sureti,

3. Noter, muhtar veya kurum onayli ntifus clizdani sureti.

4. Imzali taahhitname (TFF / GTK Taahhit Formu)

Adaylarin, basvuru yaparken 1.ve 3. maddelerde belirtilen belgeleri ibraz etmeleri
zorunludur.

Basvurunun kabull halinde, 2. maddenin noterden onayi ve 4. maddedeki formlarin
imzal asillarini ibrazi gerekmektedir.

MADDE 4 - TEMSILCILIKTEN CIKARILMANIN KO SULLARI ve SONUCLARI
Temsilciler, asagida belirtilen nedenlerle kadrodan c¢ikartilirlar;
a) 3. maddede belirtilen temsilcilige giris kosullarindan birini kaybetmek,

b) Bir sezonda 2 kez, gecerli bir mazereti olmaksizin gérev kabul etmemek veya
gOreve gitmemek,

c) TFF/GTK tarafindan yapilan egitimlere, mazereti olmaksizin 2 kez katilmamak.
Kadrodan cikarilanlarin vizeleri iptal edilir.

Kadrolardan cikarilanlar takip eden sezonda temsilci ve gozlemci kadrolarina
basvuramazlar.



MADDE 5 - TEMSILCi UNVANLARI, KADRO VE KLASMAN BEL IRLEME
YONTEMLERI

Temsilciler; Ust Klasman Temsilcisi (UKT), Klasman Temsilcisi (KT) ve Federasyon
Guvenlik ve Akreditasyon Temsilcisi (FGAT) olarak ¢ klasman grubuna ayrilir.

GTK, kadrolari, unvanlari ve klasmanlari bu i¢ talimatta belirtilen esaslara ve zaman
sinirlamasina bagl kalmaksizin belirleme hakkina sahiptir.

1) KLASMAN TEMS iLCISi (KT) ADAYLARI

KT adaylar; yukarida belirlenen Giris Kosullarina uymak kaydiyla GTK tarafindan
ilan edilen yontem ve sekilde basvuruda bulunurlar. Basvuruda bulunan adaylar
GTK tarafindan degerlendirme sirecine tabi tutulurlar.

Degerlendirme sonunda, aday basvurularinin timua dzerinden yapilacak puan
siralamasinda, puani en yiksekten asagi dogru kadro eksiginin en fazla 2 ( iki ) kati
kadar aday KT Kursu’na davet edilir.

Kadro ihtiyaci, kurs sonundaki puan siralamasina gore tamamlanir.

2) KLASMAN TEMS ILCISI (KT)

A) Genel Esaslar

Tanim: En Ust iki lig digindaki profesyonel ligler ile Turkiye Kupasi kademe
misabakalarinda gorevilendirilen temsilcilerdir.

Girig: I¢c Talimatta belirtilen Giris Kosullar'na uymalari; ayrica seminer, kurs ve
sinavlarda kadroya girebilecek diizeyde basarili olmalari gereklidir.

Kadro: En Ust iki lig disindaki profesyonel takim sayisinin en az 1,5 katidir. Ancak
GTK bu sayiyi ihtiyacglar goz énine alarak %10 arttirmaya yetkilidir.

Oneri: GTK.

Onay: TFF Y6netim Kurulu

B) Klasman Temsilcilerini Belirleme Kural, Prensip ve Yontemi:

a) UKT kadrosundan dusenler arasindan GTK tarafindan uygun gorilen

temsilciler KT kadrosuna eklenir. Temsilcilige devami uygun gorilmeyenler
kadrodan cikarilir.



b)Temsilciler, Temsilci El kitabr'nda belirtilen, Hata / Odul Kriterleri dogrultusunda,
puanlarina gore siralanir ve alttan yukari dogru toplam sayinin en fazla % 20’si
kadrodan cikarilir.

c) Kadro eksigi, KT Aday Kursu'na katllarak basaril olan adaylar arasindan
yukaridan asagiya dogru puan siralamasina gore tamamlanir.

3) UST KLASMAN TEMSILCisi (UKT)

A) Genel Esaslar

Tanim : TFF tarafindan dizenlenen tim muisabakalarda goéreviendirilebilen
temsilcilerdir.
Girig - ic Talimatta belirtilen Girigs Kosullar’'na uymalari; ayrica seminer, kurs ve

sinavlarda kadroya girebilecek diizeyde basarili olmalari gereklidir.

Kadro : En Ust iki lig takim sayisinin en az 1,5 katidir. Ancak GTK, bu sayiyi
ihtiyaclari g6z 6niine alarak %10 artirmaya yetkilidir.

Oneri : GTK

Onay : TFF Y6netim Kurulu

B- Ust Klasman Temsilcilerini Belirleme Kural, Pren  sip ve Yontemi

a) Temsilci El Kitabinda belirtilen Hata / Odul Kriterleri puanlamasina gore yapilan
UKT siralamasinin alttan yukari dogru toplam sayinin en fazla % 20'ye kadar

olan UKT, KT'ye indirilir.

b) Kadro eksigi, KT’lerin sezon sonunda sahip olduklari nihai puanlar dikkate
alinarak siralanmasi sonrasinda, yukaridan agagiya dogru tamamlanir.

c) UKT kadrosundan dugenler arasindan GTK tarafindan uygun gorilen temsilciler
KT kadrosuna eklenirler. Temsilcilige devami uygun goérilmeyenler kadrodan
cikarilirlar.

4) FEDERASYON GUVENLIK VE AKREDITASYON TEMSILCISI ( FGAT)

A- Genel Esaslar

Tanim : TFF tarafindan dizenlenen tim muisabakalarda goéreviendirilebilen
temsilcidir.
Girig - i¢ Talimatta belirtilen Giris Kosullar’'na uymak; ayrica seminer, kurs ve

sinavlarda kadroya girebilecek diizeyde basarili olmak.



Kadro : En st iki lig takim sayisinin en az 1,5 katidir. Ancak GTK bu sayiyi
ihtiyaclari g6z 6nune alarak %10 arttirmaya yetkilidir.

Oneri : GTK

Onay : TFF YOnetim Kurulu

B- FGAT Belirleme Kural, Prensip ve Yontemi

a) Temsilci El Kitabinda belirtilen, Hata/Oduil Kriterleri puanlamasina gére yapilan
FGAT siralamasinin alttan yukari dogru toplam sayinin en fazla %20’ye kadar

olan FGAT, KT Kadrosuna indirilir.

b) Kadro eksigi; KT kadrosundan GTK tarafindan uygun goérulen kigiler arasindan
tamamlanir.

5) NiIHAi PUANLAMA YONTEM |
Kadrolarda bulunan UKT, FGAT ve KT'nin nihai puanlari,
Mag Puani + Odul Puani — Hata Puani = Nihai Puan

seklinde hesaplanir.

MADDE 6- GTK UYELERI

GTK Gyeleri, kurul Uyeliklerinin sona ermesi durumunda, vize islemlerini
tamamlayarak icinde bulunulan ve takip eden sezon icin UKT olarak unvanlarini
korurlar.

MADDE 7 - ViZE YENILEME VE ASKIYA ALMA

a) Vize Yenileme: Temsilci vizeleri her yil 1 Haziran - 31 Temmuz tarihleri arasinda
yenilenir. Temsilcilerin, yeni sezonda gorev yapabilmeleri icin her yil, takvimde
belirlenecek olan vize evrakini TFF'na ibraz etmeleri zorunludur.

b) Askiya Alma:

Belgelendirilmis mazeretleri GTK tarafindan kabul edilenlerin unvanlari askiya alinir.
Unvanlari askiya alinarak kadrolari korunan temsilcilerin yazil olarak bagvurmalari
halinde, tekrar gorev almalari icin GTK'nun onayi, gerekli olan vize evrakini ibraz

etmeleri ve gerekli egitimlerini tamamlamalari gerekmektedir.

Vize yenileme siresi icinde mazeret gostermeden vize yaptirmayan temsilciler,
unvanlarini koruyamazlar ve vizeleri iptal edilerek temsilcilikten ¢ikarilirlar.



MADDE 8 - TAKV IM, TAKVIM DEGISIKLIKLERI VE ILANLARI

GTK, Ii¢ Talimat'ta belirlenen faaliyetlerin takvimini en ge¢ 31 Mayis tarihine kadar
belirler ve TFF'nin resmi web sitesi olan www.tff.org adresinde yayinlar.

GTK, ihtiyagc duymasi halinde takvimde degisiklik yapabilir. Bu degisiklikler ayni
yontemle ilgililere duyurulur.

MADDE 9 - TEMSILCIi ADAYLARINI DE GERLENDIRME KRITERLERI

Temsilci adaylarinin degerlendirme kriterleri GTK tarafindan belirlenir ve ilan edilir.
MADDE 10 - TEMSILCIi ADAYLARINA UYGULANACAK SINAVLAR

GTK, temsilci kadrolarindaki eksiklikleri, ihtiyaglari da g6z ©6ninde bulundurarak
belirler ve adaylari kursa davet eder.

a) Temsilci adaylari, 6nce bilgisayar kullanimi konusunda sinava tabi tutulur. Kursa
katilmak icin Internet Uzerinden iletisim yapabilecek ve gerekli uygulamalari
kullanabilecek diizeyde bilgisayar kullanicisi olmak ©6n kosuldur, bu kosulu
gerceklestiremeyen aday kursa devam edemez.

b) Kurs programi ve icerigi GTK/GTEAK tarafindan belirlenir.

c) Kurslarin sonunda yapilan degerlendirmelerdeki klasmanlara giris kriterlerini GTK
belirler.

MADDE 11 - TEMSILCI DENETLEME KRITERLERI

Temsilciler, dizenledikleri raporlar tGzerinden ve GTK’nun belirleyecedi yontemlere
gore denetlenir.

GTK, Temsilcilerin denetlenmelerinde tespit ettigi hata ve basarilari Temsilci El
Kitabi'nda belirtilen yontemle degerlendirir.

MADDE 12 - TEMSILCI ATAMALARININ PRENS iP VE YONTEMLERI

a) TFF Yonetim Kurulu, TFF tarafindan diizenlenen veya oynanmasina izin verilen
misabakalarin temsilcilerini atamaya yetkilidir. Yonetim Kurulu, bu yetkisini GTK’'na
devredebilir.

b) Temsilcilerin hangi miisabakalarda géreviendirilecegi bu i¢ Talimat'ta belirtilmistir.
Hakkinda sorusturma acilan temsilcilere sorusturma sonuglanincaya kadar goérev
verilmez.



c) Temsilci atama yetkisini haiz olanlar, gerekli gordukleri hallerde bitiin unvan
gruplarindaki temsilcileri, TFF tarafindan dizenlenen her tarli misabakada
gorevlendirebilirler. Ancak bu gdrevlendiriime temsilcilerin unvanlarinda bir degisiklik
meydana getirmez.

MADDE 13 — EGIiTiM SEMINERLERI
Temsilcilerin egitim seminerleri GTK tarafindan belirlenen takvim ve icerikle yapilir.

Seminer ve egitim calismalarina, davet edilen tim temsilcilerin katilimlari
zorunludur. Ancak, mazeretlerini yazil olarak GTK’na bildirenlerden, mazereti uygun
gorulenler mazeret egitimlerine ve seminerlerine katilabilirler.

Gecerli mazeretleri olmaksizin seminere katilmayan temsilcilere bir sonraki
seminere kadar gorev veriimez.

MADDE 14 - iTIRAZLAR

Kurslar sirasinda yapilacak olan sinavlarin sonuclari ve Temsilcilerin Nihai Puan
hesabina yoénelik maddi hata itirazlar; sonuclarin Gézlemci ve Temsilci igleri
Mudarlagd’'nce ilgiliye tebliginden itibaren 5 gun icerisinde GTK’na iletiimek Uzere
Gozlemci ve Temsilci isleri Mudirligi'ne yazili olarak yapilir. GTK’nun puan
hesabina yonelik karari, TFF Yonetim Kurulu’nun onayina sunulur.

TFF Yonetim Kurulu'nun kararlarina karsi yapilan itirazlar, kararin ilgiliye tebliginden
itibaren 7 gun icerisinde Tahkim Kurulu’na yapilr.

itirazin APS, KARGO veya FAKS yodntemlerinden biri ile yapiimasi zorunludur.
Bagsvuru tarihi belirlenirken, gonderilen ileti Gzerindeki tarihler gbz 6ntine alinir. APS,
KARGO ve FAKS yontemlerinde yasanabilecek gecikmeler kabul edilmez.

Faksla yapilan basvurularda belge asillari da génderilmelidir.

MADDE 15 - YURURLUK

Bu i¢ Talimat, TFF Yénetim Kurulu'nun 09.06.2009 tarihli karariyla kabul edilmis ve
10.06.2009 tarihinde TFF'nin resmi web sitesi olan www.tff.org adresinde
yayimlanarak yuararltige girmistir

MADDE 16 - YURUTME

Bu i¢ Talimat, TFF tarafindan yuriitulir.
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