KULUP LISANS TALIMATI
BIiRINCIi BOLUM
I. BASLANGIC HUKUMLERI

MADDE 1 - AMAC

Bu talimatin amaci, Tiirkiye Futbol Federasyonu Kuliip Lisans Kurulu’nun ¢alisma usul
ve esaslart ile kuliip lisans sisteminin bilesenlerini, isleyisini, lisans ana siirecini, UEFA
kuliip lisans talimati ve amaclar1 dogrultusunda UEFA kupalarina katilacak kuliiplerin
saglamalar gereken asgari kriterleri, ulusal kuliip lisans sistemi kriterlerini, kriterleri yerine
getirmeyen kuliiplere uygulanacak yaptirimlari ve mali fair play esaslarin1 diizenlemektir.

MADDE 2 - KULUP LiSANS SISTEMININ AMACI

(1) Kuliip lisans sistemi, asagidaki hedeflere ulasilmasini 6ngoriir:

a) Futbolun kalitesini biitiin yonleriyle arttirmak, siirekli iyilestirmek, marka degerini ve
sayginligini korumak,

b) Profesyonel futbol kuliiplerinde genglerin yetistirilmesine ve korunmasina siirekli
olarak oncelik vermek;

¢) Kuliiplerin uygun ydnetim ve organizasyon seviyesine sahip olmasini saglamak;

d) Seyircilere ve medyaya iyi techiz edilmis, konforlu ve giivenli spor tesisleri
saglayacak bi¢cimde kuliiplerin sportif altyapisini olugturmak;

e) Kuliiplerin; seffafliginin ve giivenilirliginin artirtlmasi, alacaklilarinin korunmasi,
risk yonetiminin tesisi, performans denetimi gibi onlemlerle ekonomik ve mali yapilarim
giiclendirmek;

f) Bir sezon igindeki uluslararasi miisabakalarin siirekliligini saglamak;

g) Kuliiplerin mali, sportif, hukuki, personel, idari ve altyap1 kriterleri agisindan
degerlendirmesi standartlarini iilke ¢capinda gelistirilmek.

(2) Kuliip Lisans Sisteminin bir diger temel amaci, serbest rekabet kosullarini
engelleyen davraniglarin onlenmesi i¢in ‘mali fair play’i hakim kilmaktir. Bu ciimleden
olmak tizere, asagidaki hedeflere ulasilmasi amaglanir:

a) Kuliiplerin ekonomik ve mali imkanlarin1 gelistirmek, seffaflik ve giivenilirligini
artirmak,

b) Kuliplerin oyuncular, sosyal merciler/vergi mercileri ve diger kuliiplere karsi
yiikiimliiliiklerini zamaninda yerine getirmelerini temin ederek alacaklilarin korunmasina
gereken dnemi vermek,

¢) Kuliibiin futbol muhasebesine daha fazla disiplin ve rasyonellik getirmek,

d) Kuliipleri kendi gelirlerini esas alarak idareye tesvik etmek,

e) Uzun vadede futbol lehine sorumlu harcamay1 6zendirmek,

f) Tiirk kuliip futbolunun uzun vadede yasayabilirlik ve siirdiiriilebilirligini korumak.

II. KULUP LiSANS KURULU ve GOREVLERI

MADDE 3 - KURULUN OLUSUMU

(1) Kurul, TFF Baskaninin teklifi ve Yonetim Kurulunun karari ile segilecek bir Bagkan,
bir Baskan Vekili, ii¢ (3) asil ve dort (4) yedek {iyeden olusur. Baskanin ve bagkan vekili
olmak {izere asil ve yedek iiyelerden en az bir tanesi en az bes (5) yillik mesleki deneyime
sahip hukukcu, en az bir tanesi de isletme veya ekonomi alaninda en az bes (5) yillik
deneyime sahip ve liniversite mezunu olmalidir.



(2) Kurulun gorev siiresi dort (4) yildir. Bununla birlikte, TFF Yonetim Kurulunun
gorev stresi ile sinirlidir. Kurul {iyelerinin yeniden atanmalari miimkiindjir.

(3) Uyeler, istifa etmedikge veya ¢ekilmis sayillmadikca, yerlerine yeni iiye segilemez.
Herhangi bir nedenle bosalan asil iiyelige, yedek iiyeler Kurul Baskaninin daveti iizerine,
sirastyla ve baskaca bir isleme gerek olmaksizin gelirler. Eksik kalan yedek liye sayisi,
secilecek yeni liyelerle tamamlanir.

MADDE 4- KULUP LISANS MUDURLUGU

(1) Kuliip lisans sisteminin yonetimi ve denetimi, Kurulun koordinasyonunda Kuliip
Lisans Midiirliigii tarafindan yiriitiiliir. Kuliip Lisans Midiirliigii, bir miidiir ve yeteri kadar
uzman personelden olusur.

(2) Midiirliikk ¢alisanlarinin tiniversite mezunu olmasi ve FIFA dillerinden en az birini
iyi derecede konusmasi ve yazmasi sarttir. Miidiirliik c¢alisanlar1 arasinda en az bir mali
uzman yer alir. Bu saglanamazsa gerekli sertifikalara sahip bir mali uzman ile hizmet
sO0zlesmesi imzalanir.

(3) Midiirliglin gorevleri asagida siralanmastir:

a) Kurulun hazirlayacagi veya onaylayacagi program dahilinde bu talimat kapsamindaki
kuliiplerde inceleme yapmak,

b) Bu talimatta yapilacak degisikliklerle ilgili taslak ¢aligmalarina yardimci olmak,

¢) Kuliip lisans sistemi ile ilgili gelismeleri takip etmek, bu amagla UEFA ve UEFA
iyesi diger federasyonlarla kuliip lisans sistemi konusunda temaslarda bulunmak,

d) Lisanslama kararindan sonra meydana gelen ve 6nceden lisans verene sunulan
bilgilerde 6nemli bir degisiklik meydana getiren olaylar hakkinda UEFA’ya bilgi vermek,

e) Kurula ve gerektiginde TFF Yo6netim Kurulu ile ilgili TFF birimlerine gerekli
uzmanlik destegini saglamak,

f) Lisans donemi i¢inde lisans adaylarina ve lisans alanlara danismanlik yapmak ve yol
gostermek,

g) Kurulun sekretaryasini yiiriitmek,

h) Kurul Bagkaninca ve/veya Bagkan Vekilince verilen diger gorevleri yapmaktir.

MADDE 5 - KURULUN GOREV VE YETKILERI

(1) Kurul:

a) Lisans aday1 kuliiplerin sundugu bilgi ve belgeler ile Kuliip Lisans Miidiirliigii’ niin
hazirlayacagi raporlar1 da incelemek suretiyle bu talimat hiikiimleri ile eklerinde yer alan
ilke, kriter ve esaslar ¢ercevesinde bagvuru sahibi kuliibe lisans verilip verilmemesine veya
lisansin geri alinmasina karar vermek,

b) Bu talimatta yazili kriter ihlalleriyle ilgili yaptirim kararlarini vermek,

d) Tirk futbolunda kuliip lisans sistemini yerlestirmek tizere ¢alismalar yapmak; bu
amagla kuliip temsilcileriyle toplantilar diizenlemek, konferans, seminer ve benzeri egitim
faaliyetlerinde bulunmak, gerektiginde tiniversitelerle ve uzman sivil toplum kuruluslariyla
isbirligi yapmak,

e) Uygulamada karsilasilan sorunlara yonelik olarak kuliip lisans sistemi konusunda
istendiginde goriis bildirmek,

f) Kanun, statii ve bu talimatta belirtilen diger yetkileri kullanmak gérev ve yetkisini
haizdir. (“d” ve “e” bentlerinde yazili faaliyetler, Kuliip Lisans Midiirliigi eliyle yiiriitiiliir.)



(2) Kurul’un birinci fikranin “a” bendinde yazili kararlarina esas degerlendirmeleri bu
talimat ve eklerinde yazili sportif, altyapi, personel ve idari, hukuki ve mali kriterlere
dayandirilir.

(3)Kuliipler inceleme veya denetimleri yapacak Kurul iiyelerine ve/veya Kuliip Lisans
Miidiirliigtic Midiir ve uzmanlarina gorevlerine iliskin her tirli kolayligi saglamakla
yiikiimliidiirler. Inceleme ve denetim raporlarmin bir 6rnegi ilgili kuliibe de gonderilir.

(4) Kurulun mali kriterlerle ilgili denetimine yardimci olmak ve mali konularda; Kurula
danmismanlik yapmak {izere, bu talimat kapsamindaki herhangi bir kuliiple is iliskisi olmayan
ve Sermaye Piyasas1 Kanunu uyarinca denetim yetkisi almis bagimsiz denetim kuruluslar
arasindan saptanacak bir bagimsiz denetim sirketi ile TFF arasinda bir hizmet s6zlesmesi
imzalanir. Sirket, TFF Y6netim Kurulu Bagkan Vekilinin bagkanliginda ii¢ yonetim kurulu
tiyesinden olusan bir degerlendirme kurulu tarafindan yeterlik ve fiyat gibi olgiitler dikkate
alinarak ihaleyle belirlenir.

Sirket, denetcilerin hazirladigi denetim raporlar1 ve gerektiginde mali tablolar ve diger
belgeler iizerinde yaptigi degerlendirmelerini, 7°nci maddede yer alan Kurulun
degerlendirmesi ve kararindan dnce bir genel rapor halinde Kurul’a sunar.

MADDE 6 - KURUL TOPLANTILARI, KARARLAR VE UYELERIN
YUKUMLULUKLERI

(1) Kurul, Bagkanin veya mazereti olmas1 halinde Bagkan Vekilinin daveti {izerine en
az Ug¢ liye ile toplanir. Kurulun olagan toplantilar1 ayda en az bir kez yapilir. Kurul, Baskan
tarafindan belirlenen tarihte ve kural olarak TFF tarafindan Kurul icin tahsis edilmis yerde
toplanir.

(2) Kurul tyelerinin toplantilara katilmalar1 esastir. Arka arkaya mazeretsiz olarak {i¢
toplantiya veya bir yil i¢cinde toplam yedi toplantiya katilmayan tiyeler istifa etmis sayilirlar.
Ancak, bir sene iginde yapilan olagan toplantilarin yarisindan bir fazlasina katilmamis
herhangi bir {iye, mazeret bildirmis ve izin almis olsa dahi ¢ekilmis sayilir. Cekilmis sayilan
iiye, miiteakip toplantiya istirak ettirilmez. Durum, Kurul Baskam tarafindan TFF
Baskanligi’na yazili olarak bildirilir.

(3) Kurul kararlarinda ve galigmalarinda bagimsizdir. TFF’nin herhangi bir organ veya
yetkilisi, Kurul Bagkan ve iiyelerine talimat veremez, tavsiyede bulunamaz.

(4) Kurul, iiye tam sayisinin salt cogunlugunun ayn1 yondeki oyu ile karar verir. Uyeler,
oy kullanmak zorunda olup g¢ekimser kalamazlar. Oylarin esitligi halinde Baskanin oyu
belirleyicidir. Kurul {iyeleri hakkinda c¢ikar catismasi ya da bagimsizligin yitirildigi
gerekgesiyle yapilacak tiyenin reddi taleplerinin karara baglanmasi da ayn1 usule tabidir.

(5) Karar, Baskanin gorevlendirecegi ve kararin lehinde oy kullanan {iyelerden biri
tarafindan yazilir ve kararin alindig1 oturuma katilan iiyeler tarafindan imzalanir; var ise
muhalefet serhleri de eklenir. Kararlar ve muhalefet serhleri gerekgeli olur.

(6) Uyeler, iiyelikleri siiresince Genel Kurul delegesi olamazlar ve herhangi bir TFF
kurul veya organinda gorev alamazlar; gorevleri sirasinda TFF'ye bagl herhangi bir iiye
veya kuliip icin c¢aligamazlar. Uyeler, gorevleri ile ilgili sorumluluklarmi yerine
getirirlerken tam bir bagimsizlik ve tarafsizlik icinde ¢alismakla yiikiimliidiirler. Uyelerin;
kendileri, esleri, anneleri, babalari, ¢ocuklar1 veya kan ve kayin ikinci derece hisimlari,



lisans adayinin; tyesi, hissedari, is ortagi, sponsoru, danigmani iSe veya her ne suretle
olursa olsun lisans adayi ile bir ¢ikar iliskisi s6z konusuysa o liye miizakere ve oylamadan
¢ekilmek zorundadir.

(7) Kurul tyeleri, bu talimat kapsamindaki kuliiplerden, kuliip yetkililerinden veya
bunlarla dogrudan veya dolayli iliskisi bulunan kisilerden kendileri, yakinlar1 veya iigiincii
kisi veya kuruluslar i¢in dogrudan veya dolayli olarak herhangi bir menfaat saglayamazlar.

(8) Uyeler, gorevlerinin geregi olarak elde ettikleri bilgileri, kendilerine, yakinlaria
veya lglincii kisilere dogrudan veya dolayli olarak ekonomik, siyasal veya sosyal nitelikte
bir menfaat elde etmek i¢in kullanamazlar; gorevdeyken ve goérevden ayrildiktan sonra
yetkililer disinda kimseye acgiklayamazlar.

MADDE 7 - INCELEME, ARASTIRMA, TEBLIiGAT
(1) Kurul, bagvurular iizerine yapacagi inceleme ve arastirmasini bu talimatta yazili usul
ve esaslar ¢ercevesinde yiiriitiir.

(2) Kuliip lisans bagvurusuyla ilgili tamamlanan dosya, Kuliip Lisans Miidiirii’niin esas
hakkindaki diisiincesi ile birlikte Kurul’a sunulur. Kurul, incelemesini kural olarak dosya
tizerinde yapar. Bununla birlikte gerekli goriirse ilave bilgi ve belge istenmesine, yerinde
incelemeye, bilirkisi gérevlendirmeye ve miirafaa yapilmasina karar verebilir.

(3) Miizakereleri Baskan yonetir, inceleme ve degerlendirmelerin sonrasinda soyadi
sirasina gore oylama yapilir. Bagkan, oyunu en son verir.

(4) Kurul, tiim lisans bagvurulart ile ilgili kararlarini en ge¢ mayis aymin ilk Cuma giinii
mesai saati bitimine kadar sonuglandirmak ve agiklamak zorundadir.

(5) Kurul, kararlarim ilgililere yazili olarak bildirir.

(6) Tim tebligatlar, kural olarak kuliiplerin bagvurularinda belirttikleri adreslere yapilir.
Kurul, gerekli gordigii takdirde tebligatlar1 kuliiplerin TFF’de kayitlh bulunan faks
numarasina veya elektronik posta adreslerine de yapabilir.

MADDE 8 - BILGI VE BELGE ISTENMESI
(1) Kuliipler ve Tiirkiye’deki her tiirlii futbol teskilat1 ile gorevliler, Kurulun istedigi
bilgi ve belgeleri vermek zorundadirlar.

(2) Kurul, bu talimat kapsamindaki kuruluslardan ilgili temsilcileri ¢cagirip bilgi alma
yetkisine sahiptir.

II1. LISANS iISLEMLERI VE ANA SUREC

MADDE 9 - LISANS
(1) Kuliiplerin UEFA kuliip miisabakalarina katilabilmesi i¢in, bu talimat hiikiimleri
uyarinca TFF tarafindan verilen “UEFA Kuliip Lisans1”’n1 almalar1 zorunludur.

(2) Siiper Lig, 1. Lig ve 2. Lig kuliiplerinin, bu talimat hiikiimleri uyarinca “Ulusal
Kuliip Lisans1” bagvurusunda bulunmalar1 zorunludur.



MADDE 10 - LISANS TALEBI

(1) Lisans aday1 kuliip her yil en ge¢ Mart aymin son is giinii TFF’ye yazili olarak
basvurmak ve bagvuru ekinde lisans yiikiimliiliiklerini yerine getirdigini gdsteren tiim bilgi
ve belgelerle beraber tiim lisans kriterlerini karsilayacagina ve ilgili talimatlar1 kabul
ettigine dair beyanini igeren bir taahhiitnameyi vermek zorundadir.

(2) Lisans bagvurulart kural olarak Ulusal Kuliip Lisansi i¢in yapilir. UEFA Lisansi
almak isteyen kuliipler, yazili bagvurularinda UEFA Lisansi bagvurusunda bulunduklarini
belirtmek zorundadirlar.

(3) Talimatin 35, 57, 59 ve 60. maddelerinde yer alan kriterlerinin yerine getirilmemesi
lisansin verilmesine engel degildir.

MADDE 11- LISANSIN VERILMESI

Lisans kriterlerini karsilayan kuliiplere Kurul’un karari ile takip eden sezonda gecerli
olacak bir yillik lisans verilir. Herhangi bir asgari kriterin tam veya gerektigi gibi
karsilanmamasi veya bu Talimata aykirilik halinde lisans talebi reddedilir.

MADDE 12- LISANSIN SONA ERMESI VE GERI ALINMASI
(1) Lisans, ilgili sezonun sonunda herhangi bir islem veya ihbara gerek olmaksizin
kendiliginden sona erer.

(2) Lisans sahibinin bagta aranan sartlarin bir veya birkagini yitirmesi, Talimata aykir1
davranmasi veya iflasina karar verilmesi hallerinden birinin gerceklesmesi halinde Kurul
karart ile lisans her zaman geri alinabilir.

(3) UEFA Kuliip Lisansimin geri alinmasina dair bir siire¢ baglatilmasi durumunda
UEFA derhal bilgilendirilir.

MADDE 13 - DEVIR YASAGI

Lisans sahibi lisansini herhangi bir sekilde devredemez. TFF Futbol Kuliipleri Tescil
Talimat1 uyarinca UEFA Lisanst almig bir kuliibiin futbol faaliyetlerinin devri halinde
UEFA derhal bilgilendirilir.

MADDE 14 - ANA SUREC

(1) Ana siire¢, TFF’nin belirleyecegi tarihte baslar ve UEFA Kuliip Lisansi igin lisans
verme kararlarinin UEFA’ nin belirledigi siire icinde UEFA Yonetimine iletildigi tarihte,
Ulusal Kuliip Lisanst icin ise ilgili kuliibiin bulundugu ligin son resmi miisabakasinin
oynandig tarihte sona erer.

(2) Ana siireg, asgari olarak asagidaki temel asamalardan olusur:

a) Lisans bagvuru belgelerinin lisans adaylarina verilmesi;

b)Lisans basvuru belgelerinin lisans verene iade edilmesi;

c)Basvuru belgelerinin Kuliip Lisans Miidiirliigii tarafindan incelenmesi;

d)Yazil1 taahhiitnamenin lisans verene sunulmasi;

e)Kurulun degerlendirmesi ve karari;

f)Lisans ile ilgili kararlarin TFF Baskanligi’na, muhataplarina ve UEFA Yonetimine
iletilmesi.



(3) Yukarida siralanan temel asamalara iliskin nihai tarihler, Kuliip Lisans
Miidiirliigiiniin  teklifi iizerine, Kuliip Lisans Kurulu tarafindan belirlenir ve ilgili
kuliiplere bagvuru evraklari ile birlikte duyurulur.

MADDE 15 - TAHKIM KURULU

(1) Kurul kararlarina karsi, lisans adayi, lisans1 Kurul tarafindan geri alinan lisans sahibi
veya TFF Hukuk Miisavirligi itiraz edebilir. Kararin taraflara tebligini takip eden yedi giin
iginde Tahkim Kurulu Talimati uyarinca Karara itiraz edilmez ise, karar ilgili tiim taraflar
hakkinda kesin hiikiim teskil eder. Bu kararlara karsi baska herhangi bir yargilama
makamina bagvurulamaz.

(2) Ilgililerin, iiyeler hakkindaki ret talepleriyle ilgili olarak verilecek Kurul kararlarina
kars1 da 7 giin i¢inde Tahkim Kuruluna basvuru haklart vardir.

(3) Tahkim Kurulu kararlart nihai ve kesindir. Tahkim Kurulu itiraz edilen konularda
kararlarin1 olustururken, 6zellikle mali konularda uzmanlarin goériisiine basvurabilir. Mali
konularla ilgili olarak Tahkim Kurulu tarafindan atanan uzmanlar yeminli mali miisavirler
arasindan secilirler.

(4) Tahkim Kurulu tyeleri ayn1 zamanda TFF’nin diger karar mercilerinin yeleri
olamazlar.

(5) Menfaat ¢atigsmalari ve tiyelerin bagimsizligi ile ilgili olarak Kuliip Lisans Kurulu
tiyeleri i¢in ongoriilen hiikkiimler, Tahkim Kurulu iiyeleri i¢in de gegerlidir.

MADDE 16 - LISANS VEREN
(1) Lisans veren TFF’dir. TFF kuliip lisans sistemi ile ilgili yetkilerini Kurul ve Kuliip
Lisans Miidiirliigii araciligiyla kullanir.

(2) TFF, lisans bagvurusunda bulunan biitiin kuliiplere esit davranilacagini ve lisanslama
stirecinde sunulan biitiin bilgilerin gizli tutulacagini garanti eder.

MADDE 17 - LISANS ADAYI VE GENEL YUKUMLULUKLERI

(1) Lisans i¢in sadece TFF’ye tescilleri en az ii¢ (3) y1l olan kuliipler bagvurabilir. TFF
Kuliip Tescil Talimati hiikiimleri cercevesinde Futbol faaliyetlerinin devri halinde bu
hiikiim uygulanmaz.

(2) Lisans adayi, UEFA ve Ulusal miisabakalara katilan kayitli futbolculardan
miitesekkil futbol takimindan tamamen sorumlu olacaktir.

(3) Lisans yiikiimliiliiklerinin tamamen yerine getirildigine dair biitiin bilgi ve belgelerin
lisans verene sunulmasi gerekmektedir. (Bu yilikiimlilikler 3. boliimde belirtilen sportif,
altyap1, personel ve idari, hukuki ve mali kriterlere iligkindir.)

(4) Lisans adayi, lisans belgelerinin TFF’ye teslim edilmesinden sonra verilen
belgelerde ve lisans sisteminde belirlenen altyapisal evraklarda herhangi bir &nemli
degisikligin ortaya ¢ikmasi halinde, bu durumu TFF’ye bildirmekle yiikiimlidiir.



MADDE 18 - DENETIM SISTEMI

(1) UEFA Lisansi bagvurusunda bulunan kuliipler ile Ulusal Lisans basvurusunda
bulunan Siiper Lig ve 1. Lig kuliiplerinin denetim gerektiren tiim belgelerinin, kuliibiin
bulundugu lige gore belirlenen denetgi tarafindan denetlenmis olmasi1 zorunludur.

(2) Ulusal Kuliip Lisans bagvurusunda bulunan 2. Lig Kuliipleri’nin denetim gerektiren
belgelerinin yeminli mali miisavir tarafindan denetlenmis olmasi zorunludur.

IKiNCi BOLUM
I. UEFA KULUP LiSANSI ve UEFA KULUP iZLEME

MADDE 19 - UEFA KULUP LISANS KRITERLERI

(1) TFF’ye tescilli bir profesyonel futbol kuliibiiniin UEFA kuliip miisabakalarina
katilimi, Kurul tarafindan verilecek lisansa baglidir. Kuliiplerin UEFA Kuliip Lisansi
alabilmesi i¢in, talimatin li¢iinci bolimiinde yer alan sportif, altyapi, personel ve idari,
hukuki ve mali kriterlerin tamamini yerine getirmeleri zorunludur.

(2) Bir kuliibiin herhangi bir UEFA kuliip miisabakasina katilmasina iligskin nihai karar
UEFA’nin yetkili organlar tarafindan verilir.

(3) Bir kuliibiin sportif basar1 neticesinde bir UEFA kuliip turnuvasina katilma hakk1
elde etmesi fakat herhangi lisans siirecinden gegcmemis olmasi veya en list lig disinda bir
lige ait olmasi sebebiyle en iist lig kuliipleri i¢in gecerli olandan daha diisiik/denk olmayan
bir lisans siirecinden ge¢mesi durumunda, TFF tarafindan Ek 11°e gére —s6z konusu kuliip
adina — istisna basvurusunda bulunulur.

S6z konusu istisna bagvurusuna dayali olarak, UEFA kuliibe katilma hakki kazandig:
UEFA kuliip turnuvasina girmek 6zel izin verebilir. S6z konusu istisna bagvurusu, sadece o
kuliip ve s6z konusu sezon i¢in gecerlidir.

MADDE 20 - UEFA LISANS ADAYLARININ YUKUMLULUKLERI

(1) UEFA Lisanst i¢in bagvuruda bulunan kuliipler, talimatin 17. maddesindeki
yiikiimliiliiklerine ek olarak, UEFA miisabakalarina katilma ve kuliip lisans sartlarina iligkin
tiim futbol faaliyetleri iizerinde tam olarak sorumlu ve bunlarin tek hakimi olacaktir.

(2) Biitiin futbolcularinin TFF’ye tescilli olmast ve tiim profesyonel futbolcular ile
arasinda profesyonel futbolcu sézlesmesi bulunmasi gerekmektedir.

(3) Futbolculara akdi veya hukuki yiikiimliiliklere dayanilarak 6denen fiicretlerin ve
bilet hasilatlarinin lisans adayi tarafindan kendi muhasebe kayitlarna yansitilmasi
gerekmektedir.

MADDE 21 - UEFA TARAFINDAN YAPILAN UYGUNLUK DENETIMLERI

(1) UEFA ve/veya onun yetkili birimleri ya da yetkilendirdigi kisiler, lisans veren ve
lisans adaymin hazir bulunmasi sartiyla lisans adaymi her zaman yerinde denetleyebilir.
UEFA tarafindan yerinde yapilacak uygunluk denetimleri sirasinda, UEFA tarafindan
akredite edilen talimatin Ingilizce siiriimii ile talimatin Tiirkge siiriimii arasinda tutarsizlik
olmasi halinde Kuliip Lisans Talimati’min igeriginin yorumlanmasinda Ingilizce metne
itibar edilir.



(2) Uygunluk denetimlerinin amaci; TFF’nin yani sira, lisans adayi/lisans alaninin
yiikiimliiliiklerini yerine getirip getirmediginin ve TFF’nin nihai kararinin zamaninda
verilip verilmediginin saptanmasidir.

(3) Bu denetimler sirasinda UEFA tarafindan konulmus kuliip lisans sistemi kurallarinin
herhangi bir sekilde ihlal edildigi saptanirsa lisans veren ve/veya lisans alan, UEFA
tarafindan UEFA Disiplin Talimat1 uyarinca cezalandirilabilir.

Il. UEFA KULUP iZLEME

MADDE 22- KULUP MALi KONTROL PANELININ SORUMLULUKLARI

(1) Kuliip Mali Kontrol Paneli:

a) Madde 21°de tanimlanan sekilde uygunluk denetimlerini seger, yiiriitiir ve/veya karar
VErIr;

b) Madde 23’te tanimlanan sekilde kuliip izleme siirecini yonetir, ve Ozellikle lisans
alan tarafindan hazirlanip lisans verene sunulan belgeleri degerlendirir, bunun uygun olup
olmadigini diisiiniir, ve her bir kriterin karsilanip karsilanmadigini, ve, varsa hangi ilave
bilgilere ihtiya¢ duyuldugunu belirler;

c) UEFA Talimatlarinin ilgili maddelerinde belirtilen sekilde diger tiim gorevleri
yapar.

2) Bu sorumluluklarin yerine getirilmesinde, Kuliip Mali Kontrol Paneli tiim lisans
alanlara esit muamele saglayacagini ve saglanan tiim bilgilerin tam gizliligini garanti eder.

(3) Kuliip Mali Kontrol Paneli her zaman bu Talimatlarin genel amaclarim1 aklinda
tutacak, oOzellikle de bu amaclar1 engelleme yoniinde herhangi tesebbiisii hiikiimsiiz
birakacaktir.

MADDE 23- iZLEME SURECI
(1) Izleme siireci lisans veren tarafindan lisans kararlar1 listesinin UEFA idaresine
sunulmasi tizerine baslar ve lisans sezonunun sonunda sona erer.

(2) Asagidaki asgari kilit adimlardan olugmaktadir:

a) lisans veren ve lisans alana izleme belgelerinin diizenlenmesi;

b) lisans alan tarafindan lisans verene gerekli tamamlanmis izleme belgelerinin iadesi;

c) lisans veren tarafindan her bir lisans alanin belgelerinin tamamlanmis oldugunun
degerlendirme ve onayzi;

d) lisans veren tarafindan Kuliip Mali Kontrol Paneline gecerli belgelerin sunumu;

e) Kuliip Mali Kontrol Paneli tarafindan belgelerin degerlendirilmesi;

f) Uygunsa, Kuliip Mali Kontrol Paneli tarafindan ilave bilgi talebi;

g) Kuliip Mali Kontrol Paneli tarafindan UEFA Organizasyon Yo6netmeliklerinin ilgili
hiikiimlerinde belirtilen sekilde alinan karar.

(3) Yukaridaki izleme siireci adimlari igin terminler lisans verenlere UEFA tarafindan
zamaninda iletilir.

MADDE 24- TFF’NIN YUKUMLULUKLERI
(1) Lisans veren asagidakileri yapmak zorundadir:
a) Lisans alana izleme siirecinin son tarihlerini bildirmek;



b) Kuliip Mali Kontrol Paneli ile talepleri ve sorularina dair isbirligi yapmak;

¢) Kuliip Mali Kontrol Paneline denk hesap bilgisi ile ilgili olarak, lisans alan tarafindan
sunulan tiim bilgilerin eksiksiz oldugunu ve 6nceden kuliip lisans amagclari i¢in  sunulmus
bilgilere karsilik geldigini temin etmek ve dogrulamak;

d) Kuliip Mali Kontrol Paneline gonderilecek belgeler icin segilen denetim kurulus veya
kuruslarinin kuliip lisans kriterlerini denetleyenlerle ayni olduklarin1 ve kuliip izleme
amaglari i¢cin uygun olduklarini degerlendirmek ve dogrulamak;

e) Kuliip izleme sartlari ile ilgili olarak lisans alan tarafindan sunulan tiim ilgili bilgiyi
ve lisans kararindan sonra meydana gelen ve lisans alan tarafindan onceden sunulan
bilgilerde 6nemli degisiklik teskil eden ve lisans kararindan sonra meydana gelen herhangi
bir olay1 Kuliip Mali Kontrol Paneline bildirmek;

(2) Bu sorumluluklarin yerine getirilmesinde, lisans veren esit muamele saglar ve
saglanan tiim bilgilerin tam gizliligini garanti eder.

MADDE 25- LISANS ALANIN YUKUMLULUKLERI

(1) Lisans alan asagidaki yiikiimliiliiklerini yerine getirmek zorundadir:

a) TFF’nin ve Kuliip Mali Kontrol Panelinin taleplerine ve sorularina dair isbirligi
yapmak;

b) TFF ve Kuliip Mali Kontrol Paneline izleme sartlarinin yerine getirildigini tam
anlamiyla gosteren gerekli tiim bilgileri ve/veya ilgili belgeleri, ve bunun yani sira, kuliip
izleme kararmin alinmasi (hakkinda bilginin istenebilecegi raporlama kurulusu veya
kuruluglart kombinasyonu kuliip lisansi i¢in olanla ayni olmalidir) i¢in istenen ve ilgili
kabul edilen herhangi diger belgeyi saglamak;

¢) TFF’ye 6nceden sunulan bilgilerde 6nemli bir degisiklik teskil eden herhangi sonraki

olay hakkinda yazili olarak derhal bilgi vermek.

MADDE 26 - UYYGULAMANIN VE ISTISNANIN KAPSAMI

(1) UEFA kuliip karsilasmasi niteliklerine sahip olan tiim lisans alanlar izleme
sartlarina, yani denk hesap sartt (Maddeler 69 ila 74) ve diger izleme gereklerine
(Maddeler 75 ila 79) uymak zorundadir.

(2) Asagidaki kuliipler denk hesap sartindan muaftir:

a) Sportif basar1 ile UEFA miisabakalarina katilmaya hak kazanmis ve 6zel izni almis
bir kuliip;

b) UEFA kuliip karsilasmalarinin baslamasindan onceki iki yilda sona eren iki
raporlama doéneminin her birisinde 5 milyon EURQO’un altinda ilgili gider (Madde 73’da
tanimlanan sekilde) ve ilgili geliri oldugunu gosteren bir lisans alan. Bu tip bir muafiyet
karar1 Kuliip Mali Kontrol Paneli tarafindan alinir ve kesindir.

(3) Lisans alanin yillik mali tablolarinin EURO disinda bir para biriminde belirtilmesi
durumunda, bunun denk hesap sartindan muaf olmasi gerekip gerekmedigini belirlemek
i¢cin ilgili rakamlar, Avrupa Merkez Bankasi1 tarafindan yayinlanan sekliyle raporlama
doneminin ortalama doviz kuru lizerinden EURO’ya doniistiiriilmelidir.

(3) Yillik mali tablolar igin raporlama doneminin 12 aydan daha uzun veya kisa olmasi
durumunda, 5 milyon EURO’luk esik (ilgili gelir/ilgili masraflar) raporlama déneminin
uzunluguna gore c¢ikartilabilir veya azaltilabilir. Esnetilen esik seviyesi daha sonra lisans
alanin ilgili gelir ve ilgili masraflariyla uygun sekilde karsilastirilir.



III. ULUSAL KULUP LiSANS KRIiTERLERI

MADDE 27 - SUPER LiG TAKIMLARI ICiN ULUSAL LiISANS KRITERLERI
Stiper Lig Kuliipleri, Ulusal Kuliip Lisans1 alabilmek i¢in asagidaki kriterleri yerine
getirmek zorundadirlar:

a) Mali Kriterler:

1) Bildirimde Bulunan Kurulus

2) Yillik Mali Tablolar (Denetgi)

3) Ara Donem Mali Tablolar (Denetgi)

4) Diger Futbol Kuliiplerine Vadesi Ge¢gmis Borcun Bulunmamasi

5) Basvuru dosyasinda bulunan Personele, Sosyal Giivenlik Kurumuna (SGK) ve
Vergi Dairelerine Vadesi Ge¢gmis Borcun Bulunmamasi

6) Lisans Verme Karar1 Oncesinde Sunulmasi Gereken Beyanlar

7) Gelecek Déneme iliskin Mali Bilgiler

8) Gelir-Gider Denge Zorunlulugu

9) Futbol kuliiplerine vadesi gegmis borcun bulunmamasinin devamli takibi

10) Personele ve/veya SGK’ya / Vergi Dairelerine Vadesi Gegmis Borcun
bulunmamasinin devamli takibi

11) Gelecege Y onelik Mali Bilgilerin Devamli Takibi

12) Sonraki Degisikliklerin Bildirilmesi

b) Sportif Kriterler:

1) Genglik Gelistirme Programi

2) Geng Takimlar

3) Oyuncularin Saglik Muayeneleri

4) Hakemlik ve Futbol Oyun Kurallari

5) Irksal Esitlik Uygulamasi

6) Oyuncularin Tescili

7) Profesyonel oyuncularla s6zlesme imzalanmasi

c) Personel/Idari Kriterler:

1) Kuliip Sekreterligi

2) Genel Mudiir

3) Mali Isler Sorumlusu

4) Giivenlik Sorumlusu

5) Medya Sorumlusu

6) Tip Doktoru

7) Fizyoterapist

8) Masor

9) A Takim Teknik Sorumlusu

10) Genglik Gelistirme Programi Teknik Sorumlusu
11) Geng Takim Teknik Sorumlusu

12) Akreditasyon Sorumlusu

13) Stadyum Miidiirii

14) Etik Temsilcisi

15) Taraftar sorumlusu

16) Kuliip Lisans Sistemi Yetkilisi

17) Emniyet ve Giivenlik Organizasyonu ve Gorevliler
18) A Takim Teknik Sorumlu Yardimcist
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19) Haklar ve Yiikiimliilikler
20) Lisanslama Sezonunda Degisiklik Yapma Yikimlilagi

d) Altyap1 Kriterleri:

1) TFF Kuliip Miisabakalarinin Oynanacagi Stadyumlar
2) Antrenman Tesisleri ve Kullanimi

3) Stadyum ve Giivenlik Talimati

e) Hukuki Kriterler:
1) TFF Kuliip Miisabakalarina Katilim Taahhiitnamesi
2) Asgari Olarak Verilmesi Zorunlu Hukuki Bilgiler

MADDE 28 - TFF 1. LiIG TAKIMLARI ICiN ULUSAL KULUP LiSANS
KRITERLERI

TFF 1. Lig Kuliipleri, Ulusal Kuliip Lisansi alabilmek i¢in asagidaki kriterleri yerine
getirmek zorundadirlar:

a) Mali Kriterler:

1) Bildirimde Bulunan Kurulus

2) Yillik Mali Tablolar (Denetgi )

3) Ara Donem Mali Tablolar ( Denetgi)

4) Diger Futbol Kuliiplerine Vadesi Gegmis Borcun Bulunmamasi

5) Basvuru dosyasinda bulunan Personele, Sosyal Giivenlik Kurumuna (SGK) ve Vergi
6) Dairelerine Vadesi Gegmis Borcun Bulunmamasi

7) Lisans Verme Karar1 Oncesinde Sunulmasi Gereken Beyanlar

8) Gelecek Déneme Iliskin Mali Bilgiler

9) Sonraki Degisikliklerin Bildirilmesi

b) Sportif Kriterler:

1) Genglik Gelistirme Programi

2) Geng Takimlar

3) Oyuncularin Saglik Muayeneleri

4) Hakemlik ve Futbol Oyun Kurallari

5) Irksal Esitlik Uygulamasi

6) Oyuncularin Tescili

7) Profesyonel oyuncularla s6zlesme imzalanmasi

c) Personel/Idari Kriterler:

1) Kuliip Sekreterligi

2) Genel Midiir

3) Mali Isler Sorumlusu

4) Giivenlik Sorumlusu

5) Medya Sorumlusu

6) Tip Doktoru

7) Fizyoterapist

8) Masor

9) A Takim Teknik Sorumlusu

10) Genglik Gelistirme Programi Teknik Sorumlusu
11) Geng Takim Teknik Sorumlusu
12) Akreditasyon Sorumlusu

11



13) Stadyum Miidiiri

14) Etik Temsilcisi

15) Taraftar sorumlusu

16) Kuliip Lisans Sistemi Yetkilisi

17) Emniyet ve Giivenlik Organizasyonu ve Gorevliler

18) A Takim Teknik Sorumlu Yardimcisi

19) Haklar ve Yiikiimliiliikler

20) Lisanslama Sezonunda Degisiklik Yapma Yikimlilagi

d) Altyap1 Kriterleri:

1) TFF Kuliip Miisabakalarinin Oynanacagi Stadyumlar
2) Antrenman Tesisleri ve Kullanimi

3) Stadyum ve Giivenlik Talimati

e) Hukuki Kriterler:
1) TFF Kuliip Miisabakalarina Katilim Taahhiitnamesi
2) Asgari Olarak Verilmesi Zorunlu Hukuki Bilgiler

MADDE 29 - TFF 2. LiIG TAKIMLARI ICIN ULUSAL KULUP LiSANS
KRITERLERI
TFF 2. Lig Kuliipleri, Ulusal Kuliip Lisansi alabilmek i¢in asagidaki kriterleri yerine

getirmek zorundadirlar:

a) Mali Kriterler:

1) Yillik Mali Tablolar (YMM)

2) Ara Donem Mali Tablolar (YMM)

3) Diger Futbol Kuliiplerine Vadesi Gegmis Borcun Bulunmamasi

4) Bagvuru dosyasinda bulunan Personele, Sosyal Giivenlik Kurumuna (SGK) ve
5) Vergi Dairelerine Vadesi Gegmis Borcun Bulunmamasi

b) Sportif Kriterler:

1) Genglik Gelistirme Programi

2) Geng Takimlar

3) Oyuncularin Saglik Muayenesi

4) Hakemlik ve Futbol Oyun Kurallari
5) Irksal Esitlik Uygulamasi

c) Personel/Idari Kriterler:

1) Kuliip Midiiri

2) Stadyum Midiiri

3) Doktor

4) Masor

5) A Takim Teknik sorumlusu

6) A Takim Teknik Sor. yardimcisi
7) Genglik Gelistirme teknik sorumlusu
8) Kaleci Antrendrii

9) Kuliip Sekreteri

10) Akreditasyon Sorumlusu
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d) Altyap: Kriterleri:

1) Stadyum Giivenlik Talimati
2) Stadyum Kullanim Belgesi
3) Tesis Kullanim Belgesi

e) Hukuki Kriterler:
1) Sisteme Uyma Taahhiitnamesi
2) Ana Statii/Tiiztik

MADDE 30 - GECiS SURECI
Sezon sonunda bir iist lige yiikselme hakki kazanan Kuliipler iist ligde oynayacaklari ilk
sezonda bir alt ligin kriterlerini yerine getirerek bir sonraki sezon i¢in lisans alirlar.

UCUNCU BOLUM
I. SPORTIF KRITERLER

MADDE 31 - GENCLIK GELISTIRME PROGRAMI
(1) Lisans adayi, TFF’nin onayindan ge¢mis yazili bir genglik gelistirme programina
sahip olmalidir.

(2) Program, asgari olarak asagidaki konular1 kapsamalidir:

a) Amagclar ve genclik gelistirme felsefesi;

b) Genglik gelistirme departmaninin yapisi (organizasyon semast, ilgili birimler, lisans
aday ile iliskisi, gen¢ takimlar, vs.);

c) Personel (teknik, saglik, idari, vs.) ve gerekli asgari nitelikleri;

d) Genglerin kullanabilecegi altyapr tesisleri (antrenman ve mag tesisleri, digerleri);

e) Mali kaynaklar (mevcut biitge, lisans adayi tarafindan dagitimi, oyuncular veya yerel
toplum vs.);

f) Farkli yas gruplar igin futbol egitim programlari (oyun becerileri, teknik, taktik ve
fiziki);

g) Futbol Oyun Kurallarina iligskin egitim programi;

h) Anti-doping hakkinda egitim programi;

i) Geng oyunculara yonelik saglik destegi (saglik muayeneleri dahil);

J) Cocuk Koruma Politikast;

k) Belirlenmis olan hedeflerin sonuglarin ve bu hedeflere ulasma seviyelerinin
degerlendirilmesine yonelik inceleme ve geri besleme siireci;

I) Programin siiresi (asgari ii¢ yil, azami yedi yil).

(3) Lisans aday1 ayrica:

a) Kendi genglik gelistirme programina dahil olan her geng oyuncunun ulusal kanunlara
uygun olarak zorunlu okul egitimine devam etmesini saglamali,

b) Genglik gelistirme programina dahil olan her gen¢ oyuncunun futbol dis1 e§itimine
devam etmekten alikonulmamasini temin etmelidir.

MADDE 32 GENC TAKIMLAR
(1) Lisans aday1, asgari olarak asagida belirtilen geng takimlart kendi biinyesinde veya
kendi tiizel kisiligine bagli olarak barindirmalidir:
a) 15-21 yas arasinda en az iki geng takim;
b) 10-14 yas arasinda en az iki geng takim;
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¢) 10 yasin altinda en az bir geng takim

(2) 10 yasin altinda olanlar hari¢ olmak iizere bu geng¢ takimlar, ulusal, bolgesel veya
yerel Olgekteki resmi turnuvalara veya programlara katilmali ve TFF tarafindan
taninmalidir.

(3) 10 yas altinda olan takimlar igin eglence amacgli ve baska cocuk takimlariyla
oynayarak deneyim kazanma olanagi saglamak amaciyla uygun etkinlikler organize
edilmelidir. (mini turnuvalar, yerel diizeyde genglik toplantilari, vs.) Bu oyuncular
icin kayit mecburi degildir.

(4) Bu maddede yer alan geng¢ takimlar kriteri, Stiper Lig ve 1. Lig Kuliipleri
acisindan bu maddenin birinci fikrasinda yer alan her bir yas kategorisi i¢in birer
takim bulundurmak suretiyle yerine getirilir.

(5) Bu maddede yer alan geng¢ takimlar kriteri, 2. Lig Kuliipleri agisindan 13-18 yas
kategorisinde en az {i¢ gen¢ takim bulundurulmak suretiyle yerine getirilir.

MADDE 33 - OYUNCULARIN SAGLIK MUAYENELERI

(1) Lisans adayi, kendi A takiminda yer alan biitiin oyuncularinin, UEFA tarafindan
bildirilen asgari standartlara uygun olarak kardiyovaskiiler tarama da dahil olmak iizere her
yil saglik muayenesinden gegmesini saglamalidir.

MADDE 34- HAKEMLIK VE FUTBOL OYUN KURALLARI
(1) Lisans aday1, TFF’ce veya federasyonla isbirligi i¢inde lisans sezonundan dnceki yil
i¢inde hakemlik konularinda diizenlenmis olan bir seminere katilmak zorundadir.

(2) Asgari olarak, lisans adayinin A takimi kaptaninin veya yedek kaptaninin ve teknik
sorumlusunun veya onun yardimcisinin s6z konusu seminere veya etkinlige katilmasi
zorunludur.

MADDE 35 - IRKSAL ESITLIK UYGULAMASI

(1) Lisans adayi, UEFA’nin UEFA Emniyet ve Giivenlik Talimati’nda tanimlanan
wrkeilikla ilgili 10 maddelik miicadele planina uygun olarak futbolda irkgilikla ve
ayrimcilikla miicadeleye yonelik bir politika olusturmak ve uygulamak zorundadir.

(2) UEFA’ ’nin 1rkeilikla ilgili 10 maddelik plant:

1. Irk¢ilik ya da herhangi bir ayrimciligin tolere edilmeyecegini belirten bir beyanda
bulunma ve 1rk¢1 tezahiirat yapanlara karsi alinacak onlemleri ayrintili olarak agiklama.
S6zkonusu beyan biitlin mag¢ programlarinda basili olarak belirtilmeli ve basta stadyum
civarinda olmak tizere siirekli olarak gdsterilmelidir.

2. Maglarda 1rke1 tezahiirat yapilmasini yasaklayan anonslar yapmak,

3. Sezonluk bilet satin alanlara irk¢1 eylemlere katilmamalarini sart kogmak,

4. Irkc1 yayinlarin stadyum i¢inde ve civarinda satisini onlemek i¢in gerekli onlemleri
almak,

5. Irk¢1 hareketlerde bulunan oyunculara kars1 disiplin 6nlemleri almak,

6. Diger Federasyonlar ve kuliipler ile kendi Federasyon ya da kuliibiiniin irk¢ilik ile
ilgili politikasini anlamalarini saglamak i¢in temas kurmak,
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7. Ozel giivenlik gorevlileri ve polisin 1rk¢1 davranislar ile miicadele etmek konusunda
ortak bir strateji gelistirmelerini tesvik etmek,.

8. Duvarlara yazilmis biitiin 1rk¢1 sloganlart acilen ortadan kaldirmak,

9. Istihdam ve hizmet saglama konularinda bir esit firsatlar politikas1 benimsemek,

10. Oyuncu dernekleri, taraftarlar, okullar, gonillii Orgitleri, genglik kuliipleri,
sponsorlar, mahalli isletmeler, polis ve diger resmi makamlar ile 1rk¢1i davramis ve
ayrimcilig1 ortadan kaldirmak i¢in kampanyalar diizenlenmesinin 6neminin bilincine daha
¢ok varilmasina yonelik proaktif programlar hazirlayip gelistirmek ve bu konuda ilerlemeler
kaydetmek amactyla isbirligi yapmak.

MADDE 36- OYUNCULARIN TESCILI

(1) Lisans adaymin 10 yasin tizerindeki gen¢ oyuncular1 da dahil biitiin oyunculari,
FIFA Oyuncu Statiisii ve Transferi Talimatlari’nin ilgili hiikimlerine uygun olarak TFF
tarafindan tescil edilmelidir.

MADDE 37- PROFESYONEL OYUNCULARLA SOZLESME IMZALANMASI

(1) Lisans adaymin biitiin profesyonel oyunculari, FIFA Oyuncu Statiisii ve Transferi
Talimatlart’nin ilgili hiikiimlerine uygun olarak, lisans aday1 ile yazili bir sozlesme
imzalamak zorundadirlar.

1. ALTYAPI KRITERLERI

MADDE 38 - UEFA KULUP MUSABAKALARININ OYNANACAGI

STADYUMLAR

(1) Lisans adaymnm UEFA kuliip miisabakalarinin oynanabilecegi bir stadyuma sahip
olmasi1 ve stadyumun TFF tarafindan onaylanmis olmas1 zorunludur.

(2) Stadyumun miilkiyetinin lisans adayma ait olmamasi1 durumunda, lisans adayi, o
stadyumun sahibiyle/sahipleriyle veya kullanacagi baska stadyumlarin sahipleriyle yazili bir
sozlesme imzalamis olmalidir.

(3) Stadyumun/stadyumlarin lisans adaymin lisans sezonu ic¢inde kendi sahasinda
oynayacagl UEFA kuliip miisabakalar1 i¢in kullanilabilmesi garanti altina alinmalidir.

(4) Bu stadyum(lar), “UEFA Stadyum Altyapist Talimati”nda belirtilen biitiin asgari
kosullara uygun ve en azindan 2 no’lu UEFA stadyumu kategorisinde olmalidir.

MADDE 39- ANTRENMAN TESISLERI VE KULLANIMI
(1) Lisans aday1, y1l boyunca kullanabilecegi antrenman tesislerine sahip olmalidir.

(2) Bu antrenman tesislerinin miilkiyetinin lisans adayma ait olmamasi durumunda,
lisans adayi, antrenman tesislerinin sahibiyle/sahipleriyle yazili bir sdzlesme imzalamis
olmalidir.

(3) Bu antrenman tesislerinin, lisans adaymin genglik gelistirme programi da géz 6niine

alinarak, lisans adayinin biitiin takimlar1 tarafindan lisans sezonu siiresince kullanilabilmesi
garanti altina alinmalidir.
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(4) Antrenman tesislerinde asgari olarak agik ve kapali tesislerin (minimum 1 adet en az
60m x en az 90m dogal ¢im saha), soyunma odalarinin (sicak/soguk su ve dus olanagina
sahip) ve bir adet tibbi tedavi odasinin bulunmasi zorunludur.

I1l. PERSONEL KRIiTERLERI VE iDARI KRITERLER

MADDE 40 - KULUP SEKRETERLIGI

Lisans adayi, gilinliik faaliyetlerini yiiriitebilmek icin gerekli sayida nitelikli ofis
personelini istthdam etmis olmalidir. Lisans adayi, kendi idari islerini yiiriitebilmek icin
gerekli ofis alanina sahip olmalidir. Ayrica, kendi ofisinin lisans veren ve kamuyla iletisime
acik olmasini ve ofisinde asgari olarak telefon, faks ve e-posta olanaklarinin bulunmasini
saglamalidir.

MADDE 41 - GENEL MUDUR
(1) Her adayin yetkili organ1 (Yonetim Kurulu vs.) kuliibiin giinliik islerini yiiriitmek
lizere bir genel miidiir tayin edecektir.

(2) Genel Miidiir, TFF tarafindan talep edilen bilgi ve belgelerin eksiksiz, hatasiz,
zamaninda tanzim ve tesliminden sorumlu, kuliip adina bu konularda belgeleri imza ve
beyanda bulunma yetkisine sahip olacaktir.

(3) Sorumluluk ve yetki tarifine uygun olmak kaydi ile yetkili organca atanma ve gorev
ve yetkileri belirlenmek kaydi ile aday kuliiplerin kendi i¢ mevzuatlarina ve mevzuata
uygun olarak bu pozisyon i¢in baska isim kullanma haklar1 saklidir. Bu kisinin sorumluluk
ve yetkileri Yonetim Kurulu tarafindan belirlenecektir.

(4) Genel Miidiir Universite mezunu olmali (finansman, yénetim, ekonomi, hukuk veya
spor) veya takim sporlar1 sektdriinde en az 5 y1l deneyime sahip olmalidir.

(5) Genel Miidiir, lisans adaymin yetkili birimi tarafindan atanmalidir.

MADDE 42- MALI ISLER SORUMLUSU
(1) Her aday, kuliibiin mali islerinden (defterleri tutmak, mali kriterler agisindan gerekli
belgeleri hazirlamak vs.) sorumlu bir kisi tayin edecektir.

(2) Mali isler sorumlusunun hak ve gorevleri yazili olarak belirlenecektir. Mali isler
sorumlusu TURMOB tarafindan verilen bir belgeye sahip olmalidir.

(3) Mali isler sorumlusu;

Secenek 1: Kuliibiin tam zamanli ¢alisan1 olabilir veya

Secenek 2: Yetkili organin karari ile belirlenmis gorevleri yerine getirmesi i¢in yazili
sOzlesme yapilan, kuliip disindan bir kisi/ortaklik/firma olabilir.

MADDE 43- GUVENLIK SORUMLUSU
(1) Lisans aday1, emniyet ve giivenlik konularinda sorumlu olan nitelikli bir giivenlik

sorumlusu tayin etmelidir.

(2) Giivenlik miidiirii, asagidaki niteliklerden en az birisine sahip olmalidir:
a) Ulusal mevzuata uygun olarak alinmis polislik veya giivenlik elemani diplomasi;
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b) TFF tarafindan diizenlenmis veya resmi bir kurulusca onaylanmis bir emniyet &
giivenlik diplomas1 veya

c) TFF tarafindan diizenlenen bir 6zel emniyet ve giivenlik kursuna katilim sonucunda
verilen ve ulusal federasyonca taninan bir “yetkinlik sertifikasi” ve ilgili alanda en az 1
yillik is deneyimi

(3) Giivenlik Sorumlusu, lisans adayinin yetkili birimi tarafindan atanmalidir.

(4) Glivenlik Sorumlusunun hak ve yetkileri asagidaki gibi olmalidir:

a) TFF ve UEFA’nin Talimatlarinda belirtilen ve tiim ulusal ve uluslararasi miisabaka
organizasyonlarinda giivenlik ve emniyet ile ilgili olan tiim faaliyetlerden sorumlu olmak;

b) Kuliibiin taraftarlariyla yakin iliski i¢inde olmak ve onlarin gelenek ve tercihlerini
bilmek;

c¢) Giivenlik/emniyet konularinda yerel polisle ve diger makamlarla isbirligi yapmak;

d) Ulusal mevzuatin izin verdigi dlcilide sorunlu taraftarlarin bir listesini yapmak;

e) I¢c ve dis saha maglarryla ilgili olarak diger kuliiplerin giivenlik yetkilileri, seyahat
acenteleri, taraftar dernekleri, polis, vs. ile yakin iligki iginde olmak;

f) Yerel makamlarla igbirligi icinde kuliibiin stat bosaltma plani ve emniyet ve giivenlik
stratejisini yiiriitmek;

g) Saglik hizmetleri ve hastaneler agisindan acil durum organizasyonunu ve acil durum
planlarini diizenli olarak test etmek ve bagimsiz inceleme ve raporlama yapmak;

h) Kriz Yonetim Planlarinin gelistirilmesi;

1) Biitlin giivenlik standartlarinin bagimsiz olarak test edilmesi ve incelenmesi;

j) Lisans adaymin stat gorevlilerinin istthdami ve egitilmesi.

MADDE 44- AKREDITASYON SORUMLUSU

Lisans adayi, TFF’nin yapmis oldugu seminerlere katilarak sertifika sahibi olan, TFF
Akreditasyon Talimati’na iliskin tiim diizenlemeleri yerine getiren, bu diizenlemeleri
kuliibiin stadyum, giivenlik, taraftar ve medya sorumlular1 talimatiyla yerine getiren bir
kisiyi atamalidir.

MADDE 45- STADYUM MUDURU

Lisans adayi, TFF’nin yapmis oldugu seminerlere katilarak sertifika sahibi olan,
TFF’nin stadyum altyapisi hakkinda belirlenmis tiim talimat ve statiilerinde belirtilen
diizenlemeleri yerine getirmekten, stadyumla ilgili tiim teknik ve idari konularindan,
stadyumu kullanan kuliibiin medya, taraftar ve gilivenlik sorumlulariyla koordineli olarak
calismasindan, yerel makamlarin ilgili stadyum hakkinda almis oldugu tiim kararlar1 yerine
getirilmesinden ve stadyumu miisabakalara hazir halde bulundurmasindan sorumlu bir
stadyum miidiirii atamalidir.

MADDE 46- ETiK TEMSILCISI

Lisans adayi, TFF Etik Kurulu Talimati’nin 19. maddesinde belirtildigi sekilde ve s6z
konusu maddenin birinci fikrasinda yazili islevleri yerine getirmek {izere bir etik temsilcisi
atamalidir.

MADDE 47- KULUP LISANS SISTEMi SORUMLUSU

Lisans adayi, bu talimat kapsamindaki hususlarla ilgili gerekli ¢alismalar1 yapmak,
lisans basvurusu siirecinde hazirliklar1 kontrol ve koordine etmek, Kuliip Lisans Miidiirligi
ile isbirligi icinde c¢alismak ve kuliip biinyesinde kuliip lisans sistemine dair egitim
caligmalar1 yapmak tizere bir kuliip lisans sorumlusu atamalidir.
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MADDE 48- MEDYA SORUMLUSU

(1) Lisans aday1, medya ile ilgili iliskileri yiiriitmekten sorumlu medya sorumlusu tayin
etmelidir. Bu say1; Siiper Lig Kuliipleri i¢in iki (2), TFF 1.Lig Kuiipleri i¢in bir (1) olarak
belirlenmistir.

(2) Medya sorumlusu, asagidaki niteliklerden en az birisine sahip olmalidir:

a) Gazetecilik diplomast;

b) TFF veya TFF’nin onayladigi bir kurulus tarafindan diizenlenen bir medya
sorumlusu sertifikasina sahip olmak;

(3) Medya Sorumlusu, lisans adayinin yetkili birimi tarafindan atanmalidir.

MADDE 49- TIP DOKTORU

Lisans adayi, miisabakalarda ve antrenmanlarda tibbi destek vermekle ve doping ile
miicadele politikasini uygulamakla yiikiimlii olan asgari bir tip doktoru goérevlendirmis
olmalidir.

(2) Tip doktorunun nitelikleri, Tabipler Odasi veya Saglik Bakanligi tarafindan
belgelendirilmis olup TFF’ye kayitli olmalidir.

(3) Tip doktoru, lisans adaymin yetkili birimi tarafindan atanmalidir.

MADDE 50- FIZYOTERAPIST
(1) Lisans adayi, antrenman ve miisabakalar sirasinda A takimina tibbi tedavi ve masaj
hizmetleri vermekten sorumlu olan en az bir fizyoterapist tayin etmelidir.

(2) Fizyoterapist, ilgili ulusal saglik makamlari tarafindan belgelendirilmis olup TFF’ye
kayith olmalidir.

(3) Fizyoterapist, lisans adayinin yetkili birimi tarafindan atanmalidir.

MADDE 51- MASOR

(1) Lisans adayi, antrenman ve maglar sirasinda A takimina tibbi tedavi ve masaj
hizmetleri vermekten sorumlu olacak en az bir masor tayin etmelidir.

(2) Masor, lisans adayinin yetkili birimi tarafindan atanmalidir.

MADDE 52- A TAKIM TEKNIiK SORUMLUSU
(1) Lisans adayi, A takiminin futbol faaliyetlerinden sorumlu olacak bir teknik sorumlu
tayin etmelidir.

(2) Teknik Sorumlu UEFA Kuliip Lisans1 igin asagidaki  belirtilen
diplomalardan/sertifikalardan birine sahip olmalidir:

a) UEFA PRO Diploma,

b)UEFA PRO diplomasina esdeger/yurtdisindan alinmis ve UEFA tarafindan
onaylanmis gecerli antrenorliik diplomasi,

c) TFF tarafindan taninan en yiiksek seviyedeki antrendrliik diplomasi/sertifikasi
(Teknik Direktorliik Diplomast)
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(3) Teknik Sorumlu Ulusal Kuliip Lisanst i¢in TFF Teknik Adamlarin Egitim ve
Siniflandirilmas1  Talimati ile TFF Antrendr Lisans Kurslar1 Talimati’nda belirtilen
diplomalardan/sertifikalardan birine sahip olmalidir.

(4) Teknik sorumlu, TFF’ye kayitli olmalidir.
(5) Teknik sorumlu, lisans adayinin yetkili birimi tarafindan atanmalidir.

MADDE 53- A TAKIM TEKNIK SORUMLU YARDIMCISI
(1) Lisans adayi, A takim teknik sorumlusuna destek verecek bir yardimci teknik
sorumlu atamalidir.

(2) Yardimci teknik sorumlu UEFA Kuliip Lisansit i¢in asagida belirtilen
diploma/sertifikalardan birine sahip olmalidir.

a) UEFA A Diploma,

b) UEFA A diplomasina esdeger/yurtdisindan alinmis ve UEFA tarafindan onaylanmis

gecerli antrendrliikk diplomast,

c¢) TFF tarafindan taninan en yiiksek ikinci seviyedeki antrenérliik diplomasi/sertifikasi
(TFF A)

(3) Teknik Sorumlu Ulusal Kuliip Lisansi i¢in TFF Teknik Adamlarin Egitim ve
Siniflandirilmasi1 Talimat: ile TFF Antrendor Lisans Kurslart Talimati’nda belirtilen
diplomalardan/sertifikalardan birine sahip olmalidir.

(4) Yardimer teknik sorumlu, TFF’ye kayitli olmalidir.
(5) Yardimer teknik sorumlu, lisans adayimin yetkili birimi tarafindan atanmalidir.

MADDE 54- GENCLIK GELISTIRME PROGRAMI TEKNiK SORUMLUSU

(1) Lisans adayi, gen¢ takimlarin giinliik programlarinin ve teknik aktivitelerinin
yuriitilmesinden sorumlu olacak bir Genglik Gelistirme Programi Teknik Sorumlusu
atayacaktir.

(2) Genglik Gelistirme Programi Teknik Sorumlusu UEFA Kuliip Lisansi i¢in agagida
belirtilen diplomalardan/sertifikalardan birine sahip olmalidir:

a) UEFA A Diploma

b) UEFA A diplomasina esdeger/yurtdisindan alinmis ve UEFA tarafindan onaylanmis
gecerli antrendrliik diplomast,

) TFF tarafindan taninan en yiiksek ikinci seviyedeki antrenorlitk diplomasi/sertifikasi
(TFF A)

(3) Teknik Sorumlu Ulusal Kuliip Lisansi i¢in TFF Teknik Adamlarin Egitim ve
Smiflandirilmas1 Talimati ile TFF Antrenér Lisans Kurslar1 Talimati’nda belirtilen
diplomalardan/sertifikalardan birine sahip olmalidir.

(4) Genglik Gelistirme Programi Teknik Sorumlusu, TFF’ye kayitli olmalidir.

(5) Genglik Gelistirme Programi Teknik Sorumlusu, lisans adaymnin yetkili birimi
tarafindan atanmalidir.
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MADDE 55- GENC TAKIM TEKNiK SORUMLULARI

(1) Lisans adayi, genclik gelistirme programindaki her bir gen¢ takim i¢in TFF
tarafindan taninan asagida belirtilen minimum diploma yeterliliklerine veya ehliyete sahip
en az bir teknik Ogretici istthdam etmesi zorunludur.

- A2-U16 UEFA A/TFF A

- U15-U13 UEFA B/TFFB

- U10 TFFE/TFF D/TFFC

(2) Geng takim teknik sorumlular1 TFF’ye kayitli olmalidir.
(3) Geng takim teknik sorumlulari, lisans adayimin yetkili birimi tarafindan atanmalidir.

MADDE 56- EMNIYET VE GUVENLIK ORGANIZASYONU-GOREVLILER

(1) Lisans aday1, kendi sahasinda yapilan maglar i¢in 5149 sayili Sporda Siddet ve
Diizensizligin Onlenmesine Dair Kanun ve TFF statiilerine gore dzel giivenlik gorevlileri
yardimiyla bir emniyet ve giivenlik organizasyonu tesis etmelidir. Bu amagla, lisans adayt:

a) 5149 sayili kanun geregi il ve ilge spor giivenlik kurullarinca belirtilen sayida
giivenlik gorevlisi istihdam etmeli,

b) Giivenlik gorevlilerini tedarik edecek 6zel bir giivenlik sirketi ile yazili bir sdzlesme
yapmali ve TFF’ nin bilgisine sunmalidir.

(2) Lisans aday1, gerekli nitelikleri haiz glivenlik goérevlilerini kendi biinyesinde veya
kuliip disindan istihdam etmelidir.

(3) Giivenlik gorevlilerinin hak ve yetkileri asagidaki gibidir

a) Giivenlik sorumlusu adina mag 6ncesi giivenlik kontrolii yapmak;

b) Giivenlik organizasyonuna dahil olan herkese mag¢ 6ncesinde brifing vermek;

¢) Stadyumun emniyetini etkileyebilecek olan ve gozle goriilebilir aksakliklar1 veya
kosullar1 giivenlik sorumlusuna bildirmek;

d) Stada giren veya stattan ¢ikan seyircileri kontrol etmek ve yonlendirmek ve boylece
insanlarin stadyuma giris ve ¢ikislarinin emniyetli bir sekilde ger¢ceklesmesini temin etmek;

e) Personel girisi, ¢ikisi, protokol ¢ikislari, seyircilerin giris ve ¢ikislari baglaminda stat
cevresindeki ve diger alanlardaki gelismeleri izlemek;

f) Seyircilerin giivenle ¢ikmasi ve sikisikliklar1 Onleyebilmek adina kalabaliklar
yonlendirebilmek;

g) Gerektiginde acil durum hizmetlerine yardime1 olmak;

h) Nitelikli saglik ekibi gelinceye kadar temel ilk yardim hizmetlerini verebilmek;

1) Kazalarda, sorusturmalarda, acil durumlarda yardimci olmak, alarm vermek ve
giivenlik sorumlusunun talimatlarina uygun olarak gerekli acil adimlar1 atmak;

j) Acil durumlarda spesifik gorevleri yerine getirmek veya giivenlik sorumlusunun
talimatina gore hareket etmek veya uygun acil durum hizmetlerini vermek.

MADDE 57- TARAFTAR SORUMLUSU

Lisans adayi, taraftarlar igin bir kilit irtibat noktasi olarak bir taraftar sorumlusu atamis
olmalidir. Taraftar sorumlusu diizenli olarak kuliibiin yonetimi ile toplantilara katilmak ve
emniyet ve giivenlikle ilgili konular hakkinda giivenlik gorevlileriyle isbirligi yapmak
zorundadir.
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MADDE 58- ORTAK HUKUMLER

(1) 52, 53, 54 ve 55. madde ile bu madde uygulamasinda UEFA antrenorlik
diplomasinin sahibi olan kigiler, UEFA Antrendr Konvansiyonu UEFA uygulama
hiikiimlerine gore, asagidaki niteliklere sahip bir antrendr olarak kabul edilir:

a) UEFA iyesi federasyon tarafindan kendisine diizenlenen UEFA antrendrliik
diplomasi veya

b) en azindan gereken UEFA antrenorliik kursuna baglamis olmalidir. Gereken diploma
kursuna sadece kayit olmak bu kriteri karsilamakta yeterli degildir.

(4) UEFA, UEFA Antrenér Konvansiyonu iiye statiisiinde (6rnegin Pro diizeyinden A
diizeyine) herhangi bir degisikligin ve s6z konusu UEFA {iyesi federasyonlarla ortaklik
anlagmalarinin neticelerini gézden gegirme ve bu acgidan her durum igin karar alma hakkina
sahiptir.

MADDE 59- HAKLAR VE YUKUMLULUKLER
Lisans adayi, 40. Maddeden 58. Maddeye kadar olan béliimde tanimlanan personelin
hak ve ytikiimliiliiklerini yazili olarak diizenlenmelidir.

MADDE  60- LISANSLAMA SEZONUNDA DEGISIKLIK YAPMA
YUKUMLULUGU

(1) 40. maddeden 58. maddeye kadar olan boliimde belirtilen gérevlerden herhangi
birinin lisans alan kuliibilin karariyla bosalmasi halinde (6rnegin teknik direktoriin gérevine
son verilmesi), lisans alan kuliip, o goreve gerekli niteliklere sahip bagka birisini atamak
zorundadir.

(2) 40. maddeden 58. maddeye kadar olan boliimde belirtilen gorevlerden herhangi
birinin lisans alan kuliibiin kontroliiniin disinda bir nedenle (6rnegin hastalik, kaza, istifa,
vs.) bosalmasi halinde, lisans alan kuliip o goreve:

a)  Gerekli niteliklere sahip bir kisiyi (bdyle bir durumda, yeni gorevlendirme siiresiz
olabilir) veya

b) Gerekli niteliklere sahip olmayan bir kisiyi tayin edebilir. (Bu durumda yapilacak
gorevlendirme gecici olacak ve lisansin verildigi sezonunun bitimine kadar gecerli
olacaktir.)

(3) Lisans sahibi, yeni gorevlendirmeleri 15 giin igerisinde TFF’ye bildirilmek
zorundadir.

IV. HUKUKIi KRIiTERLER

MADDE 61- UEFA VE ULUSAL KULUP LiSANS SISTEMINE UYMA
TAAHHUTNAMESI
(1) a) FIFA, UEFA ve TFF’nin mevzuatinin, kurullarinin, talimatlarinin ve kararlarinin
hukuki olarak baglayici oldugunu ve UEFA ve Ulusal Kuliip Lisans Sistemi ile ilgili olarak
ongoriilen Talimat, Yonetmelik ve Kararlara belirlenen siire i¢cinde uymayz,
b) UEFA ve Ulusal Kuliip Lisans Sisteminin tim yiikiimliliiklerini yerine
getirmeyi;

(2) Lisans verilmesine dayanak olarak Federasyona sunulan tiim belge ve bilgilerin tam
ve dogru oldugunu, 6nemli ekonomik etkiye sahip olan ve lisans basvurusu belgelerin
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verilmesinden sonra vuku bulan her tiirlii olay ve gelismeyi belirlenen siireler iginde
lisans verene bildirmeyi,

(3) Federasyon yetkililerin, kuliibiin lisans talebinin degerlendirilmesi ile ilgili her tiirlii
belge ve bilgileri incelemesi amaci ile kuliibiin tiim tesis ve ofislerinde her tiirlii inceleme
yapma yetkisi verdigini ; (Federasyonun gizlilik kurallarina riayet etmesi kosulu ile)

(4) a) Uluslararasi seviyede UEFA tarafindan taninan ve hazirlik miisabakasi statiisiinde
olmayan miisabakalara katilacagini,
b) FIFA ve UEFA tarafindan kabul edilen ve IFAB tarafindan yiiriirliige konulan
Uluslararas1 Oyun Kurallarina uyacagini,

(5) Federasyon ve onun atadig1 organlarin Talimat ve kararlarina uyacagini,

(6) Federasyonun diizenledigi tiim miisabakalara katilmay1 ve Federasyonun kurallarina
her zaman uyacagini,

(7) UEFA’nin ulusal diizeyde yerinde denetimler yapma, degerlendirme ve karar alma
stirecini, inceleme hakkini sakli tuttugunu beyan, kabul ve taahhiit etmelidir.

MADDE 62- ASGARI OLARAK VERILMESI ZORUNLU HUKUKI BILGILER

(1) Lisans adayi, asagida belirtilen bilgi ve belgeleri (aslin1 veya noterden tasdikli
ornegini) vermelidir:

a) Lisans adaymin yiiriirlikteki dernek tiiziigiiniin veya sirket ana s6zlesmesinin bir
niishasi;

b) Lisans adayinin resmi unvani;

c) Lisans adayinin merkez adresi;

d) Lisans adaymin hukuki statiisii;

e) Imza sirkiileri.

(2) Yukaridaki 1. fikrada belirtilen bilgiler, resmi kayitlarin veya lisans adaymin bu
bilgileri iceren kuliip tescil ¢iktisinin bir 6zeti seklinde de olabilir.

V. MALI KRITERLER

MADDE 63— BILDIRIMDE BULUNAN KURULUS VE BILDIiRIMDE
BULUNMA CERCEVESI

(1) Lisans adayi, TFF’ ye, kendi yonetim kurulu tarafindan usuliine gére onaylanmis
genel yasal grup yapisini (6rnegin bir semada temsil edilmis olarak) saglamak zorundadir:

(2) Bu belge, tiim yan kuruluslar, baglantili kuruluslar ve ana sirket ile kontrol eden
taraf da dahil tiim ortak kuruluslara ait tiim bilgileri icermelidir. S6z konusu ana sirketin
herhangi baglantili sirket veya yan kurulusu da agiklanmalidir.

(3) Yasal grup yapisi, TFF’ye tescilli olan lisans adayini agik¢a tanimlamali ve ayni
zamanda lisans adayinin tiim yan kuruluslari i¢in agagidaki bilgileri sunmalidir:

a) Kurulusun unvant ;

b) Kurulusun yasal Statiisii;

C) Ana faaliyet konusu ve herhangi futbol faaliyeti hakkinda bilgiler;

d) Miilkiyet hakki yiizdesi (ve farkliysa, sahip olunan oy yetkisi yiizdesi);
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e) Hisse sermayesi;

f) Toplam varliklar;
g) Toplam gelirler;

h) Toplam 6z sermaye.

(4) Lisans adayi, bildirimde bulunma g¢ercevesini, yani hakkindaki mali bilgilerin
(6rnegin tek kurulus, konsolide veya birlesik mali tablolar) EK 4 B’ye gore saglanmasinin
gerektigi kurulus veya kuruluslar kombinasyonunu belirler.

(5) Sozlesmelerden veya yasal yiikiimliliiklerden kaynaklanan ve oyunculara 6denen
tiim tazminatlar, futbolcunun transfer hakkini edinme/satmanin tiim gelir/giderleri ve kap1
hasilatlarindan kaynaklanan tiim gelirler bildirimde bulunacak kuruluslardan birinin
defterlerinde muhasebelestirilmelidir.

MADDE 64 — YILLIK MALI TABLOLAR

(1) En son bagvuru tarihi oncesinde ve lisans verme kararlari listesinin UEFA’ya
iletilmesi icin belirlenen son tarihten 6nce resmi hesap yilinin kapanis tarihine iliskin yillik
mali tablolar hazirlanmali ve lisans verene sunulmalidir.

(2) Yillik mali tablolar bagimsiz bir denet¢i tarafindan denetlenmelidir.

(3) Yillik mali tablolarda bulunmasi gereken bilgiler:

a) Bilanco;

b) Kar ve zarar tablosu;

¢) Nakit akim tablosu;

d) Onemli muhasebe politikalarinin &zeti ve diger aciklamalar1 igeren notlar;
e) Denetleme Kurulu Raporu;

f) Yonetimin mali raporu.

(4) Y1llik mali tablolar EK 3’te asgari bildirim yiikiimliiliklerine ve muhasebe ilkelerine
uygun olmalidir. Bir 6nceki resmi hesap donemi kapanisina iliskin mukayeseli rakamlar
belirtilmelidir.

(5) Igerik ve muhasebe ilkeleriyle ilgili olarak yillik mali tablolarda yukaridaki 4.
fikrada belirtilen asgari kosullara uyulmamasi halinde, lisans aday1, bir denet¢i tarafindan
degerlendirilecek olan asgari bilgilendirme yiikiimliiliiklerini yerine getirebilmek amaciyla
ek bilgiler sunulmalidir.

MADDE 65— ARA DONEM MALi TABLOLARI

(1) Lisans adaymin resmi hesap yilinin kapanisi, lisans alan kuliiplerin UEFA’ya
bildirilecegi son tarihten asgari alt1 ay dncesine denk diisiiyorsa, ara doneme iligkin ilave
mali tablolar hazirlanacak ve sunulacaktir.

(2) Ara donem, resmi hesap yilinin kapanigini takip eden giin baslayacak ve lisans alan
kuliiplerin UEFA’ya bildirilecegi son tarihe kadar olan alt1 aylik donem i¢indeki herhangi
bir tarihte sona erecektir. Bir ara donem, alt1 aylik bir siireyi kapsamak zorunda degildir,
ancak tam bir mali y1ldan daha kisa bir mali bildirim dénemi olarak tanimlanir.

(3) Ara donem mali tablolari, denetci tarafindan incelenmeli veya denetlenmelidir.
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(4) Ara donem mali tablolarinda asagidaki bilgiler yer almalidir:

a) ara donem sonu itibariyla bilango ve bir 6nceki tam hesap déneminin sonu itibartyla
mukayeseli bilango;

b) Ara doneme iliskin kar/zarar tablosu; bu tabloda, bir 6nceki tam hesap doneminin
karsilastirabilir ara donemine ait mukayeseli kar ve zarar kalemleri bulunacak;

€) Ara doneme iliskin nakit akim tablosu; bu tabloda, bir 6nceki tam hesap doneminin
karsilastirabilir ara donemine ait mukayeseli bir tablo;

d) Dipnotlarda spesifik agiklamalar.

(5) Lisans adayinin bir Onceki tam hesap doneminin karsilastirabilir ara donemine
iliskin ara donem mali tablolar hazirlamakla yiikimlii olmamasi halinde, mukayeseli
rakamlar bir 6nceki tam hesap doneminin mali tablolarindaki rakamlar1 yansitabilir.

(6) Ara donem mali tablolari, EK 3’te belirtilen asgari bildirim yiikiimliiliikklerine uygun
olmalidir. Agiklanmadiginda ara donem mali tablolarin yaniltict olmasina yol agabilecek
ilave kalemler veya notlar da eklenmelidir.

(7) Ara donem mali tablolari, yillik mali tablolarin hazirlanmasinda uygulanan
muhasebe ilkelerine uygun olmalidir, ancak en son yillik mali tablolarin tarihinden sonra
muhasebe politikasinda yapilan ve miiteakip yillik mali tablolarda yansitilacak olan
degisiklikler istisnadir. Bu durumda, ayrintilar ara donem mali tablolarda aciklanir.

(8) Icerik ve muhasebe ilkeleriyle ilgili olarak ara dénem mali tablolarinda yukaridaki 6
ve 7. fikralarda belirtilen asgari kosullara uyulmamasi halinde, lisans adayi, denetci
tarafindan degerlendirilecek olan asgari bilgilendirme yiikiimliiliiklerini yerine getirebilmek
amaciyla ek bilgiler sunulmalidir.

MADDE 66 — DIGER FUTBOL KULUPLERINE VADESi GECMIiS BORCUN
BULUNMAMASI

(1) Lisans adayi, lisans sezonundan 6nceki yilin 31 Mart tarihi itibariyle 6nceki 31
Araliktan 6nce meydana gelen transfer ¢alismalar1 nedeniyle diger futbol kuliiplerine vadesi
gecmis borcunun bulunmadigini kanitlamak zorundadir. (EK 5’te tanimlanmustir).

(2) Borglar, sadece oyuncu lisansinin alinmasiyla dogrudan iliskili giderlerden
kaynaklanan ve futbol kuliiplerine 6denmesi gereken miktarlardir ve bunlara, Oyuncu
Statiisiine ve Transferine Iliskin FIFA Talimati’nda ve ileride 6denecek tazminatlara iliskin
maddelerde tanimlanan yetistirme tazminati ve dayanigsma katkilar1 da dahildir.

(3) Lisans adayi, transfer bilgileri lisans verene daha dnceden sunulmamis ise, bir
transfer borglar tablosu hazirlamali ve lisans verene sunmalidir. Ilgili donemde herhangi bir
transfer/kiralama yapilmamais olsa dahi transfer borglar1 tablosu hazirlanmalidir.

(4) Lisans aday1, 31 Aralik tarihine kadar gerceklesen biitiin transfer islemlerini (gecici
transfer dahil) sunmalidir.

(5) Transfer borglar1 tablosu en azindan asagidaki bilgileri igermelidir (gegici transfer
dahil, her bir oyuncu transferi ile ilgili):

a) Oyuncu (isim veya numarayla teshis);

b) Transfer/Gegici transfer sdzlesmesinin tarihi;

¢) Lisansi1 devreden kuliibiin adi;
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d) Odenen ve/veya ddenmesi gereken transfer (veya kredi) (yetistirme tazminati ve
dayanigma destekleri dahil).

e) Lisansa iligkin olarak dogrudan 6denen ve/veya ddenecek olan diger giderler;

f) Anlagilan miktar ve 6deme tarihi;

g) her bir 6denmemis 6ge i¢in vade tarihi de dahil her bir oyuncu transferine dair 31
Aralikta 6denmesi gereken bakiye;

e) lisansa iliskin olarak dogrudan 6ddenen ve/veya ddenecek olan diger giderler;

f) 6denen bedel ve 6deme tarihleri;

g) 6denmemis olan her bir transfer bedelinin 6deme tarihleri ile birlikte 31 Aralik tarihi
itibartyla oyuncu transfer bedeli bakiyesi.

h) Aciklayict yorumla ve tiim vadesi gelen tutarlarla birlikte, 31 Mart itibariyle tim
O0demeler (31 Araliktan ileri dogru gelmis) ve

1) 31 Aralik itibariyle bilangoda heniiz kabul gérmemis kosullu miktarlar (sarta bagh
yiikiimliiliikler).

(6) Lisans adayi, transfer borglar1 tablosundaki toplam bor¢ rakaminin, bilangodaki
“Oyuncu transferlerinden kaynaklanan borglar” hesabindaki rakamla ayni olmasini temin
etmek zorundadir. Lisans adayi, alacakli taraf 6deme talebinde bulunmamis olsa dahi vadesi
gecen biitiin borg¢larini bu tabloda sulmalidir.

(7) Transfer borglari tablosu, yonetim kurulu tarafindan onaylanmalidir.

MADDE 67— PERSONELE, SOSYAL GUVENLIK KURUMUNA (SGK)/VERGI
DAIRELERINE VADESI GECMIS BORCUN BULUNMAMASI

(1) Lisans adayi, personeline olan ve dnceki 31 Araliktan 6nce meydana gelen akdi ve
kanuni ytlikiimliiliikleri baglaminda, lisans sezonundan 6nceki yilin 31 Mart tarihi itibariyle
personeline ve SGK’ye/vergi dairelerine vadesi gegmis borcunun bulunmadigini
kanitlamalidir. (EK 5’te tanimlanmustir).

(2) Borglar, personeline olan akdi ve kanuni yiikiimliiliikleri baglaminda personeline ve
SGK’ye ve vergi dairelerine 0denmesi gereken tutarlardir. Lisans adaymin personeli
olmayan kisilere ¢esitli nedenlerle O6denmesi gereken tutarlar, bu kriter kapsaminda
degerlendirilir ve mali tablolara ne sekilde yansitildigina bakilmaksizin ilgili s6zlesmede
ve/veya kanunda belirtilen siirede 6denmelidir.

(3) “Personel” sozciigii asagidaki kisileri kapsar:

a) Yiiriirliikteki Oyuncu Statiisiine ve Transferine iliskin FIFA Talimati’na gore biitiin
profesyonel oyuncular,

b) Bu talimatin {iglincii boliimii tiglincii kisminda tanimlanan idari, teknik ve giivenlik
personeli.

(4) Lisans adayi, lisansin verilecegi sezondan Onceki yilin 31 Aralik tarihine kadar
istthdam etmis oldugu biitiin mevcut/ayrilan personeli gosteren bir personel listesi
hazirlamal1 ve lisans verene sunmalidir.

(5) Her bir ¢alisana iligkin olarak en azindan asagida belirtilen bilgileri sunmalidir:
a) Calisanin adi,

b) Calisanin pozisyonu/gorevi,

c) Ise alindig1 tarih,

d) Isten ayrildig: tarih (ayrildi ise)
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e) 31 Aralik tarihi itibariyla vadesi ge¢cmis alacagi ve bunun gerekgesi,

(6) Personel listesi, yonetim tarafindan onaylamali ve bu onay kisa bir aciklama ve
lisans adaymin Yonetim Kurulu adina atilan bir imza ile tevsik edilmelidir.

(7) Lisans adayi, lisansin verilecegi sezon Oncesindeki yil i¢inde 31 Aralik tarihi
itibariyla (varsa) SGK’ye/vergi dairelerine kendi calisanlariyla ilgili akdi ve kanuni
yiikiimliilikkleri baglaminda 6denmesi gereken miktarlar tevsik eden gerekli belgeleri
denetciye ve/veya lisans verene sunmalidir.

MADDE 68 - LISANS VERME KARARI ONCESINDE SUNULMASI
GEREKEN BEYANLAR

(1) Lisans adayi, Kurul tarafindan verilecek lisans kararinda belirtilen siirenin
baslangicindan 6nceki yedi giin i¢inde lisans verene bir beyanname sunmalidir.

(2) Beyannamede, denetimden ge¢mis bir onceki yillik mali tablolarin veya (varsa) ara
donem mali tablolarin bilanco tarihi itibariyla biiyilkk ekonomik 6nemi haiz ve lisans
adaymin mali durumuna olumsuz etkisi olabilecek herhangi bir olayin ve gelismenin vuku
bulup bulmadigi belirtilecektir.

(3) Biiyiik ekonomik 6nemi haiz herhangi bir olay ve gelisme vuku bulmus ise, o olay
veya gelisme yonetimin beyannamesinde aciklanmali ve o olay veya gelismenin olas1 mali
etkisine iligkin bir varsayim veya bdyle bir varsayimda bulunmanin miimkiin olmadig1
beyannamede belirtilmelidir.

(4) Yonetimin beyannamedeki onayr lisans adaymin Yonetim Kurulunun imzasi ile
tevsik edilmelidir.

MADDE 69 - GELECEK DONEME ILiSKIN MALI BILGILER

(1) Lisans aday1, gelecekte vuku bulmasi muhtemel olaylara ve bildirimde bulunan
kurulusun yonetiminin atacagi olasi adimlara iligkin varsayimlara dayanan gelecege yonelik
mali tablolar1 hazirlamali ve sunmalidir.

(2) Bir lisans adaymnin gosterge 1 veya 2’de tanimlanan kosullardan herhangi birisini
sergilemesi durumunda, bu gostergenin ihlali olarak kabul edilir:

a) Gosterge 1: kar eden ticari kurulus
Yillik veya ara mali tablolarla ilgili olarak Madde 64 ve 65’e gore sunulan denet¢inin
raporu kar eden ticari kurulusa dair konu veya nitelikli goriis/sonucun bir vurgusunu igerir.

b) Gosterge 2: Eksi 6z sermaye

Madde 64’e gore sunulan yillik mali tablolar (gerektiginde ilave bilgiler de dahil),
onceki yilin yillik mali tablolarinin igerdigi karsilastirmali rakama gore kotiilesen bir net
yiikiimliiliikler pozisyonunu ifsa eder veya Madde 65’e¢ gore sunulan ara mali tablolar
(gerektiginde ilave bilgiler de dahil), onceki yasal kapanis tarihinde karsilastirmali rakama
gore kotlilesen bir net ylikiimliiliikkler pozisyonunu gosterir.

(3) Gelecek doneme iliskin mali bilgiler, yillik mali tablolarin yasal kapanis

tarithinden,veya gegerliyse, ara mali tablolarin bilango tarihinden hemen sonra baslayan
donemi kapsar, ve en az tiim lisans sezonunu kapsamak zorundadir.
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(4) Gelecek doneme iliskin mali bilgiler asagidakilerden olusmaktadir:

a) biit¢elendirilmis bir kar zarar hesabi ile hemen Onceki mali yil ve ara dénem

(gegerliyse) i¢in karsilastirmali rakamlar;

b) biitgelendirilmis bir nakit akisi ile hemen 6nceki mali y1l ve ara donem (gegerliyse)
i¢in karsilastirmali rakamlar;

¢) Biitgelenmis kar zarar hesabii ve nakit akim tablosunu hazirlamakta kullanilmis
(gegmis mali ve diger bilgilerin ilgili yonlerine atfen) 6nemli varsayimlarin bunun yaninda
gelecekteki mali sonuglar etkileyebilecek kilit risklerin her birisinin kisa tanimini igeren
aciklayici notlar.

(5) Gelecek doneme iliskin mali bilgiler, asgari, ii¢ aylik esasa gore hazirlanmalidir.

(6) Gelecek doneme iliskin mali tablolar, siireklilik esasina gére denetlenmis yillik mali
tablolarla hazirlanmali, ve sonraki yillik mali tablolarda yansitilacak en yakin zamanli tam
yillik mali tablolarin tarihinden sonra yapilan muhasebe politikas1 degisiklikleri hari¢ yillik
mali tablolarin hazirlamasi i¢in takip edilenlerle ayn1 muhasebe politikalarini takip etmelidir
— bu durumda detaylar ifsa edilmelidir.

(7) Gelecek doneme iliskin mali bilgiler EK 3’te bahsedilen asgari bildirim
yiikiimliiliiklerini karsilamak zorundadir. Aciklama sagladiklar1 takdirde veya ihmalleri
gelecekteki mali bilgileri yanlis yonlendirici hale getirecekse, ilave ilgili kalemler veya
notlar dahil edilmelidir.

(8) Gelecek doneme iliskin mali bilgiler, dayali olduklari varsayimlar ile birlikte,
yonetim tarafindan onaylanmalidir, ve bu raporlama kurulusunun ydnetici organi adina kisa
bir beyan1 ve imzasiyla kanitlanmalidir.

A- DENK HESAP SARTI

MADDE 70 - ILGILI GELIR VE ILGILi GIDER KAVRAMI

(1) Tlgili gelir; mag hasilatindan, yaym haklarindan, sponsorluk ve reklamdan, ticari
faaliyetler ve diger isletme gelirlerinden elde edilen gelir art1 oyuncu transferinden elde
edilen kar veya oyuncu transferinden elde edilen gelirleri, maddi duran varliklardan fazla
kazanclar ve mali gelir olarak tanimlanir. lgili gelir, parasal olmayan kalem veya futbol
dis1 islemleri icermez.

(2) Ilgili giderler satis masrafi, calisan yardim masraflar1 ve diger isletme masraflari,
art1 amortisman veya oyuncu kaydi alma maliyetleri, finans maliyetleri ve temettiiler olarak
tanimlanir. Maddi duran varliklarin amortisman/bozulmasini, maddi olmayan duran
varliklarin ~ amortisman/bozulmasint  (oyuncu kayitlar1 disinda), genclik gelistirme
faaliyetleri masraflarini, topluluk gelisim faaliyetlerinin masraflarini, herhangi diger parasal
olmayan kalemi, maddi duran varliklarin olusturulmasina dogrudan baglanabilir finans
maliyetlerini, vergi masraflarini veya futbol dis1 islemleri icermez.

(3) Ilgili gelir ve gider hesaplanmali ve lisans alan tarafindan yillik mali tablolar

ve/veya muhasebe kayitlariyla, yani gegmis, giincel veya gelecekteki mali bilgilerle uyumlu
olmalidir.
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(4) llgili taraflardan ilgili gelir ve gider herhangi bu tip islemlerin rayi¢ degerini
yansitacak sekilde ayarlanmalidir.

(5) Tlgili gelir ve gider Ek 6’da tanimlanmstr.

MADDE 71 - IZLEME DONEMi KAVRAMI

(1) Izleme dénemi, bir lisans alanin denk hesap sarti agisindan degerlendirildigi

donemdir. Kural olarak, ii¢ raporlama donemini igerir:

a) UEFA kuliip karsilasmalariin bagladig1 takvim yilinda sona eren raporlama dénemi
(bundan sonra: raporlama donemi T), ve

b) UEFA kuliip karsilasmalarinin baslamasindan onceki takvim yilinda sona eren
raporlama dénemi (bundan sonra: raporlama donemi T -1), ve

¢) onceki raporlama dénemi (bundan sonra: raporlama donemi T -2).

Ornek olarak, lisans sezonu 2015/16’da degerlendirilen izleme donemi 2015°te
(raporlama donemi T), 2014°te (raporlama donemi T-1) ve 2013’te (raporlama dénemi T-2)
sona eren raporlama donemlerini kapsar.

(2) Bu kurala istisna olarak, lisans sezonu 2013/14’te degerlendirilen ilk izleme donemi,
sadece 2013’te (raporlama donemi T) ve 2012°de (raporlama donemi T-1) sona eren iki
raporlama dénemini kapsar .

MADDE 72 - DENK HESAP SONUCU KAVRAMI
(1) Ilgili gelir ve ilgili giderler arasindaki fark, her bir raporlama dénemi i¢in Ek 6’ya
gore hesaplanmasi gereken denk hesap sonucudur.

(2) Lisans alanin ilgili giderlerinin bir raporlama donemi i¢in ilgili gelirden az olmasi
durumunda, kuliibiin denk hesap fazlasi vardir. Kuliibiin ilgili masraflarinin raporlama
donemi i¢in ilgili gelirden daha yiiksek olmas1 halinde, kuliibiin denk hesap a¢1g1 vardir.

(3) Lisans alanin mali tablolarin EURO disinda bir para biriminde belirtilmesi
durumunda, denk hesap sonucu, Avrupa Merkez Bankasi tarafindan yayinlanan sekliyle
raporlama déneminin ortalama doviz kuru tizerinden EURO’ya doniistiiriilmelidir.

4) Toplam denk hesap sonucu, izleme doneminin (yani raporlama donemleri T, T-1 ve
T-2) kapsadig1 her bir raporlama donemine ait denk hesap sonuglarinin toplamidir.

(5) Toplam denk hesap sonucunun pozitif (sifira esit veya iistiinde) olmasi durumunda,
lisans alanin izleme donemi i¢in toplam denk hesap fazlasi vardir. Toplam denk hesap
sonucunun eksi (sifirin altinda) olmasi durumunda, lisans alanin izleme donemi i¢in denk
hesap aci181 vardir.

(6) izleme dénemine ait toplam denk hesap a¢1g1 durumunda, lisans alan, toplam agigin
T-2den oOnceki iki raporlama doneminden (yani raporlama donemleri T-3 ve T-4) elde
edilen denk hesap sonuglarinin toplamindan kaynaklanan bir fazla (varsa) sonucu azaldigini
gosterebilir.

MADDE 73 - KABUL EDIiLEBILIR SAPMA KAVRAMI

(1) Kabul edilebilir sapma, Madde 75’te tanimlanan sekilde denk hesap sartina uygun
olarak kabul edilecek olup, bir kuliip i¢in miimkiin azami toplam denk hesap agigidir.
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(2) Kabul edilebilir sapma 5 milyon EURO’dur. Ancak, sadece stz konusu fazla 6z
sermaye katilimcilarindan ve/veya ilgili taraflardan katkilarla tamamen karsilaniyorsa,
asagidaki miktarlara kadar bu diizeyi asabilir:

a) Lisans sezonlar1 2013/14 ve 2014/15°te degerlendirilen izleme donemi i¢in 45 milyon
EURO;

b) Lisans sezonlar1 2015/16, 2016/17 ve 2017/18’de degerlendirilen izleme donemi igin
30 milyon EURO;

¢) Asagidaki yillarda degerlendirilen izleme donemleri i¢in UEFA Icra Komitesi
tarafindan uygun zamanda karar verilen daha diisiik bir miktar.

(3) Hisse sahiplerinin katkilar1 ve/veya ilgili taraflardan katkilar (Ek 6/D’de
belirtilmistir) meydana geldikleri ve kabul edildikleri takdirde kabul edilebilir sapmay1
tespit ederken asagidakiler dikkate alinir:

a) raporlama donemleri T, T-1 veya T-2’nin birisine dair mali tablolarda; veya

b) raporlama dénemi T’nin yilin 31 Araligina kadar olan muhasebe kayitlarinda.

Tiim agilardan herhangi sarta bagli olmaksizin tamamlanmis olmasi gereken bir islemin
esasint gosterme sorumlulugu lisans alana aittir. Sahiplerden alinan bir katki yapma niyet
veya taahhiidii, s6z konusu katkinin dikkate alinmasi i¢in yeterli degildir.

(4) UEFA kuliip miisabakalariin basladigi yilin 31 Araligina kadar meydana gelen
hisse sahiplerinin ve/veya ilgili taraflardan katkilarin kuliibiin raporlama doénemi T+1'de
kabul edilmesi ve ayni takvim yilinda baslayan lisans sezonunda degerlendirilen izleme
donemi (T-2, T-1 ve T)’ye dair kabul edilebilir sapmanin belirlenmesinde dikkate alinmasi
durumunda, sonraki izleme donemleri i¢in katkilar raporlama donemi T’de kabul edilmis
say1lacaktir.

MADDE 74 - DENK HESAP BIiLGISI

(1) Son tarih dikkate alinarak ve UEFA Yonetimi tarafindan bildirilen sekilde, lisans
alan asagidakileri hazirlamali ve sunmalidir:

a) raporlama donemi T-1 i¢in denk hesap bilgisi;

b) Onceden zaten sunulmus degilse, raporlama donemi T-2 igin denk hesap bilgisi;

c) Asagidaki paragraf 3’de tanimlanan gostergelerden herhangi birisini ihlal ettigi
takdirde, raporlama donemi T i¢in denk hesap bilgisi:

(2) Denk hesap bilgisi asagidaki sekilde olmalidir:

a) Madde 63°te tanimlanan kuliip lisansiyla ayn1 raporlama kurulusuyla ilgili;

b) Yonetim tarafindan, bilgilerin eksiksizlik ve dogrulugunu dogrulayan kisa bir beyan
ve lisans alanin y6netici organi imzalandig1 kanitlanmis bir sekilde onaylanmais.

(3)Lisans alanin gostergeler 1 ila 4’te tanimlanan kosullardan herhangi birisini
sergilemesi durumunda, bu asagidaki gostergenin ihlali olarak kabul edilir:

1) Gosterge 1: Faal Kurulus
Yillik mali tablolar (yani raporlama donemi T-1) ve/veya ara donem mali tablolar ile ilgili
olarak Madde 64 ve 65’e gore sunulan denet¢inin raporu kar eden ticari kurulusa dair konu

veya nitelikli goriis/sonucun bir vurgusunu igerir.

i1) Gosterge 2: Eksi 6zsermaye
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Madde 64’¢ gore sunulan yillik mali tablolar (yani raporlama donemi T-1), onceki yilin
yillik mali tablolarmin (yani raporlama dénemi T-2) igerdigi karsilagtirmali rakama gore
kotiilesen bir net bor¢ durumunu gosterir veya Madde 65°e gore sunulan ara mali tablolar
(gerektiginde ilave bilgiler de dahil), 6nceki yasal kapanis tarihinde (yani raporlama dénemi
T-1) karsilastirmali rakama gore kotiilesen bir net bor¢ durumunu gosterir.

iii) Gosterge 3: Denk hesap sonucu
Lisans alan, Madde 71’de tanimlanan sekilde, T-1 ve T-2 raporlama dénemlerinin biri veya
ikisi i¢in bir denk hesap a¢1g1 rapor eder.

iv) Gosterge 4: Vadesi ge¢mis borglar
Lisans alanin, UEFA kuliip miisabakalarinin Madde 77 ve 78’de ilave tanimlandig {izere,
basladig1 yilin 30 Hazirani itibariyle vadesi ge¢mis borglar1 vardir.

(4) Buna ilave olarak, Kuliip Mali Kontrol Paneli, lisans alandan herhangi zamanda,
ozellikle yillik mali beyanlarin asagidakileri yansitmasi durumunda, ilave bilgi hazirlama ve
sunmasini isteme hakkini sakli tutar:

a) calisan hak edislerinin masraflarinin toplam gelirin %70’ini agmas1 veya

b) net borcun toplam gelirin %100’ linii agmasi.

MADDE 75 - DENK HESAP SARTININ YERINE GETIRILMESI

(1) Denk hesap sart1, higbir gosterge (Madde 74/3’te tanimlanmistir) ihlal edilmedigi
takdirde ve lisans alanin raporlama donemleri T-2 ve T-1 i¢in bir denk hesap fazlasi
olmasi durumunda yerine getirilmis olur.

(2) Bir gosterge (Madde 74/3’te tanimlanan sekilde) ihlal edilse bile, asagidaki hallerde
denk hesap sart1 yerine getirilmis sayilir:

a) lisans alanin raporlama doénemleri T-2, T-1 ve T i¢in toplam denk hesap fazlasi
olmasi; veya

b) lisans alanin, T-3 ve T-4 raporlama donemlerindeki fazla (varsa) (Madde 72/6’da
tanimlanmistir) da dikkate alindiginda raporlama donemleri T-2, T-1 ve T i¢in kabul
edilebilir sapma (Madde 73’te tanimlanmustir) dahilinde toplam denk agig1 olmasi.

(3) Lisans alanin, T-3 ve T-4 raporlama dénemlerindeki fazla (varsa) (Madde 72/6’da
tanimlanmistir) da dikkate alindiginda raporlama donemleri T-2, T-1 ve T i¢in kabul
edilebilir sapmay1 asan (Madde 73’te tanimlanmistir) toplam denk acig1 varsa, denk hesap
sart1 yerine getirilmemis sayilir.

(4) Denk hesap sart1 yerine getirilmemisse, EK 7’de tanimlanan diger faktorleri de
dikkate alarak, Kuliip Mali Kontrol Paneli, olayi, gecikme olmaksizin UEFA Disiplin
Talimatinda tanimlanan prosediire gore uygun onlem(ler)i alacak olan yargi organlarina
gotiirebilir.

B. DIGER iZLEME SARTLARI
MADDE 76 — GELECEK DONEME ILiSKIN MALI BILGILERIN DEVAMLI
TAKIBI

(1) UEFA tarafindan iletilen sekilde ve son tarih sinirlarina uygun olarak, lisans alan
asagidakilerden olusan gelecege yonelik mali bilgileri hazirlamali ve sunmalidir:

30



a) Madde 69/2 ve 74/3’te tanimlanan gosterge 1 ve/veya 2’yi ihlal ettigi takdirde, lisans
verene Madde 69’a gore halihazirda sunulmus olan gelecege yonelik mali bilgilerin bir
giincellemest;

b) Madde 74/3’te tanimlanan gosterge 3 ve/veya 4’1 ihlal ettigi takdirde, yeni gelecege
yonelik mali bilgiler.

(2) Genisletilmis gelecege yonelik mali bilgiler, raporlama donemi T'nin yasal kapanis
tarihinden hemen sonra baglayan 12 aylik donemi (bundan sonra: raporlama dénemi T+1)
icine almalidir.

(3) Genisletilmis gelecege yonelik mali bilgiler asagidakilerden olugsmaktadir:

a) raporlama dénemi T i¢in karsilastirmali yillik rakamlar1 igeren biitgelenmis bir kar
zarar hesabi (gegerliyse);

b) raporlama donemi T i¢in karsilagtirmali yillik rakamlari igeren biitcelenmis nakit
akisi (gegerliyse);

) raporlama donemi T i¢in karsilastirmali yillik rakamlari igeren bir biit¢elenmis
bilango (gecerliyse);

d) makul olmayan varsayimlar, riskler ve biitce ve cari rakamlarin bir karsilastirmasi da
dahil agiklayici notlar; ve

e) Gelecek doneme iligkin kar zarar hesabina dayali olarak raporlama dénemi T+1 igin
denk hesap hesaplamasini igeren ve ilgili gelir ve giderlere uygun sekilde hesaplayacak
ayarlamalar dahil bir uygunluk plani.

(4) Buna ilave olarak, Maddeler 69/4 ile 69/7°nin hiikiimleri, gelecege yonelik mali
bilgiler i¢in kiyas yoluyla gegerlidir.

MADDE 77- FUTBOL KULUPLERINE VADESi GECMIS BORCUN

BULUNMAMASININ DEVAMLI TAKIBI

(1) Lisans alan, UEFA kuliip miisabakalarinin basladig1 yilin 30 Hazirani itibariyle, 30
Hazirana kadar gerceklestirilmis transfer faaliyetlerinin sonucu olarak diger futbol
kuliiplerine gecikmis borglar1 (Ek 5°te belirtilmistir) yoktur.

(2) Borglar, futbol kuliiplerine FIFA Oyuncularin Statiileri ve Transferleri Talimati’nda
tanimlanan sekliyle yetistirme tazminatt ve dayanisma bedeli de dahil transfer
faaliyetlerinin sonucu olarak O0denmesi gereken meblaglarla belli kosullarin yerine
getirilmesi tizerine 6denmesi gereken herhangi miktardir.

(3) Son tarih dikkate alinarak ve UEFA YoOnetimi tarafindan bildirilen sekilde lisans
alan, ilgili donem esnasinda hicbir transfer/kiralama olmasa bile, bir transfer borclar
tablosu hazirlamali ve sunmalidir.

(4) Lisans alan, 30 Hazirana kadar {istlenilen tiim transfer faaliyetlerini (gecici
transferler dahil) 30 Haziran itibariyle 6denecek herhangi bakiye olup olmadigina
bakilmaksizin aciklamalidir. Buna ilave olarak, lisans alan, ulusal veya uluslararasi bir spor
kurulusu, tahkim kurulu veya devlet mahkemeleri oniinde yasal isleme tabi tiim transferleri
ifsa etmek zorundadir.

(5) Transfer borglari tablosu en azindan asagidaki bilgileri icermelidir (gegici transferler

dahil, her bir oyuncu transferi ile ilgili):
a) Oyuncu (isim veya numarayla teshis);
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b) Transfer/kiralama anlagmasinin tarihi;

¢) Tescili 6nceden yapan futbol kuliibiiniin ismi;

d) Odenen ve/veya odenmesi gereken transfer (veya gecici transfer) (yetistirme
tazminati ve dayanisma bedeli dahil);

e) Tescilin 6denmis ve/veya bor¢ olmasini temin etmenin diger dogrudan maliyetleri,

f) Anlasilan miktar ve 6deme tarihi;

g) 30 Hazirana kadar her bir oyuncu transferi ile ilgili ddenmesi gereken bakiye;

h) Transfer borg¢larinin her bir 6denmemis kalemi i¢in vade tarih(ler)i; ve

1) 30 Haziran itibariyle bilangoda heniiz kabul gormemis kosullu miktarlar (sarta bagh

yiikkiimliiliikler).

(6) Lisans alan, transfer borglari tablosuna goére toplam yiikiimliligi, ‘oyuncu
transferleriyle ilgili bor¢ hesaplarina dair mali tablolar bilancosundaki rakamla veya i
muhasebe kayitlariyla uzlastirmalidir. Lisans alanin, bu tabloda, 6deme alacakl tarafindan
talep edilmemis olsa bile tiim borg¢lar1 rapor etmesi gerekmektedir.

(7) Transfer borglar tablosu yonetim tarafindan onaylanmalidir, ve bu lisans alanin
yOnetici organi adina kisa bir beyan1 ve imzasiyla kanitlanmalidir.

(8) Lisans alanin Madde 74/3’te tanimlanan sekilde gosterge 4’1 ihlal etmesi halinde,
sonraki 30 Eyliil itibariyle diger futbol kuliiplerine 30 Eyliile kadar yapilan transfer
faaliyetlerinin sonucu olarak siiresi ge¢mis borcu olmadigint kanitlamak zorundadir. 2 ve 7
arasindaki fikralar ayn1 sekilde gecerlidir.

MADDE 78 - PERSONELE VE/VEYA SOSYAL GUVENLIK
KURUMUNA/VERGI  DAIRELERINE VADESI GECMIS BORCUN
BULUNMAMASININ DEVAMLI TAKIBI

(1) Lisans alan, UEFA kuliip karsilagsmalarinin basladig yilin 30 Haziran itibariyle, 30
Hazirandan once gergeklestirilmis Personele ve/veya Sosyal Giivenlik Kurumuna/vergi
dairelerine (Madde 67’nin 2. ve 3. fikralarda tanimlanmistir) gecikmis borglar1 (Ek 5’te
belirtilmistir) olmadigini kanitlamak zorundadir.

(2) Son tarih dikkate alinarak ve UEFA YoOnetimi tarafindan lisans alan personele
ve/veya Sosyal Giivenlik Kurumuna/vergi dairelerine gecikmis bor¢larmin olmadigini veya
oldugunu onaylayan bir beyan hazirlamali ve sunmalidir.

(3) Aciklayic1 yorum ile birlikte, personele gecikmis her bir borg ile ilgili olarak en
azindan asagidaki bilgiler verilmelidir:

a) Calisanin adi;

b) Calisanin pozisyon/fonksiyonu;

c¢) Baslangig tarihi;

d) Sona erme tarihi (gegerliyse); ve

e) her bir siiresi gegmis 6ge i¢in vade tarihi de dahil, 30 Haziran itibariyle siiresi ge¢gmis
bakiye.

(4) Aciklayict yorum ile birlikte, SGK/vergi dairelerine gecikmis her bir borg ile ilgili
olarak en azindan asagidaki bilgiler verilmelidir:

a) Alacaklinin ismi;

b) her bir gecikmis borg i¢in vade tarihi de dahil, 30 Haziran itibariyle siiresi gegmis
bakiye.
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(5) Beyan yonetim tarafindan onaylanmali ve bu lisans alanin Yonetimi adina kisa bir
beyan1 ve imzasiyla kanitlanmalidir.

(6) Lisans alanin Madde 74/3’te tanimlanan sekilde gosterge 4’1 ihlal etmesi halinde,
sonraki 30 Eylil itibariyle personele Sosyal Giivenlik Kurumuna/vergi dairelerine 30
Eylilden once tahakkuk etmis gecikmis borcu olmadigini kanitlamak zorundadir.
Paragraflar 2 ila 5 de ayni1 sekilde gegerlidir.

MADDE 79- SONRAKIi DEGIiSIKLIiKLERIN BIiLDiRiLMESI

(1) Lisans alan, en azindan lisans sezonunun sonuna kadar, biiyiik ekonomik 6neme
sahip sonraki olaylar da dahil olmak, ancak bunlarla sinirli olmamak {izere herhangi énemli
degisiklik hakkinda yazili olarak derhal bilgi vermek zorundadir.

(2) Yonetim tarafindan hazirlanan bilgi, olay veya kosulun mahiyetine dair bir tanim1 ve
mali etkisinin bir tahminini veya s6z konusu tahminin yapilamayacagina dair bir beyani
(gerekgeleriyle birlikte) icermelidir.

MADDE 80- ORTAK HUKUM

Madde 76’dan madde 79’a kadar tanimlanan diger izleme sartlarindan birisi yerine
getirilmemisse, Kuliip Mali Kontrol Paneli, olayi, gecikme olmaksizin UEFA Disiplin
Talimati’nda tanimlanan prosediire gore uygun 6nlem(ler)i alacak olan yargi organlarina
gotiirebilir.

DORDUNCU BOLUM
I. YAPTIRIMLAR

MADDE 81 - ULUSAL KULUP LiSANS iCIN BASVURMAMA

Mart ayinin son is giinii mesai saati bitimine kadar Ulusal Kuliip Lisans bagvurusunda
bulunmayan Siiper Lig, 1. Lig ve 2. Lig kuliipleri, 82. madde hiikiimleri sakli kalmak
kaydiyla 2014-2015 sezonundan itibaren Lig ve Tirkiye Kupasi miisabakalarina
katilamazlar; 20142015 sezonuna kadar ise, bagvuruda bulunmayan kuliipler hakkinda EK
8’de yer alan tabloda belirtilen yaptirimlar uygulanir.

MADDE 82 - ULUSAL KULUP LISANS iCIN GEC BASVURU

Ulusal Kuliip Lisans i¢in Mart aymnin son is giinii ile 10 Nisan tarihleri arasinda yapilan
basvurular ge¢ bagvuru sayilacaktir. 2014-2015 sezonundan itibaren ge¢ basvuruda bulunan
Stiper Lig Kuliipleri’ne 100.000 TL, 1. Lig Kuliiplerine 40.000 TL. ve 2. Lig Kuliipleri’ne
20.000 TL. para cezast verilir; 2014-2015 sezonuna kadar ise, ge¢ basvuruda bulunan
kuliipler hakkinda EK 9’da yer alan tabloda belirtilen yaptirimlar uygulanir.

MADDE 83 - ULUSAL KULUP LISANS TALEBININ REDDI

(1) Kurul tarafindan yapilan degerlendirme neticesinde Ulusal Kuliip Lisansi
kriterlerinin birini veya birkagini yerine getiremedigi tespit edilen kuliipler uyarilir ve eksik
kriter veya kriterleri yerine getirmesi i¢in siire verilir.

Kendilerine verilen siire i¢inde eksiklikleri tamamlamayan kuliiplere kuliibiin
bulundugu lige ve yerine getirilmeyen kritere gore ceza verilir. Bu halde kuliiplere
eksiklikleri tamamlamalar1 i¢in verilecek siireler ile eksikliklerin tamamlanmamasi ve
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Ulusal Kuliip Lisans1 alinamamas1 halinde uygulanacak yaptirnmlar, EK 10’da yer
almaktadir.

(2) Kuliiplere bu talimat uyarinca verilen puan silme cezalari, Ulusal Kuliip Lisansi
bagvurusunda bulunulan sezonu takip eden sezonda uygulanir.

(3) Bu talimat uyarinca transfer yasagi cezasi alan kuliiplerin yalnizca sézlesmesi sona
eren veya devam eden kendi futbolcular1 ile yaptigi sézlesmeler tescil edilir, diger
futbolcular ile yaptiklar1 s6zlesmeler tescil edilmez ve lisans verilmez.

Kuliiplere bu talimat uyarinca verilen transfer yasagi cezalari, Ulusal Kuliip Lisansi
basvurusunda bulunulan sezonu takip eden birinci ve ikinci transfer ve tescil donemleri
sliresince devam eder.

Birinci transfer ve tescil donemi iginde cezaya neden olan eksiklik kuliip tarafindan
yerine getirilse dahi transfer yasagi kaldirilmaz.

Ikinci transfer ve tescil donemi oncesinde kurul tarafindan yapilacak incelemede,
transfer yasagina sebep olan eksikliklerin Kuliip tarafindan yerine getirildiginin tespit
edilmesi halinde, ikinci transfer ve tescil donemi i¢in transfer yasagi kaldirilir.

I1. CESITLI ve SON HUKUMLER

MADDE 84- TALIMATTA HUKUM BULUNMAMASI
Bu talimatta hiikkiim bulunmayan hallerde karar vermeye TFF yetkilidir.

MADDE 85- EKLER
Ekler, bu talimatin ayrilmaz pargasi olup talimat hiikkmii niteligindedir.

MADDE 86- YURURLUKTEN KALDIRILAN HUKUMLER
Bu talimatin yiirtirliige girmesi ile 04.01.2010 tarihinde yiiriirliige giren Tiirkiye Futbol
Federasyonu Kuliip Lisans Talimat1 yiirtirliikkten kalkmugtir.

GECIiCi MADDE 1- Siiper Lig kuliipleri icin madde 76, 77 ve 78’de yer alan kriterler
2012-2013 sezonundan, Madde 70-75°de yer alan kriterler ise 2014-2015 sezonundan
itibaren yiiriirlige girecektir. Genglik Gelistirme kriteri i¢inde yer alan Anti-Doping
hakkinda egitim programi, Siiper Lig i¢in 2012-2013, 1. Lig i¢in ise 2013-2014 sezonundan
itibaren uygulanacaktir. Genglik Gelistirme kriteri i¢inde yer alan ¢ocuk koruma politikasi,
Stiper Lig ve 1. Lig i¢in 2013-2014 sezonundan itibaren uygulanacaktir

GECICI MADDE 2- 1. Lig kuliipleri i¢in madde 63, 67. maddenin SGK ve vergi
dairesi ile ilgili kisimlar1, 68, ve 79’da yer alan Kriterler 2013-2014 sezonundan itibaren
yiiriirlige girecektir.

GECICI MADDE 3- 2. Lig kuliipleri icin 66 ve 67’de yer alan kriterler 2012-2013
sezonundan, madde 31, 32, 33, 34, 35 ve 39°da yer alan kriterler ise 2014-2015 sezonundan
itibaren ylriirliige girecektir.

GECIiCi MADDE 4- UEFA ve Ulusal Kuliip Lisans basvurusunda bulunan Siiper Lig
Kuliiplerinin denetim gerektiren belgelerinin 2011-2012 sezonu i¢in yeminli mali miisavir
veya bagimsiz denetim kurulusu; 2012-2013 sezonundan itibaren ise bagimsiz denetim
kurulusu tarafindan denetlenmis olmasi zorunludur.
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UEFA ve Ulusal Kuliip Lisans bagvurusunda bulunan 1. Lig Kuliiplerinin denetim
gerektiren belgelerinin 2011-2012 sezonu igin serbest mali miisavir, 2012-2013 ve 2013-
2014 sezonlart igin yeminli mali miisavir, 2014-2015 sezonundan itibaren ise bagimsiz
denetim kurulusu tarafindan denetlenmis olmasi zorunludur.

Ulusal Kuliip Lisans basvurusunda bulunan 2. Lig Kuliipleri’nin denetim gerektiren
belgelerinin 2014-2015 sezonuna kadar serbest mali miisavir tarafindan denetlenmis olmasi
zorunludur.

GECICI MADDE 5- 20152016 sezonundan itibaren, EK 10’da yer alan tabloda
2014-2015 sezonu icin belirlenen ceza miktarlar1 lisans basvurusunda bulunulan yilin
baindan itibaren gegerli olmak tizere o yil ig¢in 4.1.1961 tarihli ve 213 sayili Vergi Usul
Kanununun miikerrer 298 inci maddesi hiikiimleri uyarinca tespit ve ilan edilen yeniden
degerleme oraninda artirilarak uygulanir.

GECiCi MADDE 6- 2012-2013 ve 2013-2014 sezonlarina miinhasir olmak tizere,
kriter ihlallerine uygulanacak para cezalarinin toplami o sezon i¢in dngdriilen “lisans i¢in
basvurmama” i¢in belirlenen para cezasini gegemez.

MADDE 87- YURURLUK

(1) Bu Talimat Yonetim Kurulu’nun 23.12.2010 tarih ve 99 sayili toplantisinda kabul
edilmis ve TFF’nin resmi web sitesi olan www.tff.org’da 12.01.2011 tarihinde
yayimlanarak yiirtirlige girmistir.
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EK 1:

Kanun

Statii

FIFA

UEFA

TFF

Uluslararasi
kuruluglar

Kurul

Uye

Lisans Aday1

Futbolcu Temsilcisi

Uzerinde Mutabik
Kalinan Prosediirler

Denk hesap bilgisi

Kuliip lisans kriterleri

Kuliip izleme sartlar1

Bir oyuncunun
transfer edilmesine

EKLER

TANIMLAR

5894 sayili Tirkiye Futbol Federasyonu Kurulus ve

Gorevleri Hakkinda Kanun

Tirkiye Futbol Federasyonu Statiisii

Uluslararas1 Futbol Federasyonlari Birligi

Avrupa Futbol Federasyonlar1 Birligi

Tiirkiye Futbol Federasyonu

Tiirkiye  Futbol Federasyonu’nun bagli  oldugu
uluslararasi kuruluslar

TFF Kuliip Lisans Kurulu

Kurul bagkan ve tiyelerini

UEFA veya Ulusal Kuliip Lisans1 almak icin TFF’ye
basvuruda bulunan profesyonel futbol kuliibii

TFF Futbolcu Temsilcisi Talimat1 ve FIFA Futbolcu
Temsilcilerine iliskin Diizenleme (FIFA Players’ Agents
Regulations) uyarinca elde edilen lisansla, bir ticret
karsiliginda, profesyonel futbolcu sdzlesmesi miizakeresi
yiirlitmek amaciyla bir futbolcu ile bir kuliibii veya bir
transfer sozlesmesi miizakeresi yiirlitmek amaciyla iki
kuliibii bir araya getiren gergek kisiyi,

Uzerinde mutabik kalman prosediirleri uygulamaya ydnelik
bir taahhiitname c¢ergevesinde, bir denetcinin, kurulusun ve
ilgili Uglincti taraflarin iizerinde mutabik kaldiklar1 bu
denetim prosediirlerini uygulamak ve gergek bulgular1 rapor
etmek {izere bir denetci istihdam edilir. Raporun sunuldugu
taraflar, denetginin sundugu rapora dayanarak kendi
fikirlerini  olusturmalidirlar. Rapor, ilgili prosediirler
tizerinde mutabik kalan taraflarca kullanilir.

Bir kuliip tarafindan denk hesap sartina uygunlugunu
degerlendirmek i¢in sunulacak mali tablolar ve bunlarin
dayandig1 muhasebe kayaitlari.

Lisans alabilmesi i¢in bir lisans aday1 tarafindan yerine
getirilecek sportif, altyapi, personel ve idari, hukuki ve mali
kriterler

UEFA kuliip miisabakalar1 i¢in lisans alanlar tarafindan
uygulanacak sartlar.

Bir oyuncunun transfer edilmesi amaciyla, kuliip i¢indeki
gelistirme giderleri ve diger giderler hari¢ olmak iizere,
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giderler

Mevcut mali bilgiler

Lisans verene
basvurularin son sunum

tarihi
Biiyiik ekonomik

Ooneme sahip olay veya
durum

Gelecege yonelik mali
bilgiler

Grup

Ara donem

Bagimsiz denetci

Uluslararasi
Raporlama Standartlar
(IFRS)

liclincii taraflara yapilan 6demelerdir. Bu 6demelere:
a) Oyuncu transfer bedeli;
b) Transfer vergisi (varsa) ve
¢) Oyuncunun transfer edilmesine iliskin diger
dogrudan giderler.

UEFA kuliip miisabakalarinin basladigi yilda sona eren
raporlama déneminde (raporlama dénemi T) kuliiblin mali
performans ve durumu ile ilgili bilgiler.

Lisans adaylarinin bagvuruyla ilgili biitiin bilgileri
lisans verene sunacaklari son tarihtir.

Kuliibiin mali tablolarinda maddi kabul edilen ve
onceki mali raporlama donemi veya ara donem esnasinda
meydana geldigi takdirde rapor veren kurumun islem
sonuglarmin, mali durumunun ve net varliklarinin farkli
(olumsuz) bir sunumunu gerektirecek olan olay veya
durum.

UEFA ve Ulusal kuliip miisabakalarinin  basladig
yildan sonraki yillarda sona eren raporlama ddneminde
(raporlama doénemi T+1 ve sonrasi) kuliibiin mali
performans ve durumu ile ilgili bilgiler.

Bir ana sirket ile tiim yan kuruluslari. Ana sirket, bir
veya daha c¢ok yan kurulusu olan bir kurulustur. Yan
kurulus, tiizel kisiligi olmayan kuruluslar da dahil olmak
iizere, baska bir kurulus tarafindan (ana sirket olarak
bilinir) kontrol edilen ortaklik gibi bir kurulustur.

Tam bir hesap yilindan kisa olan mali raporlama
donemidir.

IFAC’in Profesyonel Muhasebecilere iliskin Etik
Kurallar1 ¢ercevesinde bir kurulustan bagimsiz olarak
faaliyet gosteren bir denetgidir. Ulusal mevzuatimiza gore
3568 sayili kanuna gore yetki almis Yeminli Mali
Miisavirleri 2499 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu uyarinca
denetim yetkisi almis Bagimsiz Denetim Sirketlerini ifade
eder. (Bu talimatin uygulamasinda, Siiper Lig Kuliipleri
yoniinden sadece 2499 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu
uyarinca denetim yetkisi almis Bagimsiz Denetim
Sirketlerini ifade eder.)

Mali Uluslararasi Muhasebe Standartlart  Kurulu
(IASB) tarafindan kabul edilen standartlar ve yorumlar.
Asagidakilerden olusur:
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Asagidakiler hakkinda
Uluslararasi Standartlar:

* Denetim (ISA)

* GOzden Gegirme
Taahhiitleri (ISRE)

« Tlgili Hizmetler
(ISRS)

Gecmise yonelik mali

bilgiler

UEFA Kuliip Lisansi

Ulusal Kuliip Lisans1
Lisans

Lisans aday1

Lisans alan

UEFA Kuliip Lisans
sezonu

TFF Kuliip Lisans
Sezonu

Lisans veren

. Uluslararas1 Mali Raporlama Standartlari;

. Uluslararas1 Muhasebe Standartlari; ve

. Uluslararas1  Mali  Raporlama  Yorum
Komitesi (IFRIC) veya eski Daimi Yorumlama
Komitesi (SIC) kaynakli yorumlar.

Uluslararast Denetim ve Teminat Standartlar1 Kurulu
(IAASB) asagidakiler hakkinda Uluslararas1 Standartlar
diizenler:

. Gegmis mali bilgilerin denetlenmesinde
uygulanacak denetim (ISA).
. Gegmis mali bilgilerin gbzden

gecirilmesinde  uygulanacak ~ Gozden — Gegirme
Taahhiitleri (ISRE).

. Derleme taahhiitleri ve anlasilan prosediirleri
bilgilere uygulama taahhiitleri icin gecerli olacak Ilgili
Hizmetler (ISRS).

IAASB, ISA, ISRE ve ISRS hakkinda ilave bilgiler
www.ifac.org adresinden elde edilebilir.

UEFA ve Ulusal kuliip miisabakalarminbasladig:1 yildan
onceki yillarda sona eren raporlama donemlerinde (raporlama
donemi T-1 ve oncesi) kuliibiin mali performans ve durumu
ile ilgili bilgiler.

TFF tarafindan verilen, lisans aday: tarafindan UEFA
kuliip karsilagsmalarina girmek i¢in kabul prosediiriiniin bir
pargas1 olarak asgari tiim kriterlerin yerine getirildigini
onaylayan sertifika.

TFF tarafindan belirlenen Ulusal Kuliip Lisans
kriterlerinin tamaminin yerine getirildigini onaylayan sertifika

Hem UEFA Kulip Lisansint hem de Ulusal Kuliip
Lisansini ifade eder.

Lisans i¢in bagvuran, milli ve uluslararasi kuliip
karsilagsmalarina katilan futbol takimindan tamamen ve
miinhasiran sorumlu hiikkmi sahis.

TFF tarafindan kendisine lisans verilmis lisans adayi.

Lisans adaymnin lisans verilmesi i¢in basvurdugu UEFA
sezonu. Lisans veren tarafindan lisans kararlari listesinin
UEFA’ya sunulmas: tarihinden sonraki giin baslar ve sonraki
yil ayni tarihe kadar devam eder.

Lisans adayr kuliibiin bulundugu ligin ilk resmi
miisabakasinin  oynandigr giin  baslaylp, son resmi
miisabakasinin oynandigi giin sona eren siireyi ifade eder.

Kuliip lisans sistemini uygulayan, lisanslar1 veren ve
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UEFA Lisans kararlari
listesi

TURMOB

Maddilik (Onem)

Asgari kriterler
Ulusal muhasebe
uygulamast

Net borg

Raporlama kurulusu
kuruluslar

Raporlama dénemi

Onemli degisiklik

Stadyum

Yasal kapanis tarihi

kuliip izleme siirecine dair belli gorevleri iistlenen
kurulus.(Tiirkiye Futbol Federasyonu)

Lisans veren tarafindan UEFA’ya sunulan ve baska
seylerin yani sira lisans siirecinden ge¢mis ve milli karar
organlar tarafindan kendisine UEFA tarafindan tespit edilen
ve bildirilen formatta lisans verilmis olan lisans aday1
hakkinda bilgiler igeren liste.

Tiirkiye Serbest Muhasebeci, Mali Miisavirler ve Yeminli
Mali Miisavirler Odalar1 Birligi

Kalemler veya bilgilerdeki ihmaller veya yanlis beyanlar,
ayr1 ayr1 veya birlikte kullanicilarin kuliip tarafindan sunulan
bilgiler esas alinarak alinan kararlarin1 etkileyebilecek
mahiyette iseler maddi kabul edilir. Maddilik, gevreleyen
kosullar veya baglam dikkate alindiginda ihmal veya yanlig
beyanin biiyiikklik ve mahiyetine baghdir. Kalem veya
bilgilerin veya bu ikisinin kombinasyonunun biiyiikliik veya
mahiyeti, belirleyici faktor olabilir.

Lisans alabilmesi i¢in bir lisans aday1 tarafindan yerine
getirilecek kriterler.

Belli bir iilkede kuruluslardan istenen muhasebe ve
raporlama uygulamalar ve ifsalar.

Bir kuliiblin net oyuncu transfer bakiyesi (yani
oyuncularin transferlerinden alacak hesaplar1 ve oyuncularin
transferlerinden bor¢ hesaplar: hari¢) ve net istikrazlar (yani
banka limit agimlar1 ve kredileri, sahip ve/veya ilgili taraf
kredileri ve finansal kiralar eksi nakit ve nakit esdegerleri).
Net borg, ticari borglar veya diger borglar1 icermez.

Lisans verene hem kuliip lisans1 hem de kuliip izleme
amaclar i¢in bilgi vermesi gereken kayith bir federasyon
ve/veya futbol sirketi veya grubu.

Y1l olsun olmasin, yasal kapanis tarihinde sona eren bir
mali raporlama donemi.

Onceden lisans verene sunulan belgelerde maddi kabul
edilen ve belgelerin sunulmasindan 6nce meydana gelmis
olsaydi farkli bir sunum gerektirecek bir olay.

Etraftaki tim milk ve tesisler (6rnegin ofisler, konuk
alanlari, basin merkezi ve akreditasyon merkezi) de dahil
olmak, ancak bunlarla smirli olmamak iizere, futbol
miisabakalariin yapildig: yer.

Bir raporlama kurulusunun yillik muhasebe referans
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Ilave bilgiler

Antreman tesisleri

EK 2

tarihi.

Asgari ifsa ve muhasebe sartlarinin karsilanmamasi
durumunda mali tablolara ilave olarak lisans verene
sunulacak mali bilgiler.

llave bilgiler muhasebe ve muhasebe politikalar1 esas
alinarak, mali tablolarla tutarli bir sekilde hazirlanmalidir.
Mali bilgiler, yillik mali tablolarin hazirlanmast ig¢in
kullanilanlarla tutarli olarak kaynaklardan c¢ikarilmalidir.
Uygun durumda, ilave bilgilerdeki ifsalar mali tablolardaki
ilgili ifsalara uymali veya bunlarla uzlastirilmalidir.

Kuliiblin kayitli oyuncularinin diizenli olarak futbol
egitimi ve/veya genglik gelisim etkinlikleri yaptiklar
mekan(lar).

Denetcinin secimi ve denet¢inin inceleme prosediirlerinin tespiti

A —ilke

1  Denetgci,

Uluslararast Muhasebeciler Birligi’nin  (IFAC) Profesyonel

Mubhasebecilerle Tlgili Mesleki Etik Kurallar1 ¢ergevesinde bagimsiz  olmak
zorundadir (bkz. 64 ve 65. Madde).

2  Denetci, ilgili IFAC iiyesi kuruluslardan birine kayith iiyesi olmalidir. Lisans
adaymnin llkesinde IFAC iiyesi bir kurulus yok ise, lisans adayi, denetimi
gerceklestirmek lizere ulusal mevzuata uygun bir denet¢i gorevlendirmek zorundadir.

3 Lisans adaylar1 her yilin Ocak ay1 sonuna kadar mali tablolarint denetleyecek
ve rapor yazacak olan denetgi ile “ Denetim Sozlesmesi” yaparak sozlesmelerin bir
ornegini Federasyonumuza gonderecektir.

B — Inceleme prosediirleri

1  Denetci, yillik mali tablolar1 denetlemekle yiikiimliidiir. Denetg¢inin raporu:

a)

denetimin niteligini tanimlayan ve denetimin Uluslararas1 Denetleme

Standartlarina uygun olarak veya Uluslararasi Denetleme Standartlarinin asgari
kosullarina uygun ilgili ulusal denetleme standartlarina veya uygulamalarina
uygun olarak yiirtitiildiigiinii belirten bir paragraf icermeli ve

b)

lisans veren lisanslama kararina dayanak olusturmak amaciyla yillik

mali tablolarla birlikte lisans verene sunulmalidir.
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2  Denetci, asgari olarak ara mali tablolarini incelemelidir. Denet¢inin raporu:

a) incelemenin Inceleme Sézlesmelerine Iliskin Uluslararas1 Standarda
(ISRE) 2410 (‘Sirketlerin Ara Doénem Mali Tablolarinin Denet¢i Tarafindan
Incelenmesi) veya asgari olarak ISRE 2410°a uygun olan ilgili ulusal standartlara
veya uygulamalara uygun sekilde yapildigina iligskin bir paragraf icermeli ve

b) TFF’nin lisanslama kararina dayanak olusturmak amaciyla ara donem
mali tablolarla birlikte lisans verene sunulmalidir.

3 Denetgi, varsa biitiin ek bilgileri de degerlendirmelidir. Denet¢inin bulgulara
iliskin raporu:

a) denetimin Ilgili Hizmetlere iliskin Uluslararas1 Standarda (ISRS)
4400 veya ISRS 4400’e uygun olan ilgili ulusal standartlara veya uygulamalara
uygun sekilde yapildigina iliskin bir paragraf igermeli ve

b) TFF’nin lisanslama kararma dayanak olusturmak amaciyla ilgili ek
bilgilerle birlikte lisans verene sunulmalidir.

4 Mali tablolar disindaki mali bilgiler bir denet¢i tarafindan denetlenebilir. Bu
amagla bir denetcinin gorevlendirilmesi durumunda, denetcinin bulgulara iliskin
raporu:

a) denetimin lgili Hizmetlere iliskin Uluslararas1 Standart (ISRS) 4400
cergevesinde lizerinde mutabik kalinmis prosediirlere veya ISRS 4400’e uygun
olan ilgili ulusal standartlara veya uygulamalara uygun sekilde yapildigina iliskin
bir paragraf icermeli ve

b) TFF’nin lisanslama kararmma dayanak olusturmak amaciyla ilgili
belgelerle birlikte lisans verene sunulmalidir.

EK3
Asgari bildirim yiikiimliiliikleri
A —llke
1 Ulusal muhasebe uygulama ilkelerinin veya IFRS’nin disinda, mali kriterler,
lisans adaylarmin 64, 65, 69 ve 76. maddelere uygun olarak lisans verene asgari
diizeyde tarihi mali bilgiler vermesini zorunlu kilar.
2 Yillik mali tablolarin her bir kalemi agik¢a tanimlanacak. Ayrica, asagidaki

bilgiler dncelikle gosterilecek ve gerekiyorsa iyice anlasilmasini saglamak i¢in mali
tablolarda tekrar edilecektir:

a) raporu veren sirketin unvani (ve hukuki statiisii), merkezi ve faaliyet
adresi ve onceki hesap doneminden sonra bu bilgilerde olusan degisiklikler;
b) mali bilgilerin, sadece TFF’nin sahisina veya bir sirketler grubuna

veya diger bir sirketler kombinasyonuna ait olup olmadigini ve bu tiirden bir
grubun veya kombinasyonun yapisin1 ve komposizyonunu tanimlayip
tanimlamadigt;
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C) resmi hesap donemi sonu ile mali bilgilerin (hem cari ve hem de
mukayeseli bilgiler) ait oldugu dénem; ve
d) raporda kullanilan para birimi.

B — Bilan¢o

1  Bilango kalemlerinin igerigine iliskin asgari bildirim yiikiimliiliikleri agagida
belirtilmistir:

Donen varliklar

i) kasa ve hazir degerler

i) oyuncu transferlerinden alacaklar

iii) grup sirketlerinden ve iligkili taraflardan alacaklar (bkz. 3¢ paragrafi)
Iv) diger alacaklar

V) demirbas

Duran varliklar
vi) maddi duran varliklar (bkz. 3a paragrafi)
vii) maddi olmayan varliklar — oyuncular (bkz. 3a paragrafi)
viii)  diger maddi olmayan varliklar (bkz. 3a paragrafi)
iX) yatirimlar (bkz. 3b paragrafi)

Kisa vadeli yiikiimliiliikler
X) banka ve cari hesap kredileri
Xi) oyuncu transferlerine iligkin borglar
Xii) grup sirketlerine ve iligkili taraflara olan bor¢lar (bkz. 3¢ paragrafi)
xiii)  diger borg¢lar
Xiv)  vergi yikiimlilikleri
XV) kisa vadeli karsiliklar (bkz. 3d paragrafi)

Uzun vadeli vikkiimlaliikler

xvi)  banka kredileri ve diger krediler

xvii)  diger uzun vadeli borglar

xviil)  vergi yiikiimliliikleri

Xix)  uzun vadeli karsiliklar (bkz. 3d paragrafi)

Net aktif/pasif
XX) net aktif/pasif (bkz. 3e paragraf)

Ozkaynak
xxi)  Hazine bonolar1 ve devlet tahvilleri

xxit)  Cikarilmis sermaye ve yedekler (bkz. 3f paragrafi).
2  Yonetim, (i)’den (xxii)’ye kadar olan kalemlerin bilangonun yiiziinde ve

(asagida tanimlanan) ilave bilgilerin de dipnotlarda en iyi sekilde yansitilabilecegini
g0z Oniine alabilir.
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3. Toplam varliklardan toplam borglarin ¢ikartilmasiyla olusan net varliklar/borglar
rakamlar1 kullanilarak lisans basvurusu sahibi/lisans sahibinin Madde 69 ve 70°de
belirtilen gosterge 2’yi ihlal edip etmedigi kararlastirilir.

C. Kar ve zarar
1. Kar ve zarar hesaplari i¢in gerekli asgari sartlar agagida belirtilmistir.
Gelirler

1. kapilardan elde edilen gelirler
ii. sponsorluk ve reklamlar

iii. yaym haklar

iv. ticari

v. diger isletme gelirleri

Giderler

vi. satig/malzeme maliyetleri

vii. ¢alisanlara yapilan 6deme giderleri
viii. amortisman

iX. duran varliklarin degerinin diismesi
x. diger isletme giderleri

Digerleri

x1. varliklarin elden ¢ikartilmasiyla olusan kar/zarar
xii. finansal maliyetler

xiii. vergi giderleri

Xiv. vergilendirme sonrasi kar veya zarar.

2. Yonetim, (1) ile (xiv) arasindaki maddelerin en iyi sekilde tablolarin iizerinde ya da
notlarda belirtilebilecegini diislinebilir.

D. Nakit Akis Beyani

1. Nakit akis beyan1 mali donem (ve bir onceki mali donemin karsilastirmasi) igin nakit
akiglarimi asagidaki gibi ayri olarak belirtmelidir.

a) Isletme faaliyetlerinden kaynaklanan nakit akisi

Isletme faaliyetleri, yatirim ve mali faaliyetler olmayan, isletmenin baslica gelir
tireten faaliyetleri ve diger faaliyetlerdir. Bu nedenle, genelde net kar zararin
hesaplanmasinda kullanilan igslemler ve diger faaliyetlerden kaynaklanmaktadir.

b) Yatirum faaliyetlerinden kaynaklanan nakit akist

Yatirim faaliyetleri uzun vadeli varliklarin edinilmesi ve elden ¢ikarilmasi (oyuncu
kayitlar1 dahil) ve nakit esdegerlerinde yer almayan diger yatirimlari kapsar. Isletme,
yatirim faaliyetlerinden kaynaklanan briit nakit alinanlar ve briit nakit 6demelerin
bliyiik olan boliimiinii rapor olarak sunmalidir.

43



c¢) Mali faaliyetlerden kaynaklanan nakit akis

Mali faaliyetler, isletmenin katkili 6z sermaye ve borg¢larinin boyut ve yapisinda
degisiklikler meydana getiren faaliyetlerdir. Isletme, mali faaliyetlerinden
kaynaklanan briit nakit alinanlar ve briit nakit 6demelerin biiyiik olan boliimiinii ayr1
olarak rapor olarak sunmalidir.

d) Diger nakit akislart

Alinan ve 06denen faiz ve temettiilerden gelen nakit akislarinin her biri ayr1 olarak
teblig edilmelidir. Her biri ya isletme, ya yatirnm ya da finans faaliyetleri olarak
donem donem tutarli bir bigimde teblig edilmelidir.

Gelir tizerindeki vergilerden kaynaklanan nakit akiglar1 ayr1 olarak teblig edilmelidir
ve mali ve yatinm faaliyetleri olarak 0zel bi¢imde belirtilmedikge, isletme
faaliyetlerinden kaynaklanan nakit akislar1 olarak nitelendirilmelidir.

Bu nakit ve nakit esdegeri islemlerin boliimleri tebli§ edilmelidir ve nakit akis
beyaninda meblaglarin dengesi sunulmali ve bilangoda esdeger maddeler
belirtilmelidir.

E. Mali tablolarin notlar

1.

Yillik mali tablolarin notlar1 sistematik olarak sunulmalidir. Bilango, kar zarar
hesab1 ve nakit akis1 beyaninin iizerindeki her bir madde, notlardaki ilgili bilgiyle
baglantili olmalidir. Notlar i¢in asgari teblig sartlar1 asagidaki gibidir:

a) Muhasebe politikalar
Mali bilangolarin hazirlanma temeli ve belli basli muhasebe politikalarin bir 6zeti
kullanilir.

b) Maddi duran variiklar

Her maddi duran varlik sinifi ayr1 olarak teblig edilmelidir (6rnegin miilk, stadyum
ve ekipman).

Maddi duran varliklarin her bir sinif1 i¢in asagidakiler teblig edilmelidir:

1) donem basinda ve sonunda briit taginan meblag ve birikmis amortisman
(birikmis deger kayiplar1 ile toplam); ve

i1) donem basinda ve sonunda, déonem boyunca yeniden degerleme, donem
icinde kar ve zarar hesaplarinda belirtilen deger diisiis kayiplarindan
kaynaklanan (varsa) eklemeleri, c¢ikarmalari, artis ve diislisleri gosteren
taginan hesabin dengesi ve amortisman.

Amortisman yontemleri ve kullanilan verimli siire (ya da amortisman oranlari)
muhasebe politikasi notlarinda teblig edilmelidir.

C) Maddi olmayan duran varlhiklar

Her maddi olmayan duran varlik sinifi ayr1 olarak teblig edilmelidir (6rnegin oyuncu
kayitlari, serefiye, diger maddi olmayan varliklar).
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9)

Maddi olmayan duran varliklarin her bir siifi ig¢in asagidaki bilgiler teblig
edilmelidir:

1) donemin basinda ve sonunda briit tasinan meblag ve birikmis amortisman
(birikmis deger diisiikliigii zarar1 ile toplanarak); ve

i1) donemin basinda ve sonunda tasinan meblagin dengesi, donemde kar zarar
hesabinda belirtilen deger diisiikliigii zararindan kaynaklanan donem boyunca
gerceklesen eklemeler, ¢ikarmalar, azalmalari (varsa) ve amortismani gostermelidir.

Oyuncu kayitlarinin muhasebesi ile ilgili ayrintili bilgi ve kilavuz i¢in EK 4’e
bakiniz.

d) Rehinli varliklar ve tapu kisitlamasi kapsamindaki varliklar

Tapu, miilk, stadyum ve ekipman {izerinde, bor¢lar ve teminatlar i¢in rehin bulunup
bulunmadigi ve meblagi teblig edilmelidir.

Tapusu sinirlandirilmis maddi olmayan duran varliklarin bulunmasi ve tasinan
meblagi ve borclar karsiliginda teminat olarak rehin aliman maddi olmayan
varliklarin taginan meblagi teblig edilmelidir.

e) Yatirimlar

Yatirimlar, alt sirketler, ortak olarak yonetilen sirketler ve ortaklara yapilan
yatirimlar1 kapsamalidir. Alt sirketler, ortak olarak yonetilen sirketler ve ortaklara
yapilan yatirimlarla ilgili olarak, her bir yatirim icin asgari olarak asagidaki bilgiler
teblig edilmelidir:

1) isim;

i1) kurulus ya da ikamet tilkesi;

111) isletmenin igletme/faaliyet tiirti;

iv) miilkiyet hakkindaki oran;

v) farkli ise, sahip olunan oy hakkinin orani; ve

vi) yatirimlarin muhasebesinde kullanilan yontemin tanimu.

f) Banka kredili hesabi ve krediler
Her mali yiikiimliiliikk siifi i¢in agsagidakiler teblig edilmelidir:

1) gelecekteki nakit akiglarinin meblagini, zamanlamasimi ve kesinligini
etkileyebilecek biitiin 6nemli kosul ve sartlar, siire ve meblag dahil mali araglarin
yapisi ve kapsamu ile ilgili bilgiler; ve

i1) kabul kriterleri ve uygulanan Ol¢limiin temeli dahil kullanilan yontemler ve
muhasebe politikalari.

Ihtiyatlar

Ihtiyatlar ayr1 siniflar biciminde teblig edilmelidir. Hangi ihtiyatlarin bir simf
olusturacak sekilde bir araya gelebilecegini saptamak icin, ihtiyatlarin yapisinin tek
bir hesabin beyaninda bir araya gelecek kadar benzer olup olmadigimi
degerlendirmek gereklidir.
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h)

)

Her ihtiyat sinifi i¢in, donemin basindaki ve sonundaki tasinan meblag, kullanilan
meblag ve donem i¢inde ¢ikartilan, kredilendirilen biitiin meblaglar teblig
edilmelidir.

Thrac edilmis sermaye ve ihtiyatlar
Hisse sermayesi, diger ihtiyatlar ve birikmis karlar ayr1 olarak teblig edilmelidir.

1) Hisse sermayesi

Cari y1l boyunca ihrag edilen hisse sermayesi ile ilgili olarak asagidakiler
teblig edilmelidir:

« ihra¢ edilen hisselerin say1 ve tiirt;

» ihrag edilen hisselerdeki hisse primi (varsa);

* hisselerin ihra¢ edilmesinden kaynaklanan toplam meblag;
» yeni hisselerin ihra¢ edilmesinin nedeni.

i1) Diger ihtiyatlar

Miilk, stadyum ve ekipmanlar yeni deger meblag: ile belirtilmisse, donemdeki
degisikligi ve hissedarlara bakiyenin dagitilmasiyla ilgili kisitlamalar1 gosteren yeni
deger artis1 teblig edilmelidir.

111) Birikmis karlar

Rapor doneminin basinda ve bilango tarihinde birikmis karlarin bakiyesi (yani
birikmis kar veya zarar), ve rapor doneminde gerceklesen degisiklikler teblig
edilmelidir.

Yoneten sahis

Rapor veren isletme baska bir sahis tarafindan yonetiliyorsa, ilgili yonetim iligkisi ve
sahsin adi teblig edilmelidir ve, farkli ise, gercek yoneten tarafin ismi teblig
edilmelidir. Yoneten sahis ile rapor veren isletme arasinda herhangi bir islemin
gerceklesip gerceklesmedigine bakilmaksizin bu bilgi teblig edilmelidir.

Ilgili sahis islemleri

Mali tablolarin kapsadigi donemler boyunca ilgili sahislar arasinda islemler
yapildiysa, rapor veren isletme, mali tablolarda iliskilerin potansiyel etkisinin
anlagilmas1 i¢cin gerekli olan, ilgili taraf iligkilerinin yapisini, bu islemlerle ilgili
bilgileri ve taahhiitler dahil 6denmesi gereken bakiyeleri teblig etmelidir. Benzer
yapiya sahip kalemler bir arada teblig edilebilir, ancak rapor veren isletmenin mali
tablolarindaki ilgili taraf islemlerinin etkilerinin anlagilmasi i¢in ayri olarak
gosterilmesi gerekirse, ayr1 olarak teblig edilir.

Asgari olarak, tebligler taraflardan her biri isin sunlar1 kapsamalidir:

i)
i)

Islemlerin meblag1 ve yapist;
Taahbhiitler dahil 6denmesi gereken bakiyelerin meblagi, ve:

* islemlerin teminatli olup olmamasi dahil, sartlar ve kosullar, ve
Anlagsmada sunulacak konularin yapist; ve
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K)

1)
)

« verilen ya da alinan teminatlarin ayrintilari;

iil) 6denmesi gereken bakiyelerin meblagiyla ilgili olarak siipheli bor¢lar igin
ihtiyatlar; ve

1v) ilgili taraflardan kaynaklanan 6denmemis ya da siipheli alacaklar ile ilgili olarak
donem boyunca kabul edilen giderler.

Asagidaki kategorilerin her biri i¢in ayr1 teblig yapilmalidir:

* ana sirket;

« ortak yOnetime sahip isletmeler ya da rapor veren isletme tlizerinde 6nemli
diizeyde etki sahibi olanlar;

* alt sirketler;

* ortaklar;

* rapor veren isletmenin ortak oldugu bir ortak girisim;

* isletme ya da ana sirketin {ist yonetim personeli; ve

* diger ilgili taraflar

Bu sartlar kanitlanacaksa, ilgili taraf islemlerinin gecerli piyasa kosullarina uygun
isleme esdeger sartlarda yapildiginin teyit edilmesi gereklidir.

Muhtemel Bor¢lar

Cozliimde bir ¢ikis olasiligi bulunmuyorsa, rapor veren isletme hukuki kapanis
tarthinde muhtemel borcun her tiirii i¢cin muhtemel borcun yapisinin kisa bir tanimini
teblig etmelidir ve, gerektiginde:

i) mali etkisinin tahmini olarak saptanmast;
i1) herhangi bir ¢ikisin miktar ve zamani ile ilgili belirsizliklerin gdsterilmesi; ve
iii)  herhangi bir geri 6deme olasilig1.

I)  Bilanco tarihinden sonraki faaliyetler
Bilango tarihinden sonra 6nemli diizeltme gerektirmeyen olaylar teblig edilmelidir
(olayin yapist ve mali etkisinin tahmini, ya da bu tiir bir tahminin yapilamayacagini
gosteren herhangi bir beyan). Bu olaylarin 6rnekleri agagidaki gibidir:

1) gercekei bir yenileme ya da yeniden ddeme olasiligi olmaksizin, sabit donem
bor¢lanmada yaklasan vade;

ii) Onemli miktarda isletme kayiplar;

1i1) mali tablolarin yanlis oldugunu kanitlayan biiyiik bir yanliglik ya da hile oldugunun
saptanmasi;

1v) isletmeyi tasfiye etmeyi ya da ticareti birakmay1 planlayan ya da bundan baska
gercekei alternatifi bulunmayan yonetim;

v) 6denen ya da alinan meblaglarin biiyiik miktarda oldugu oyuncu islemleri;

vi) miilk ile ilgili iglemler — 6rnegin, kuliibiin stadyumu ile ilgili.

Diger tebligler

Acente Ucretleri
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i)

Bir acentenin yarari i¢in yapilan ya da olan toplam 6deme miktari teblig edilmelidir.

Vergi giderleri

Vergi giderlerinin kalemleri ayr1 olarak tebli§ edilmelidir. Yani, cari ve/veya
ertelenmis vergi ile ilgili rapor donemi i¢in net kar zararin belirlenmesi dahil toplam
meblag.

Cesitli

Bilango, kar zarar hesab1 ya da nakit akis beyani iizerinde belirtilmeyen ancak bu
beyanlarin herhangi birisinin anlasilmasi i¢in gerekli olan ve/veya asgari mali bilgi
sartlarin1 yerine getirmek i¢in gereken herhangi bir bilgi ya da teblig bildirilmelidir.

Ara mali tablolarin notlar1 asagidakilerden olusmaktadir:

a) ara mali tablolarda, en yeni yillik mali tablolar ile karsilastirildiginda ayni
muhasebe politikalarinin ve hesaplama yontemlerinin kullanildiginin agiklanmasi ya
da bu politika ve yontemlerin degismesi durumunda, degisikligin yapisinin ve
etkisinin taniminin sunulmasi; ve

b) mevcut ara donemin anlasilmast acisindan 6nem tasityan olay ya da islemlerin
teblig edilmesi.

Yonetim tarafindan gerceklestirilen mali gozden gecirme islemi

Yillik mali tablolar, yonetim tarafindan, rapor veren mali performansi ve mali
konumu ve temel rizikolar ve karsilasilan belirsizlikleri tanimlayan ve agiklayan bir
mali gézden gecirme ya da yorumlamay:1 kapsayacaktir (zaman zaman yoneticinin
raporu olarak da adlandirilir).

Yillik mali tablolar, yi1l boyunca rapor veren isletmenin yOnetiminde, ydnetim
kurulunda ve denetim kurulunda iiye olan sahislarin isimlerine de yer vermelidir.

EK4

Mali tablolarim sunumuna iliskin esaslar

A —llke

1  Lisans adaylari, 64 ve 65. Maddelerde tanimlanan yillik mali tablolar tiizel
kisilere iligskin iilke mevzuatindaki muhasebe standartlarina — ister bir iilkenin, ister
IFRS’nin mali raporlama gergevesi olsun - uygun olarak hazirlamalidir.

2  Mali tablolar, lisans adayimnin faal bir kurulus oldugu, yani dngoriilebilir bir
stire boyunca faaliyetlerini yiiriitecegi varsayimina dayanilarak hazirlanmalidir.
Lisans adaymin, yirirliikteki mevzuat c¢ergevesinde tasfiye yoluna gitmeye,
faliyetlerini durdurmaya veya alacaklilarina kars1 koruma talebinde bulunmaya niyeti
veya zorunlulugu olmadig1 varsayilir.
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3 Mali tablolarin hazirlanmasi konusunda uygun bir dayanak olusturan mali
raporlama ¢ergevesinde asagida belirtilen de dahil olmak {izere 6nemli bazi ilkelere
uygun olmalidir:

a) Tarafsiz sunum;

b) Sunumda tutarlilik;

C) Tahakkuk esasina dayali muhasebelestirme;

d) Onemli herbir hesap kaleminin mali tablolarda ayrica gdsterilmesi;

e) Aktif ve pasiflerin ve gelir ve giderlerin, ulusal muhasebe

standartlarinca izin verilmedigi siirece birbirine mahsup edilmemesi.

4 Opyunculara akdi veya hukuki yiikiimliiliiklere binaen 6denen iicretleri ve
gise hasilatlari, lisans adayinin, yani konsolidasyona dahil edilen sirketlerden birinin
muhasebe kayitlarina yansitilmasi zorunludur.

5  Mali tablolar, yonetim tarafindan onaylamali ve bu onay kisa bir agiklama ve
lisans adayinin icra kurulu adina atilan bir imza ile tevsik edilmelidir.

B- Konsolidasyon sartlar:

1. Lisans bagvurusu sahibi herhangi bir alt sirketin yonetimini elinde
bulunduruyorsa, bu durumda konsolide mali tablolar, raporlama bodlgesinde bulunan
sirketler (Madde 63’te belirtildigi gibi) sanki tek bir sirketmis gibi hazirlanacak ve
lisans verene sunulacaktir.

2. Asagidaki durumlarda bir alt sirket rapor ¢gevresinin disinda tutulabilir:

a) Alt sirketin, lisans bagvurusu sahibi tarafindan olusturulan genel grup ile
karsilastirildiginda 6nemsiz olmasi; ya da

b) alt sirketin faaliyeti, agikca ve 6zellikle futbol ile ilgili degildir.

3. Eger bir alt sirket rapor bdlgesinin disinda tutulmussa, lisans basvurusu
sahibinin yonetimi lisans sahibine kararini ayrintili olarak gerekcelendirmelidir.

4. Eger lisans bagvurusu sahibi, rapor bolgesinde yer alan bir ana sirket
tarafindan yonetiliyorsa, konsolide mali tablolar hazirlanmali, ve isletmeler rapor
bolgesinde tek bir sirketmis gibi lisans verene sunulmalidir.

5. Lisans aday1 bir futbol sirketi ise, lisans verene futbol sirketinin ve kayith

tiyenin mali bilgilerini sunmalidir (6rnegin bunlar sanki tek bir sirketmis gibi,
kombine ya da konsolide mali tablolar).

C - Oyuncu lisanslarimin satin alinmasma iliskin  giderlerin
muhasebelestirilmesi

49



1 Bu talimat, lisans adaylarinin tiizel kisilere iligkin ulusal muhasebe
standartlar1 veya IFRS wuyarinca denetimden ge¢mis mali tablolar hazirlama
yiikiimliiliigliniin disinda, oyuncu lisanslarinin satin alinmasina iliskin olarak 64, 65
ve 69. maddelerde belirtildigi gibi maddi olmayan duran varlik olarak
muhasebelestirilen giderlerle ilgili spesifik muhasebelestirme yiikiimliiliikleri
getirmektedir.

2  Oyuncu lisanslarinin satin alinmasina iligkin giderleri aktiflestiren lisans
adaylari:

a) bu B boliimiiniin 4. Paragrafina uygun olarak asgari muhasebe
uygulamalarini yerine getirmek;
b) bu ekin C bolimiinde belirtilen bir oyuncu tanimlama tablosu

hazirlamak zorundadirlar.

3  Silipheye mahal vermemek amaciyla, bir lisans adayimin oyuncu transfer
giderlerinin aktiflestirilmesinden ziyade masraf gosterilmesini dngéren bir muhasebe
politikas1 var ve bu politika ulusal muhasebe mevzuatina uygun ise, bu lisans adayi,
asagida belirtilen asgari muhasebe uygulamalarini yerine getirmek ve yeniden mali
tablo hazirlamak zorunda olmayacaktir.

4 Asgari muhasebe uygulamalar asagida belirtilmistir:

a) Bir oyuncunun satin alinmasina iligskin giderleri aktiflestiren lisans
adaylari, her oyuncunun lisansi i¢in kullanim omriinii géz Oniine alarak sistemli
bir sekilde amortisman ayirmak zorundadir. Bu, aktifin maliyetinin oyuncunun
sozlesme  siiresini kapsayacak sekilde sistemli olarak giderlestirilmesiyle
saglanir.

b) Yalnmzca oyuncu transferine iliskin direkt giderler aktiflestirilebilir.
Bunlarin muhasebelestirilmesinde, oyuncunun defter degeri, yonetim piyasa
degerinin defter degerinden yiiksek olduguna inansa bile, yukariya dogru yeniden
degerlendirilmemelidir. Ayrica, lisans adaymin yerli bir oyuncunun kullanimi
ve/veya transferi lizerinden deger yaratabilecegi biliniyorsa da, muhasebelestirme
acisindan lisans adaymin kendi gen¢ takim oyuncularina iliskin giderler
bilangoya yansitilmamalidir, zira yalnizca oyuncu satin alma giderleri
aktiflestirilebilir.

€) Amortisman, oyuncunun satin alindig: tarihte baglamalidir. Amortisman,
aktifin satilmak iizere elde tutulan bir aktifin olarak siniflandirildig: tarihten 6nce
veya aktifinin kayitlardan c¢ikarildigi (yani baska bir kuliibe transferi) tarihte
durdurulur.

d) Buna ilaveten asagidaki ilkenin uygulanmasi zorunludur: aktiflestirilen
biitlin oyuncu degerleri her yil deger asinmasi goz Oniline alinarak ayri ayri
incelenmelidir. Eger bir oyuncunun olasi satis bedelinin bilangodaki defter
degerinden diigiik olmasi durumunda, defter degeri olas1 satis bedeline
esitlenmeli ve bu esitleme deger diistikliigii gideri olarak kar/zarar hesabina
yansitilmalidir. Lisans verenlerin, her lisans adayini oyuncu lisans giderlerine
iliskin olarak tutarli muhasebe politikalar1 uygulamakla yiikiimlii kilmas1 yerinde
olur.
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5 Bu Ekte yazili muhasebe uygulamalarinin denetimden ge¢mis yillik mali
tablolarda yapilan agiklamalarla ve muhasebe uygulamasiyla yerine getirilmemis
olmasi durumunda, lisans aday1 (lisans verene) ilave bilgiler vermelidir. ilave bilgiler,
yukaridaki kosullara uygun sekilde yeniden diizenlenmis bir bilangoyu, kar/zarar
tablosunu ve ilgili dipnotlar1 igermelidir. Ayrica, ek bilgilerde yansitilan sonuglarin ve
mali pozisyonun (ulusal muhasebe uygulamalarina gore diizenlenmis) denetimden
gecmis yillik mali tablolarda yansitilan bilgilerle mutabakatini gosteren bir notu (veya
notlar1) da icermelidir. Yeniden diizenlenen mali tablolar, {izerinde mutabik kalinan
prosediirler ¢ercevesinde bir denetci tarafindan incelenmelidir.

C — Oyuncu Tanimlama Tablosu

1  Oyuncu transferine iliskin giderlerini aktiflestiren lisans adaylar1, yukaridaki
B(2) paragrafinda belirtildigi gibi bir oyuncu tanimlama tablosu hazirlamakla
yiikiimliidiirler.

2 Oyuncu tanimlama tablosu denet¢iye sunulmak zorundadir. Ancak, oyuncu
tanimlama tablosu yillik mali tablolarda yansitilmak veya lisans verene sunulmak
zorunda degildir.

3 En son mali tablolarin kapanis tarihine kadar elde bulundurulan her
oyuncuyla ilgili olarak oyuncu tanimlama tablosunda bulunmasi gereken asgari
bilgiler agagidaki gibidir:

a) Oyuncunun adi ve dogum tarihi,

b) Sozlesme baslangig ve bitis tarihleri,

c) Oyuncunun lisansinin alinmasina iligskin direkt giderler,
d) Devreden ve donem sonu birikmis amortisman,

e) Doénem icindeki gider/amortisman,

f) Donem i¢i deger diisiikligi,

) Satislar (gider ve birikmis amortisman),

h) Net defter degeri, ve

i) Oyuncunun lisansinin satigindan elde edilen kar/(zarar).

4  Tabloda hakkinda ayrintili bilgi verilmesi gereken oyuncular, lisanslar
donem i¢indeki herhangi bir zamanda lisans adayinin elinde bulunan ve lisanslari i¢in
(cari donemde veya onceki donemlerdeki herhangi bir zamanda) dogrudan masraf
yapilan oyunculardir.

5 Oyuncu tanimlama tablosunda yansitilan asagidaki toplam rakamlar,
denetimden ge¢mis yillik mali tablolardaki bilango ve kar/zarar tablosunda yansitilan
rakamlarla mutabik olmalidir.

a) Oyuncu lisanslarinin amortismaninin oyuncu tanimlama tablosunda
gosterildigi sekliyle cari donemdeki toplami, (aynt doneme ait kar/zarar
tablosunda veya ona iligkin dipnotlarda agiklanan) ‘Oyuncu lisanslariin
amortisman rakami’ ile mutabik olmalidir;

b) Oyuncu tanimlama tablosunda gosterildigi sekliyle cari donemde
ayrilan deger diisiikliigii karsiliklar1 toplami, (ayni doneme ait kar/zarar
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tablosunda veya ona iliskin dipnotlarda agiklanan) ‘Oyuncu lisanslarinin deger
diisiikliigii rakami’ ile mutabik olmalidir;

C) Oyuncu tanimlama tablosundaki oyuncu satisindan elde edilen toplam
kar/(zarar) rakami, (aym1 doneme ait kar/zarar tablosunda veya ona iligskin
dipnotlarda agiklanan) ‘Oyuncu satisindan elde edilen toplam kar/(zarar) rakami1’
ile mutabik olmalidir;

d) Oyuncu tanimlama tablosundaki oyuncularin net defter degeri
toplami, donem sonu bilangosunda (veya bilango dipnotlarinda) yazili ‘Maddi
olmayan varliklar - oyuncular rakami1’ ile mutabik olmalidir;

6  Bu talimatta belirtilen muhasebe uygulamalarina uygunlugu teminen oyuncu
muhasebe rakamlarin1 yeniden diizenlemis olan lisans adaylar1 agisindan, oyuncu
tanimlama tablosunda yansitilan bu toplam rakamlar, ek mali bilgilerde yeniden
diizenlenen rakamlarla mutabik olmalidir.

EK5
‘Gecikmis bor¢lar’ kavramm
‘Vadesi gecmis 6demeler’ kavrami

Borglar, lizerinde anlasilan kosullara gore 6denmemis ise vadesi gegmis olarak kabul
edilecektir.

Lisans bagvuru sahibi/lisans sahibi (yani bor¢lu kuliip) bu yonetmelikler kapsaminda
31 Mart’a kadar (Madde 66 ve 67 uyarinca) ve 30 Haziran ve 30 Eyliil (Madde 77
ve 78 uyarinca) sirasiyla asagidakileri kanitlarsa, borglar vadesi ge¢mis olarak
degerlendirilmeyecektir:

a) s0z konusu meblagi tam olarak 6dedigini; ya da

b) bor¢ verenin yazili olarak, 6deme i¢in gecerli son ddeme tarihinin uzatilmasini
kabul ettigi bir anlasma yapmasi (not: bor¢ verenin bir meblagin ddemesini talep
etmemis olmasi, son ddeme tarihinin uzatildig1 anlamina gelmez) ya da

¢) vadesi gegmis borglarla ilgili olarak yiikiimliiliige itiraz etmek tizere, milli yasalar
kapsaminda yetkili mercilerin kabul edilebilir olarak degerlendirdigi bir hukuki
iddiada bulunmasi ya da milli ya da uluslar aras1 futbol yetkilileri veya ilgili temyiz
mahkemesinde sorusturma agtirmasi; ancak, eger karar verme merci (lisans veren
ve/veya Kuliip Mali Kontrol Kurulu) bu iddianin veya bu sorusturmanin bu
yonetmelikte belirtilen gegerli tarihlerden kacinmak amaciyla agildigini diisiiniirse
(yani zaman kazanmak ic¢in), ilgili meblag hala vadesi geg¢mis bor¢ olarak
degerlendirilecektir; ya da

d) vadesi ge¢mis borglarla ilgili olarak alacakli tarafindan sunulan bir iddia ya da
acilan sorusturmaya itiraz etmistir ve yapilan iddianin veya agilan sorusturmanin
mesnetsiz oldugunu ilgili karar verme mercilerini (lisans veren ve/veya Kuliip Mali
Kontrol Kurulu) ikna edecek sekilde kanitlamaya muktedirdir.
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EK 6: Denk Hesabin Hesaplamasi
A. Denk Hesap sonucun hesaplanma yonteminin ozeti

1. Bir rapor donemi i¢in denklik sonucu ilgili gelirden ilgili giderler ¢ikartilarak
hesaplanir (bakiniz Madde 70).

2. lgili gelirler, asagidaki kalemlerin toplamina esittir (Béliim B’de ayrintili
olarak sunulmustur):

a) Gelirler— Hasilat geliri

b) Gelirler — Sponsorluk ve reklam
c) Gelirler — Yayn haklari

d) Gelirler — Ticari faaliyetler

e) Gelirler— Diger isletme gelirleri

f) Oyuncu tescillerinin elden c¢ikartilmasiyla elde edilen kar (ya da oyuncu
kayitlarinin elden ¢ikartilmasiyla elde edilen gelir)

g) Maddi duran varliklarin elden ¢ikarilmasiyla fazla hasilat
h) Mali gelirler

lgili gelir a) ile h) arasindaki kalemler asagidaki kalemlerden birini kapsiyorsa,
diisiiriiliir (Boliim B’de ayrintili olarak sunulmustur):

1) Para dis1 krediler
J) Adil degerin tistiindeki ilgili taraf(lar) ile olan gelir islem(ler)i
k) Kuliiple ilgili olmayan futbol dis1 islemlerden elde edilen gelirler

3. [llgili giderler asagidaki kalemlerin toplamina esittir (Boliim C’de ayrintili
olarak sunulmustur):

a) Giderler — Satig/malzeme maliyeti

b) Giderler — Personele yapilan 6deme giderleri

c) Giderler— Diger isletme giderleri

d) Oyuncu tescilinde amortisman/deger diismesi ve oyuncu kayitlarinin elden

cikartilmasiyla olusan kayiplar (ya da oyuncu kayitlarinin edinilmesiyle olusan
maliyetler)
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e) Finansal maliyetler ve temettiiler

llgili giderler madde 3’de a) ile e) arasindaki kalemler asagidaki kalemlerden
birini kapsiyorsa, artirilir (Béliim C’de ayrintili olarak sunulmustur):

f) Adil deger altinda ilgili taraf(lar) ile yapilan iglemlerin giderleri.
Iigili giderler madde 3’de a) ile e) arasindaki kalemler asagidaki kalemlerden
birini kapsiyorsa, disiiriiliir (Boliim C’de ayrintili olarak sunulmustur):

g) Genglik gelisim faaliyetlerinin giderleri

h) Toplum gelisim faaliyetlerinin giderleri

1) Para dis1 borglar/6demeler

j) Maddi duran varliklarin yapimina dogrudan baglanan finansal maliyetler
k) Kuliiple ilgili olmayan futbol dis1 islemlerin giderleri

B. Ilgili gelir
1. Tlgili gelirlerin kalemlerinin tanmimlari asagidaki gibidir:

a) Gelir — Kapilardan elde edilen gelirler
Ulusal sampiyonalar (lig ve kupa), UEFA kulilip sampiyonalar1 ve diger maglar
(dostluk magclar1 ve turlar1) ile ilgili olarak hem sezon biletleri hem mag¢ giinii
biletlerinden, genel giris ve kurumsal mag katilimindan elde edilen gelirleri kapsar.
Kap1 satiglarindan elde edilen gelirler iiyelik gelirlerini de kapsar.

b) Gelir — Sponsorluk ve reklam
Ana sponsor, diger sponsorlar, saha ¢evresi ve diger pano reklamlar, ve diger
sponsorluk ve reklamlardan elde edilen gelirleri kapsar.

c) Gelir — Yayin haklar
Ulusal sampiyonalar (lig ve kupa), UEFA kuliip sampiyonalar1 ve diger maglar
(dostluk maglar1 ve turlari) ile ilgili olarak, televizyon, radyo, yeni medya ve diger
medya kanallarina yayin haklarinin satisindan kaynaklanan gelirleri kapsar.

d) Gelir — Ticari faaliyetler
Ticaret, yiyecek & igecek satiglari, konferans, c¢ekilis ve bagka sekilde
siiflandirilmayan diger ticari faaliyetlerden elde edilen gelirleri kapsar.

e) Gelir — Diger isletme gelirleri
Tesvikler, kiralar, temettiiler ve diger futbol dis1 islemlerden elde edilen gibi
diger faaliyetlerden elde edilen gelirler dahil, yukaridaki kategorilerde belirtilmeyen
biitiin diger isletme gelirlerini kapsar.

f) Oyuncu kayitlarimin elden ¢ikartilmasiyla elde edilen karlar veya oyuncu
kayitlarimin elden ¢ikartilmasiyla elde edilen gelir

Ilgili gelirin hesaplanmas1 icin, bir kuliibiin (i) oyuncu kaydinin elden
cikarilmasiyla kar ya da (ii) oyuncu kayitlarinin elden ¢ikarilmasiyla gelir elde edip
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etmeyecegi, her kliibiin oyuncu kayitlart i¢in kullandigi muhasebe yontemine ve
asagida belirtilen sartlarin uygulanmasina bagli olacaktir:

1) Oyuncu kayitlarinin hesaplama yontemi olarak ‘aktiflestirme ve amortisman’
yontemini kullanan bir kuliip, bir oyuncunun kaydinin elden c¢ikarilmasiyla elde
edilen gelir oyuncunun kaydinin transfer asamasinda net defter degerinini, alinan ve
alinacak olan net elden ¢ikarma iicretlerinden ¢ikartilarak hesaplanir.

Bir oyuncu kaydinin elden ¢ikarilmasiyla elde edilen kar, net elden ¢ikarma
iicretinin, transfer doneminde oyuncunun kaydinin net defter degerini agmasi
durumunda raporlanacaktir. Bu tiir karlar, denk sonucun hesaplanmasi i¢in ilgili
gelir i¢ine dahil edilmelidir.

ii) Oyuncu kayitlarinin hesaplama yontemi olarak ‘gelir ve gider yontemini
kullanan bir kuliip i¢in, bir oyuncunun kaydmin elden ¢ikarilmasiyla elde edilen
gelir, bir oyuncunun kaydmin bir baska kliibe transferi ile ortaya ¢ikin net elden
cikarma gelirleridir. Net elden c¢ikarma iicretleri, oyuncunun kaydinin elden
cikartilmasiyla elde edilen parasal gelire esit olmalidir.

Denklik hesaplamasi i¢in:

ii1) Yillik mali tablolarinda oyuncu kayitlarinin hesap yontemi olarak ‘aktiflesme
ve amortisman’ yontemini kullanan kuliipler, ilgili gelir ve ilgili giderlerde, aym
muhasebe islemini yansitmalidir;

iv) Yillik mali tablolarinda oyuncu kayitlarinin hesap yontemi olarak ‘gelir ve
gider’ yonetimini kullanan kuliipler, kuliip ‘gelir ve gider’ ya da ‘aktiflestirme
ve amortisman’ yontemini uygulamay1 segebilir. Segilen islem iki rapor donemi
arasinda tutarl bir sekilde uygulanmalidir.

9) Maddi duran varliklarin elden ¢ikartilmasiyla elde edilen asuwri iicretler

Bir rapor donemindeki maddi duran varliklarin elden ¢ikartilmasiyla elde edilen kar (bir
kliibiin stadyumu ve antrenman tesisleri dahil ancak bunlarla sinirli olmamak kaydiyla)
asagidaki iki istisna ile, denklik sonucunun disinda tutulmalidir:

1) Eger, stadyum ya da antrenman tesisleri digindaki maddi duran bir varlik
degistirilmiyorsa, gelir tablosunda belirtilen elden ¢ikarma ile elde edilen Kar,
asagidaki birimlere kadar ilgili gelir olarak hesaba islenebilir:

1.1 elden c¢ikarma fticretleri ve rapor veren isletmenin maddi duran
varliklar olarak kabul edilen varliklarin tarihsel maliyetleri arasindaki fark;

i1) Eger bir kuliip satilan bir duran varligi degistirdigini belirtirse, gelir
tablosunda kabul edilen elden ¢ikarma kari, asagidaki birimlere kadar ilgili gelir
olarak hesaba islenebilir:

ii.1 elden ¢ikarma iicretleri ve rapor veren isletmenin mali tablolarinda maddi

duran varliklar1 olarak kabul edilen veya kabul edilecek olan varliklarin biitiin
degistirme maliyetleri arasindaki fark
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h)

ii.2 elden c¢ikarma Ticretleri ve bir kira/finansal kiralama diizenlemesi
kapsaminda kuliip tarafindan kullanilacak olan varligin degistirilmesiyle ilgili olarak
50 yillik asgari kira 6demelerinin mevcut degeri arasindaki fark.

Mali gelir
Mali gelir, faiz iireten isletme varliklarinin baskalari tarafindan kullanmasindan
kaynaklanan faiz geliri ile ilgilidir.

Para disi krediler

Para dis1 kredilerin, denklik hesaplamasi i¢in ilgili gelirin disinda tutulmasi igin
gerekli diizenlemeler yapilmalidir. Para dis1 kalemler, parasal kalemler tanimi i¢inde
yer almayan kalemlerdir. Parasal kalemler, elde bulunan nakit paralar, ve sabit ya da
tanimlanabilir bir para biriminde alinacak ya da ddencek aktifler ve pasifler olarak
tanimlanabilir. Parasal bir kalemin 6nemli 6zelligi sabit ya da tanimlanabilir bir para
biriminde 6deme alma (ya da 6deme yapma) hakkidir.

Para dig1 kalemlere 6rnekler arasinda asagidakiler yer almaktadir:

* Maddi ve maddi olmayan duran varliklarin yeniden degerlendirilmesi;

* Envanterlerin yeniden degerlendirilmesi;

e duran varliklarla ilgili amortismanin ve diisiilen miktarlarin yeniden giris
iicretleri (oyuncu kayitlar1 dahil); ve

* para dis1 kalemler tizerindeki dovizle kazanclar/(kayiplar).

1) Adil degerin iizerinde ilgili taraflarla gelir islemleri

Denklik sonucu i¢in, lisans sahibi biitiin ilgili taraflarin islemlerinin adil degerini
belirlemeledir. Eger tahmini adil deger, kaydedilen degerden farkh ise, ilgili gelir
buna gore ayarlanmalidir, ancak ilgili gelire yukariya dogru bir diizenleme
yapilamayacagi akilda bulundurulmalidir.

Bir lisans sahibinin islemin tahmini adil degerini gostermesi gereken ilgili taraf
islemlerinin 6rnekleri arasinda sunlar yer almaktadir:

* bir kuliip tarafindan sponsorluk haklarinin ilgili tarafa satilmasi;

* Kuliip tarafindan ilgili tarafa kurumsal {icretsiz biletlerin satis1 ve/veya yonetici
locasinin kullanimi; ve

* {irlinlerin ve hizmetlerin kliibe sunuldugu ilgili bir tarafla yapilan biitiin
islemler.

Ilgili taraf islemlerinin &rnekleri diizenlenmelidir, ¢iinkii her zaman ilgili gelirin
disinda tutulmalidirlar:

*Bir kuliibiin ilgili taraftan bagis olarak aldig: paralar; ve
* kuliip adna ilgili tarafin bor¢lar1 6demesi.

Ilgili tarafin katkilari, bu ekte bdliim (D)’de ayrmtili olarak tanimlandig1 gibi,
denklik sartinin degerlendirmesinin bir bdoliimii olarak sadece kabul edilebilir
sapmanin belirlenmesinde dikkate alinabilir (Madde 73’te belirtildigi gibi).

llgili tarafin, ilgili tarafin islemlerinin ve ilgili tarafin isleminin adil degeri bu
ekte boliim (E)’de sunulmustur.
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K) Kuliiple ilgili olmayan futbol disi faaliyetlerden elde edilen gelirler

b)

Futbol kuliibiiniin faaliyetleri, yerleri veya markasi ile 6zel ve agik olarak ilgili
olmayan futbol digi gelir ve giderler — bakimiz bolim C(1)(k)) ilgili gelir
hesaplamasinin disinda tutulmalidir.

Mali tablolarda futbol dis1 faaliyetler olarak ilgili gelirin hesaplanmasi amaciyla
ve giderlerin diizenlenmesine gerek olmadan raporlanabilecek faaliyetlerin 6rnekleri
arasinda:

* bir kuliibiin stadyumu ve antrenman tesisleri, otel, restoran, konferans
merkezi, is alanlar (kiralamaya yonelik), saglik bakim merkezleri, diger spor

takimlarinda ve gevresindeki faaliyetler; ve

» Faaliyetlerinin bir parcasi olarak kuliibiin adini/markasini kullanan isletmeler.

. Tlgili giderler

ilgili giderlerin kalemlerinin tanimlar1 agagidaki gibidir:

Giderler - satis/malzeme maliyetleri
Yemek dagitimi, ticaret, tibbi bakim, araglar ve spor malzemeleri gibi biitiin
faaliyetler i¢in satiglarin maliyetlerini kapsar.

Giderler — Personele yapilan 6deme giderleri

Miidiirler, yonetim ve yonetimden sorumlu olanlar dahil ¢alisanlar tarafindan
raporlama doneminde sunulan hizmetler karsiligi yapilan biitiin 6deme tiirlerini
kapsar.

Personele yapilan 6deme giderleri, kisa donem odemeler (licretler, maaslar,
sosyal giivenlik katkilari, kar paylar1 ve ikramiyeler gibi), para dis1 avantajlar (tibbi
bakim, barinma, ara¢ ve licretsiz ya da tesvikli licretler ya da hizmetler), istihdam
sonras1 odemeler (istihdam tamamlandiktan sonra ddenir), personele yapilan diger
uzun vadeli O0demeler, is sozlesmesi fesih 6demeleri, ve hisse tabanli 6deme
islemleri gibi biitiin 6deme tiirleri dahildir ancak bunlarla sinirl degildir.

Giderler — Diger isletme giderleri

Mag giderleri, kiralama maliyetleri, yonetim ve genel giderler, ve futbol dis1
islemler i¢in giderler gibi diger biitiin isletme giderlerini kapsar. EK 3 C’deki asgari
teblig sartlarina gore, duran varliklarin amortisman ve deger diisiisii, diger isletme
giderlerine dahil degildir ve kar ve zarar hesabinda ayr1 olarak teblig edilecektir.

d) Oyuncu kayitlarinin amortismani/deger diisiisii ve oyuncu kayitlarinin elden
¢ctkarilmasiyla gergeklesen kayplar veya oyuncu kayitlarimin alinmaswyla ilgili
maliyetler

llgili giderlerin hesaplanmasi igin, (i) oyuncu kaydinin amortismani/deger
diisiisii ve oyuncu kaydiin elden ¢ikarilmasiyla gergeklesen kayiplar ya da (ii)
oyuncu kayitlarinin alinmasi ile ilgili maliyetleri gosterip gdstermemesi, her
kuliiblin mali tablolarinda oyuncu kayitlarinin muhasebe yontemine ve asagida
belirtilen sartlarin uygulanmasina bagli olacaktir:

i) Yilik mali tablolarinda oyuncu kayitlarinin hesaplanmasinda
‘‘aktiflestirme ve amortisman’ yontemini kullanan bir rapor veren isletme,
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bir raporlama déneminde oyuncu kayitlarinin alinmasinin maliyetlerindeki
amortisman ve/veya deger diisiisii, EK 4 C’de belirtilen asgari muhasebe
sartlarina uygun olarak hesaplanmalidir.

Bir oyuncu kaydinin elden c¢ikarilmasiyla gerceklesen kayip, oyuncu
kaydinin transfer asamasinda net defter degerinin alinan ya da alinacak olan
net elden ¢ikarma iicretinden ¢ikartilmasiyla hesaplanir.

Bir oyuncu kaydinin elden c¢ikarilmasiyla gerceklesen kayip, net elden
¢ikarma ticretleri oyuncu kaydinin transfer aninda net defter degerinden az
olmast durumunda rapor edilecektir. Bu tir kayiplar, denklik sonucun
hesaplanmasi i¢in ilgili giderlere dahil edilmelidir.

i) Oyuncu kayitlarinin hesaplanmasinda ‘gelir ve gider’ yoOntemini
kullanan bir rapor veren isletme i¢in, oyuncu kaydi alma maliyetleri rapor
déneminde kaydedilir.

Denklik hesaplamasi igin:

e)

iii) Yilik mali tablolarinda oyuncu kayitlarinin hesap yontemi olarak
‘aktiflesme ve amortisman’ yontemini kullanan kuliipler i¢in, ilgili gelir ve
ilgili giderler, ayni muhasebe islemini yansitmalidir;

iv) Yillik mali tablolarinda oyuncu kayitlarinin hesap yontemi olarak
‘gelir ve gider’ yonetimini kullanan kuliipler, kuliip ‘gelir ve gider’ ya da
‘aktiflestirme ve amortisman’ yontemini uygulamay1 secebilir. Secilen iglem
iki rapor donemi arasinda tutarl bir sekilde uygulanmalidir.

Finans maliyetleri ve temettiiler

Finans maliyetleri arasinda faiz ve fon alimi, banka kredili hesap faizi ve banka
ve diger krediler ve finansal kiralama ile ilgili mali 6demeler gibi bir isletmenin
0dedigi diger maliyetler yer alir.

Temettiiler, 6z sermaye araclari sahiplerine yapilan dagitimlardir. Temettiiler

mali tablolarda gosterilirse, temettiilerin kar zarar hesabinda ya da bagka bir

tabloda gosterilip gosterilmemesine bakilmaksizin, temettii meblag: ilgili giderlere
dahil edilmelidir.

f) Adil degerin altinda ilgili taraflarla gider islemleri

9)

Denklik sonucu igin, lisans sahibi biitiin ilgili taraflarin islemlerinin adil degerini
belirlemelidir. Eger tahmini adil deger, kaydedilen degerden farkl ise, ilgili giderler
buna gore ayarlanmalidir, ancak ilgili gidere asagiya dogru bir diizenleme
yapilamayacagi akilda bulundurulmalidir.

llgili taraflarin adil de@eri ile ilgili ek tamimlar bu ekte Boliim (E)’de
sunulmustur.

Genglik gelistirme faaliyetleri giderleri

Genglik gelistirme giderlerinin, denklik sonu¢ hesaplamasindan hari¢ tutulacak
sekilde uygun diizenlemeler yapilmalidir.

Genglik gelistirme faaliyetleri ile ilgili giderler, bir kuliibiin (kuliip genclik
gelisim faaliyetlerine katilmamis olsaydi, gerceklesmeyecek olan), dogrudan genglik
gelistirme programima katilan gen¢ oyuncularin antrenman yaptirma, egitme ve
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gelistirmesine yonelik faaliyetlerden kaynaklanan giderler anlamina gelir, dogrudan
genglik gelisim programindan kaynaklanan kuliibiin alacagi gelir ¢ikartilmistir.
Denklik sarti bir rapor veren isletmenin genclik gelistirme faaliyetleri ile ilgili
giderlerin genel ilgili giderlerden ayrilmasina izin verir, ¢iinkii amac¢ kuliibiin uzun
vadeli yarar1 icin tesisler ve faaliyetler ile ilgili harcamalar ve yatirimlar
cesaretlendirilmektir.

Genglik gelistirme faaliyetleri olarak degerlendirilen faaliyetlere asagidakiler
dahildir, ancak bunlarla sinirli degildir:

1) Genglik sektoriiniin organizasyonu;

i) ulusal, bolgesel ya da yerel diizeyde resmi sampiyonalarda ya da
programlarda oynayan ve iiye federasyon tarafindan taninan geng takimlar;

ii1) Farkli yas gruplan igin futbol egitim programi (6rnegin oyun becerileri,
teknik, taktik ve fiziksel);

iv) Oyunun Kurallar ile ilgili egitim programi;

v) Geng oyuncular i¢in tibbi destek; ve

vi) Futbol dis1 egitim uygulamalari.

Dogrudan kaynaklanan giderlere asagidakiler dahildir ancak bunlarla sinirl
degildir:

vii) konaklama maliyetleri, tibbi iicretler, egitim licretleri, seyahat ve kumanya,
giyim ve ekipman, tesis kiralama gibi genclik gelistirme faaliyetlerinin
gergeklestirilmesinde kullanilan ya da tiiketilen hizmet ve malzemelerin maliyetleri;

viil) kuliipteki istihdamlar1 tam olarak genclik gelisim faaliyetlerine yonelik
olmak {iizere, genclik gelistirme program sorumlusu ve geng¢ takim sorumlulari
disinda genglik gelistirme faaliyetlerinde tam olarak yer alan ¢alisanlara yapilan
odemelerin maliyetleri, Madde 54 ve 55°te belirtildigi gibi;

ix) Lisans sahibinin hukuki kapanis tarihinde 18 yasin altinda genglik oyunculari
olan calisanlara yapilan 6demelerin maliyetleri. Lisans sahibinin hukuki kapanis
tarihinde 18 yasinda ya da istlinde olan genglik oyuncularina yapilan ¢alisan
O0demelerinin maliyetleri ilgili giderlerden hari¢ tutulamaz.

Eger rapor veren isletme, genclik gelisim faaliyetleri ile ilgili giderleri diger
giderlerden ayr1 olarak tanimlamazsa, bu durumda bu giderler genclik gelisim
faaliyetleri ile ilgili giderler olarak degerlendirilmeyecektir. Asagidakiler, bu sart
kapsaminda, genglik gelisim faaliyetleri giderleri arasinda yer almaz:

x) Oyuncu kesfetme maliyetleri;

xi) bir acente ya da bagka bir kuliibe, geng bir oyuncunun kaydimnin alinmas igin
yapilan 6demeler;

xii) bu giderlerin dogrudan genclik gelisim faaliyetleri ile baglantis1 olmamasi
kaydiyla, satig, idari ve diger genel giderler;
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h)

xiii) genglik gelistirme faaliyetlerinde sadece kismen yer alan ¢alisanlara yapilan
o0demelerin maliyetleri (6rnegin, genglik gelisim faaliyetlerinde yari zamanl olarak
gorev alan bir antrendr);

xiv) Miilklerin, stadyum ve ekipmanin maliyeti ve/veya bunlarin amortismani
(maddi duran varliklarin amortismanina, ilgili giderlerde yer verilmeyen genclik
gelisim faaliyetleri ile ilgili amortisman dahildir ancak bunlarla sinirli degildir).

Toplum gelisim faaliyetleri ile ilgili giderler

Toplum gelisim giderlerinin denklik sonu¢ hesaplamasindan hari¢ tutulacak
sekilde uygun diizenlemeler yapilmalidir.

Toplum gelisim faaliyetleri ile ilgili giderler, bir kuliibiin (kuliip toplum gelisim
faaliyetlerine katilmamis olsaydi, ger¢eklesmeyecek olan), dogrudan spora
katillmimi  toplumsal yararlari ve toplumsal gelisimi saglamaya yonelik
faaliyetlerden kaynaklanan giderler anlamina gelir.

Toplum gelisim faaliyetlerine asagidakiler dahildir, ancak bunlarla sinirl
degildir:

1) Egitimin gelisimi;

i1) Sagligin iyilestirilmesi;

ii1) Toplumsal katilim ve esitligin gelistirilmesi;

iv) Yoksullugun 6nlenmesi ya da ¢oziilmesi;

v) insan haklarinin gelistirilmesi, ihtilaflarin ¢6ziimii ya da dinler ya da irklar
arasinda uyumun, esitlik ve cesitliligin saglanmasi;

vi) Amator sporun gelisimi;

vii) ¢evre koruma ve gelistirmeye yonelik ilerlemeler; veya

viil) genglik, yas, kotii saglik kosullari, engelli olma, mali yoksunluk ya da diger
dezavantajlara sahip olanlara yardim edilmesi.

Dogrudan olusan giderlere asagidakiler dahildir ancak bunlarla sinirl degildir:

ix) toplum gelisim faaliyetlerinin gergeklestirilmesinde kullanilan ya da tiiketilen
hizmet ve materyallerin maliyetleri;

x) Toplum gelisim faaliyetlerinde tam olarak yer alan calisanlara yapilan
Odemelerin maliyetleri;

xi) spora katilimi tesvik etmek ve/veya toplum gelisimi saglamak amaciyla diger
kurumlara yapilan bagislar.

Eger rapor veren isletme, toplum gelisim faaliyetleri ile ilgili giderleri diger
giderlerden ayr1 olarak tanimlamazsa, bu durumda bu giderler toplum gelisim
faaliyetleri ile ilgili giderler olarak degerlendirilmeyecektir. Asagidakiler, bu sart
kapsaminda, toplum gelisim faaliyetleri giderleri arasinda yer almaz:

xii) bu giderlerin dogrudan toplum gelisim faaliyetleri ile baglantis1 olmamasi
kaydiyla, satis, idari ve diger genel giderler;
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xiil) toplum gelisim faaliyetlerinde sadece kismen yer alan ¢alisanlara yapilan
O0demelerin maliyetleri (6rnegin, toplum gelisim faaliyetlerine belirli bir diizeyde
katilan bir oyuncu);

xiv) Miilklerin, stadyum ve ekipmanin maliyeti ve/veya bunlarin amortismani
(maddi duran varliklarin amortismanina, ilgili giderlerde yer verilmeyen toplum
gelisim faaliyetleri ile ilgili amortisman dahildir ancak bunlarla sinirli degildir).

1) Para dist bor¢lar/ddemeler

Para dis1 bor¢/6demelerin denklik sonug agisindan ilgili giderlerden hari¢ tutulmasi igin
gerekli diizenlemeler yapilmalidir. Para dist kalemler ile ilgili daha ayrintili bilgi i¢in
bakiniz bolim B(1)(i).

J) Maddi duran varliklarin yapimina ayrilan dogrudan finans maliyetleri

Lisans sahibi, dogrudan kuliibiin futbol faaliyetlerinde kullanilmak tizere bir
varligin yapimindan kaynaklanan bir rapor déneminde, varlik kullanima hazir olana
kadar varligin maliyetinin bir pargasi olarak aktiflestirilmeyip 6denen herhangi bir
finans maliyetini denklik sonucunun hesaplanmasindan ¢ikartabilir.

Diizenlenebilecek meblag, faizin gecerli oldugu 6diing alinan meblagin gegici
yatinmi iizerindeki yatirim faizi distliikten sonra kalan gerg¢ek faiz gideridir
(aktiflestirilmemistir).

Ilgili faiz, isletme varlik igin maliyetler olustugunda, ddiing alma maliyetleri
olustugunda ve varlig1 amagladigi kullanim ya da satis i¢in hazirlamak iizere gerekli
olan faaliyetleri gerceklestirdikten itibaren varligin tamamlanma tarihine kadar
gecerlidir.

Bir varligin yapimmin tamamlanmasindan sonra, biitiin finans maliyetleri
denklik sonucun hesaplanmasina dahil edilmelidir.

K) Kuliiple ilgili olmayan futbol disi faaliyetlerin giderleri
Futbol kuliibliniin acik olarak faaliyetleri, yerleri veya markas1 ile baglantili
olmayan futbol dis1 faaliyetlerin giderleri (ve geliri — bakimiz bolim B(1)(k)) ilgili

giderlerin hesaplanmasinda kapsam disinda tutulabilir.

2. Asagidaki gider tiirleri, denklik sonu¢ hesaplamasinin diginda tutulabilir:

a) Maddi duran varliklarin amortismant /Deger diisiisii

Amortisman, bir varligin kullanim Omrii, yani bir varligin isletme tarafindan
kullanilabilecegi donem boyunca deger kaybina ugrayacak meblaginin sistematik
olarak ayrilmasidir. Bir deger kaybi ise, maddi bir varligin mevcut meblagin geri
alinabilir meblag1 agmas1 durumundaki meblagdir, yani bir varligin adil degeri eksi
satig maliyetleri ve kullanim degeri.

Bir rapor déneminde ger¢eklesen maddi duran varliklarin amortismani ve/veya
deger diislisii denklik soncun hesaplanmasinda disarida birakilabilir, ¢linkli amag
kuliiblin uzun vadeli yarar1 igin tesisler ve faaliyetler ile ilgili harcamalar ve
yatirimlar cesaretlendirmektir.

b) Oyuncu kayitlart disinda maddi olmayan duran varliklarin Amortismant /
Deger diisiisii

Amortisman, bir varligin kullanim 6mrii, yani bir varligin isletme tarafindan
kullanilabilecegi donem boyunca deger kaybina ugrayacak meblaginin sistematik
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3.

olarak ayrilmasidir. Deger diisiis kaybi, bir varligin mevcut meblaginin adil degeri
asmasi ve satig maliyetinin ¢ikartilmasiyla elde edilen meblagdir.

Bir rapor doneminde oyuncu kayitlarmin alimiyla ilgili maliyetler disinda,
gerceklesen maddi olmayan duran varliklarin amortismani ve/veya deger diisiisii
denklik sonucun hesaplanmasinda disarida birakilabilir. Kuskuya mahal vermemek
amaciyla, oyuncu kayitlarinin alim maliyetlerinde amortisman/deger diisiisii rapor
doneminin denklik sonucunun hesaplanmasinda dahil edilmelidir (bakiniz boliim

C(1)(d)).

Vergi giderleri

Gelir vergisi ile ilgili olarak vergi giderleri, vergilendirilebilir kar icin gecerli
olan biitiin yerel ve yabanci vergileri kapsar. Vergilendirilebilir kar (vergi kaybi),
gelir vergilerinin 6denecegi (ya da geri alinabilecegi) bir rapor donemindeki kar
(kayip)’tir.

Vergi giderleri, bir rapor doneminde, cari ve gelecekteki vergi islemlerinin
sonuclar1 ve diger olaylar ile ilgili olarak kabul edilen meblagdir.

Vergi giderlerine katma deger vergileri ya da calisanlarin sosyal giivenlik
katkilar1 dahil degildir.

. Oz sermaye katihmcilar1 ve/veya ilgili taraflardan ahnan katkilar

1. Kabul edilebilir istisna, izleme doneminde Madde 73(2)’de belirtilen meblagi
5 milyon euroya kadar agabilir, ancak bu tiir bir asma durumu, 6z sermaye
katilimcilar1 ve/veya ilgili taraflar tarafindan tamamen karsilanmalidir.

2. Oz sermaye katilimcilarinin katkilari, hisse sermayesi ya da hisse prim
ithtiyat hesaplar1 araciliiyla hisseler i¢in yapilan 6demelerdir. Yani, hissedar olarak
kendi iradeleriyle 6z sermaye araglarina yatirim yaparlar.

Ilgili bir tarafin katkilar1 sunlar1 icerir:

a) Sermaye katkisi, ilgili tarafin yaptigi bir katkidir: yani ilgili tarafin
rapor veren isletmeye sundugu, rapor veren isletmenin 6z sermayesini
artiran, herhangi bir geri 6deme kosulu getirmeyen ya da bunlarin
alinmasinda herhangi bir sart 6ne siirmeyen, kosulsuz bir hibedir. Ornegin,
sirket ici ya da ilgili tarafin borcundan feragat edilmesi bir sermaye katkisi
olarak degerlendirilir, ¢iinkii 6z sermayede bir artisla sonuglanir; ve/veya

b) Ilgili bir tarafin gelir islemleri: katk: olarak degerlendirilecek meblag,
bir rapor donemindeki gergek gelir ile denklik sonucun hesaplanmasinda
kabul edildigi gibi bir rapor doneminde islemlerin adil deger arasindaki farka
esit meblagdir (bakiniz boliim B(1)(j)). Paralar, ilgili tarafin bir s6zii ya da
vaadi degil, rapor veren isletme tarafindan alinmalidir.

4. Asagidaki tiirden islemler ‘6z sermaye katilimcilart ve/veya ilgili taraflarin
katkilar1” degildir:

i) Bir yeniden degerlendirme isleminden kaynaklanan net aktifler/pasiflerdeki
olumlu hareket;
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ii)) 0z sermaye katilimcilarmin katkisinin bulunmadigr diger ihtiyatlarin
olusturulmasi ya da bakiyesindeki artis;

ii1) rapor veren isletme, mevcut durumda belirli bir sekilde hareket etme
zorunlulugunun bulundugu bir islem;

iv) Yiikiimliilik olarak nitelendirilen araglarla ilgili olarak sahiplerin katkisi.
E. Tlgili taraf, ilgili tarafin islemleri ve ilgili taraf islemlerinin adil degeri

1. Tlgili taraf, mali tablolar1 hazirlayan isletme ile ilgili sahis ya da isletmedir
(‘rapor veren igletme’).

2. Asagidaki durumlarda, bir sahis ya da bu sahsin ailesinin yakin bir iiyesi,
rapor veren isletmeye baglidir:

a) eger sahis rapor veren isletme lizerinde denetime ya da ortak denetime
sahipse;

b) rapor veren isletme iizerinde 6nemli bir etkiye sahipse; ya da

¢) rapor veren igletmenin ya da rapor veren isletmenin ana sirketinin iist diizey
yonetim personelinin bir iiyesi ise.

3. Asagidaki kosullarin gegerli olmas1 durumunda, bir isletme, rapor veren bir
isletme ile baglantilidir:

a) isletme ve rapor veren isletme ayni grubun iiyesidir (bu her ana sirket, alt
sirket ve ortak sirketin digerleriyle baglantili oldugu anlamina gelir);

b) Bir isletme, bagka bir isletmenin ortagi ya da ortak girisimidir (ya da diger
isletmenin tiye oldugu grubun bir {iyesinin ortag ya da ortak girisimi);

¢) Her iki isletme da ayn1 iiclinii bir tarafin ortak girigimidir;

d) Bir isletme, ii¢lincii bir isletmenin ortak girisimi ve diger isletme ise {igiincii
isletmenin ortagidir;

e) Isletme, ya rapor veren isletmenin ya da rapor veren isletmeyle baglantis1 olan
bir isletmenin ¢alisanlarinin 6demeleri i¢in kurulmus istthdam sonrasi bir 6deme
planidir. Eger rapor veren isletme bu tiir plan ise, sponsor olan igsverenler de rapor
veren isletmeyle baglantilidir;

f) Isletme, fikra 2’de belirtilen bir sahis tarafindan yonetilmekte ya da ortak
yonetilmektedir; ya da

g) Fikra 2(a)’da belirtilen bir sahis isletme iizerinde biiylik bir etkiye sahiptir ya

da isletmenin iist diizey yonetim personelinin (ya da isletmenin ana sirketinin) bir
tyesidir.
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4. Yukaridaki 1 ile 3 arasindaki fikralar uyarinca, asagidaki tanimlar gecerli
olacaktir:

a) Bir ailenin yakin iiyeleri, s6z konusu bireyin, isletme ile olan iligkisinde bireyi
etkileyen ya da etkileyebilecek aile iiyeleridir. Bu iiyeler, s6z konusu kiginin
cocuklari, esi ya da ev arkadasi, s6z konusu kisinin esinin ¢ocuklar1 ya da ev
arkadasi, ve bu sahsin ya da bu sahsin eseninin ya da ev arkadasina bagh kisileri
kapsar.

b) Yonetim, bir isletmenin faaliyetlerinden kar elde etmek iizere mali ve isletme
politikalarimi yiirtitme yetkisidir.

¢) Ortak girisim, iki ya da daha fazla tarafin, ortak yonetime tabi olan ekonomik
bir faaliyeti gergeklestirmek tizere sdzlesmeli olarak yaptigi bir diizenlemedir.

d) Ortak yonetim, bir ekonomik faaliyetin yOnetimin sodzlesmeli olarak
paylasilmasidir ve faaliyet ile ilgili stratejik mali ve isletme kararlari, taraflarin
yOnetimi paylagmasini oybirligiyle kabul etmesi ile gerceklesir (ortaklar).

e) Ust diizey yonetim personeli, planlama, biitiin miidiirler (genel miidiir ya da
digerleri) dahil, dogrudan ya da dolayli olarak varligin faaliyetlerinin yonetimi ve
denetlenmesinden sorumlu olan ve yetki sahibi olan sahislardir

f) Onemli etki, bir isletmenin mali ve isletme politikalar1 ile ilgili kararlara
katilim yetkisidir ancak bu politikalarin denetlenmesi degildir. Onemli etki, hisse
sahipligi, yonetmelik ya da anlagma ile kazanilabilir.

g) Bir ortak, yatirimcinin 6nemli bir etkiye sahip oldugu ve ne bir alt sirket ne de
bir ortak girisim olan bir ortaklik gibi, bagimsiz bir isletme dahil bir isletmeden
olusur. Ilgili bir tarafin taniminda, bir ortak, ortagin alt sirketlerini kapsar ve bir
ortak girisim, ortak girisimin alt sirketlerini kapsar. Bu nedenle, 6rnegin bir ortagin
alt sirketi ve ortak iizerinde 6nemli etkiye sahip bir yatirimer birbiriyle baglantilidir.

5. Her muhtemel ilgili taraf iliskisini ele alirken, sadece hukuki bi¢imi degil,
iligkinin yapis1 da odaga alinir. Asagidakiler ilgili taraf degildir:

a) Ortak bir miidiir ya da {ist diizey yonetim personeli iiyesine sahip
olduklar1 i¢in ya da bir isletmenin iist diizey ydnetim personelinin bir
tiyesinin diger isletme lizerinden 6nemli etkisi olmasi nedeniyle iki isletme.

b) Ortak bir girisim iizerinde ortak yonetimi paylasmalari nedeniyle iki
ortak.

c) Rapor veren isletmeyi yonetmeyen, ortak olarak yonetmeyen ya da
tizerinde 6nemli bir etki sahibi olmayan finans saglayanlar, sendikalar, kamu
hizmetleri kuruluslari, ve hiikiimet kurumlari, bir isletmeyle normal iligkiler
kurmalar1 nedeniyle (bir isletmenin hareket Ozgiirliigiinii etkileseler ya da
karar verme siirecine katilsalar bile).
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d) bir isletmenin 6nemli bir is hacmi gerceklestirdigi bir miisteri,
tedarik¢i, franchise sahibi, distributor ya da genel acente, olusan ekonomik
bagimlilik nedeniyle.

6. Ilgili bir taraf islemi, bir iicret almip alinmadigma bakilmaksizin, ilgili
taraflar arasindaki kaynaklar, hizmetler veya yiikiimliiliiklerin aktarilmasidir (EK
3’te belirtilen ilgili taraflar ve ilgili taraflarin islemleri ile ilgili teblig sartlart).

7. llgili bir taraf islemi adil deger {izerinden gerceklesebilir ya da
gerceklesmeyebilir. Adil deger, bilgi sahibi istekli taraflar arasinda piyasa
kosullarma uygun bir islemle bir varligin takas edilebilecegi, ya da bir borcun
O0denebilecegi meblagdir. Bir diizenleme ya da islem, ilgili taraf iliskisi oldugunda,
diizenlemede taraflardan birini daha ¢ok kayiran bir sekilde yapilmigsa, piyasa
kosullarinda gerceklesmemis olarak degerlendirilir.
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EK7
Denklik Hesabi sartlar ile ilgili ele alinmasi gereken diger etkenler

b)

d)

1. Kuliip Mali Kontrol Paneli tarafindan Madde 75(4) kapsaminda ele alinacak
diger etkenler arasinda asagidakiler yer almaktadir, ancak kapsam bunlarla sinirl
degildir.

Denklik sonucunun kuantumu ve egilimler
Bir rapor doneminde ya da bir izleme doneminde toplam olarak, lisans
sahibinin ilgili gelirine iliskin denklik a¢iginin kuantumu ne kadar cok
olursa, bu daha olumsuz olarak degerlendirilecektir. Yillik denklik
sonuglarindaki bir 1iyilesme egilimi, kotiye giden bir egilim ile
karsilastirildiginda, daha olumlu degerlendirilecektir.

Doviz kurlarindaki degisimlerin etkisi
Lisans sahibinin bir rapor donemi i¢in ya da bir izleme doneminde
toplam olarak, lisans sahibi tarafindan yillik mali tablolarinda kullanilan para
cinsiyle karsilastirildiginda, euro cinsinden denklik sonuglarini olumsuz
etkileyecek sekilde doviz kuru degisikligi gergeklesirse, doviz kurlarindaki
degisikliklerin etkisinin kuantumu dikkate alinacaktir.

Tahmin edilen denklik sonucu
Eger rapor donemi i¢in tahmin edilen denklik sonucu T+1 bir art1 degeri
ongoriiyorsa, T+1 rapor doneminin bir agik 6ngdrmesi durumunda denklik
sonucundan daha olumlu goriilmesi daha biiyilkk bir olasiliktir.
Sorumlulugunun bir pargasi olarak, Kuliip Mali Kontrol Paneli, kuliibiin
stratejisini daha iy1 anlayabilmek i¢in, lisans sahibinin uzun vadeli isletme
planini da (T+2 ve T+3’ii kapsayan rapor donemleri) talep edebilir.

Biitcenin dogrulugu
Lisans sahibinin bir rapor donemi i¢in denklik sonucunu daha &nce
sunulan ‘uyum plani’ (yani biitgelendirilmis denklik sonucu) ile
karsilagtirilabilir. Eger biitcelendirilmis denklik sonucu gercek¢iyse ve
kuliibiin gegmisteki uygulamalar1 ile tutarli ise, bu daha olumlu
karsilanacaktir.

Bor¢ durumu
Bor¢ durumuyla ilgili olarak lisans sahibinden ek bilgi istenebilir. Buna
bor¢ kaynagi, faiz ve anapara ddemelerini yapma kabiliyeti, bor¢ ddeme
mukavelesi ve borcun vade profili dahil olabilir.
Sorumlulugunun bir pargas1 olarak, Kuliip Mali Kontrol Paneli, kuliibiin
sermaye yapist ve bor¢ 0deme yetenegini degerlendirmek iizere digerlerine ek
olarak, asagidaki bor¢ oranlarini inceleyebilir:

1) Borcun Ozsermayeye orami —kazanglar ve mevcut varliklarla ilgili olarak
borcun diizeyi;

i1) Karlilik ve kapsam — bor¢ 6deme maliyetleriyle ilgili olarak kazanglarin diizeyi;
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f)

ii1) Nakit akis1 yeterliligi — hem faiz hem de ana para geri 6demelerini karsilama
kapasitesi.

Miicbhir Sebep
Sorumlulugunun bir pargasi olarak, Kuliip Mali Kontrol Paneli, miicbir
sebep olarak nitelendirilen kuliibiin kontrolii disinda gerceklesen olaganiistii
olaylar ve durumlar1 da dikkate alabilir.

2. Ik iki izleme dénemi igin, yani 2013/14 ve 2014/15 donemlerinde
degerlendirilen izleme donemleri, asagidaki ek gecis etkeni Kuliip Mali Kontrol
Paneli tarafindan dikkate alinacaktir: 1 Haziran 2010 tarihinden oénce sézlesme
yvapilmig olan oyuncular

Eger bir lisans sahibi, kabul edilebilir sapmay1 asan toplam denklik agik
bildirirse ve asagidaki her iki kosulu da yerine getirirse, bu olumlu bir sekilde
degerlendirilir.

1) yillik denklik sonuglarinda olumlu bir egilim bildirmistir (gelecekte
uyum i¢in somut bir strateji uyguladigini kanitlamistir); ve

i) toplam denklik a¢iginin, sadece 2012°de sona eren rapor doneminin
yillik denklik acig1 nedeniyle kaynaklandigini, bu da 1 Haziran 2010
tarithinden oOnce oyuncularla yapilan sozlesmelerden kaynaklandigini
(kuskuya yer vermemek i¢in, bu tarihten sonra gerceklestirilen sdzlesmelerin
biitiin yeniden goriisme islemleri dikkate alinmamuistir) kanitlamistir.

Bu da, kabul edilebilir sapmay1 asan ancak, 1) ve ii)’deki sartlarin her ikisini de

yerine getiren, toplam denklikte agik bildiren bir lisans sahibinin prensip olarak
yaptirim uygulanmamasi anlamina gelir.
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EK 8

Lisans I¢cin Bagsvurmama Cezasi

Siiper Lig 200.000 TL 400.000 TL 600.000 TL Lige
Almmmama
1.Lig 100.000 TL 200.000 TL 300.000 TL Lige
Alinmama
2.Lig 50.000 TL 100.000 TL 150.000 TL Lige
Alimmama
EK9

Ge¢ Basvuru Cezasi ( 1-10 Nisan Arasi Basvurular)

Siiper Lig 25.000 TL 50.000 TL 75.000 TL 100.000 TL
1.Lig 10.000 TL 20.000 TL 30.000 TL 40.000 TL
2.Lig 5.000 TL 10.000 TL 15.000 TL 20.000 TL
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Hukuki

Sportif

Personel

Altyapi

Hukuki

Sportif

Personel

Altyap

EK 10

Kriter Ihlallerine Uygulanacak Yaptirnmlar — Siiper Lig

1) Uyar1 + 15 Giin Siire
2) 25.000TL + 15 Giin Siire
3) 25.000 TL

1) Uyan + 15 Giin Siire
2) 25.000TL + 15 Giin Siire
3) 25.000 TL

1) Uyar + 15 Giin Siire
2) 25.000TL + 15 Giin Siire
3) 25.000 TL

1) Uyarn + 30 Giin Siire
2) 25.000TL + 30 Giin Siire
3) 25.000 TL

1) Uyar1 + 15 Giin Siire
2) 50.000 TL + 15 Giin Siire
3) 50.000 TL

1) Uyarn + 15 Giin Siire
2) 50.000 TL + 15 Giin Siire
3) 50.000 TL

1) Uyar + 15 Giin Siire
2) 50.000 TL + 15 Giin Siire
3) 50.000 TL

1) Uyarn + 30 Giin Siire
2) 50.000 TL + 30 Giin Siire
3) 50.000 TL

1) Uyar + 15 Giin Siire
2) 75.000 TL + 15 Giin Siire
3) 1 Puan Silme

1) Uyarn + 15 Giin Siire
2) 75.000 TL + 15 Giin Siire
3) 1 Puan Silme

1) Uyarn + 15 Giin Siire
2) 75.000 TL + 15 Giin Siire
3) 1 Puan Silme

1) Uyarn + 30 Giin Siire
2) 75.000 TL + 30 Giin Siire
3) 3 Puan Silme

Kriter Thlallerine Uygulanacak Yaptirimlar — 1. Lig

1) Uyar + 15 Giin Siire

2) 10.000 TL + 15 Giin Siire

3) 10.000 TL

1) Uyar1 + 15 Giin Siire

2) 10.000 TL + 15 Giin Siire

3) 10.000 TL

1) Uyar1 + 15 Giin Siire

2) 10.000 TL + 15 Giin Siire

3) 10.000 TL

1) Uyar1 + 30 Giin Siire

2) 10.000TL + 30 Giin Siire

3) 10.000 TL

1) Uyar + 15 Giin Siire

2) 20.000 TL + 15 Giin Siire

3) 20.000 TL

1) Uyarn + 15 Giin Siire

2) 20.000 TL + 15 Giin Siire

3) 20.000 TL

1) Uyan + 15 Giin Siire

2) 20.000 TL + 15 Giin Siire

3) 20.000 TL

1) Uyarn + 30 Giin Siire

2) 20.000 TL + 30 Giin Siire

3) 20.000 TL

1) Uyan + 15 Giin Siire

2) 30.000 TL + 15 Giin Siire

3) 1 Puan Silme

1) Uyar1 + 15 Giin Siire

2) 30.000 TL + 15 Giin Siire

3) 1 Puan Silme

1) Uyar1 + 15 Giin Siire

2) 30.000 TL + 15 Giin Siire

3) 1 Puan Silme

1) Uyarn1 + 30Giin Siire

2) 30.000 TL + 30 Giin Siire

3) 3 Puan Silme
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Kriter Thlallerine Uygulanacak Yaptirnmlar — 2. Lig

1) Uyar + 15 Giin Siire

1) Uyar1 + 15 Giin Siire

1) Uyar + 15 Giin Siire

1) Uyari + 30 Giin Siire

Hukuki

2) 5.000 TL
Sportif

2) 5.000 TL
Personel

2) 5.000 TL
Altyap

2) 5.000 TL

1) Uyar + 15 Giin Siire
2) 10.000 TL

1) Uyari + 15 Giin Siire
2) 10.000 TL

1) Uyar + 15 Giin Siire
2) 10.000 TL

1) Uyan + 30 Giin Siire
2) 10.000 TL

1) Uyar + 15 Giin Siire
2) 15.000 TL +15 Giin Siire
3) 15.000 TL

1) Uyari + 15 Giin Siire
2) 15.000 TL + 10 Giin Siire
3) Transfer Yasagi

1) Uyarn + 15 Giin Siire
2) 15.000 TL + 15 Giin Siire
3) Transfer Yasagi

1) Uyar + 30 Giin Siire
2) 15.000 TL + 30 Giin Siire
3) Transfer Yasagi

Mali kriter ihlallerine uygulanacak cezalar- Siiper Lig

Madde STS-M1
Bildirimde Bulunan
Kurulus

Madde STS-M2
Yillik Mali Tablolar

Madde STS-M3
Ara Donem Mali
Tablolar

Madde STS-M4
Diger Futbol
Kuliiplerine Gecikmis
Borcun Bulunmamasi

Madde STS-M5
Personele, Sosyal
Giivenlik Kurumuna
(SGK) ve Vergi
Dairelerine Gecikmis
Borcun Bulunmamasi

1) Uyar + 15 Giin Siire
2) 5.000 TL + 15 Giin
Siire

3) 10.000 TL

1) Uyarn + 15 Giin Siire
2) 25.000 TL + 15 Giin
Siire

3) 50.000 TL

1) Uyarn + 15 Giin Siire
2) 25.000 TL + 15 Giin
Siire

3) 50.000 TL

1)Uyar1 + 30 Giin Siire
2) Transfer Yasag:

1)Uyar1 + 30 Giin Siire
2) Transfer Yasagi

1) Uyar1 + 15 Giin Siire 1) Uyar1 + 15 Giin Siire
2) 10.000 TL + 15 Giin 2) 20.000 TL+ 15 Giin
3) 20.000 TL Siire

1) Uyari + 15 Giin Siire
2) 50.000 TL + 15 Giin
3) 100.000 TL

1) Uyar1 + 15 Giin Siire
2) 50.000 TL + 15 Giin
Siire

3) 100.000 TL

1)Uyan + 30 Giin Siire
2) Transfer Yasagi

1)Uyan + 30 Giin Siire
2) Transfer Yasagi

3) 3 Puan Silme

1) Uyar + 15 Giin Siire
2) 100.000 TL+ 15 Giin
3) 3 Puan Silme

1) Uyar1 + 15 Giin Siire
2) 100.000 TL+ 15 Giin
3) 3 Puan Silme

1) Uyan + 30 Giin

2) Transfer Yasagi + 30
Giin

3) 3 Puan Silme

1)Uyar + 30 Giin

2) Transfer Yasag: + 30
Giin

3) 3 Puan Silme
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Madde STS-M6
Lisans Verme Karar
Oncesinde Sunulmasi
Gereken Beyanlar

Madde STS-M7
Gelecek Doneme iliskin
Mali Bilgiler

Madde STS-M8
Lisans Verme Karari
Sonrasinda Ortaya
Cikan Degisikliklerin
Bildirilmesi

Madde STS-M9
Vadesi Gecmis Borcun
Bulunmamasi - 12 Ay
Boyunca Takip

Madde STS-M10
Gelecege Yonelik Mali
Bilgiler — Devamh
Takip

Madde STS-M11
Gelir Gider Denge
Zorunlulugu

1) Uyarn + 15 Giin Siire
2) 15.000 TL

1) Uyarn + 15 Giin Siire
2) 25.000 TL

1) Uyar + 15 Giin Siire
2) 15.000 TL + 15 Giin
Siire

3) 30.000 TL

1)Uyar1 + 30 Giin Siire
2) Transfer Yasagi

1)Uyar + 15 Giin Siire
2) Transfer Yasagi

Gegersiz

1) Uyan1 + 15 Giin Siire
2) 30.000 TL + 15 Giin
Siire

3) 60.000 TL

1) Uyan + 15 Giin Siire
2) 50.000 TL

1) Uyar + 15 Giin Siire
2) 30.000 TL + 15 Giin
Siire

3) 60.000 TL

1)Uyar1 + 30 Giin Siire
2) Transfer Yasagi

1)Uyan + 15 Giin Siire
2) Transfer Yasagi

Gegersiz

1) Uyar1 + 15 Giin Siire
2) 60.000 TL+ 15 Giin
Siire

3) 3 Puan Silme

1) Uyar1 + 15 Giin Siire
2) 100.000 TL + 15 Giin

Siire
3) 3 Puan Silme

1) Uyari + 15 Giin Siire
2) 60.000 TL + 15 Giin
Siire

3) 1 Puan Silme

1) Uyar1 + 30 Giin Siire
2) Transfer Yasag + 30
Giin Siire

3) 3 Puan Silme

1) Uyari + 15 Giin Siire
2) Transfer Yasagy + 15
Giin Siire

3) 3 Puan Silme

1) Uyari + 15 Giin Siire
2) Transfer Yasag + 15
Giin Siire

3) 3 Puan Silme
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Mali kriter ihlallerine uygulanacak cezalar- 1. Lig

Madde- 1L -M1
Bildirimde Bulunan
Kurulus

Madde - 1L-M2
Yillhik Mali Tablolar

Madde -1L.-M3
Ara Donem Mali
Tablolar

Madde -1L-M4

Diger Futbol
Kuliiplerine Gecikmis
Borcun Bulunmamasi

Madde -1L-M5
Personele, Sosyal
Giivenlik Kurumuna
(SGK) ve Vergi
Dairelerine Gecikmis
Borcun Bulunmamasi

Madde - 1L.-M6
Lisans Verme Karari
Oncesinde Sunulmasi
Gereken Beyanlar

Madde — 1L-M7
Gelecek Doneme
Iliskin Mali Bilgiler

Madde -1L-M8
Lisans Verme Karari
Sonrasinda Ortaya
Cikan Degisikliklerin
Bildirilmesi

Gecgersiz

1) Uyar + 15 Giin Siire
2) 10.000 TL + 15 Giin
Siire

3) 20.000 TL

1) Uyar1 + 15 Giin Siire
2) 10.000 TL + 15 Giin
Siire

3) 20.000 TL

1) Uyarn + 30 Giin Siire
2) Transfer Yasagi

1) Uyar + 30 Giin Siire
2) Transfer Yasagi

1) Uyar + 15 Giin Siire
2)5.000 TL

1)Uyar1 + 15 Giin Siire
2) 10.000 TL

Gecgersiz

1) Uyar1 + 15 Giin Siire
2) 4.000 TL + 15 Giin
Siire

3) 8.000 TL

1) Uyar1 + 15 Giin Siire
2) 20.000 TL + 15 Giin
Siire

3) 40.000 TL

1) Uyar1 + 15 Giin Siire
2) 20.000 TL + 15 Giin
Siire

3) 40.000 TL

1)Uyan + 30 Giin Siire
2) Transfer Yasagi

1)Uyan + 30 Giin Siire
2) Transfer Yasagi

1) Uyarn + 15 Giin Siire
2) 10.000 TL + 15 Giin Siire
3) 20.000 TL

1)Uyar + 15 Giin Siire
2) 20.000 TL

1) Uyar1 + 15 Giin Siire
2) 10.000 TL + 15 Giin Siire
3) 20.000 TL

1) Uyar + 15 Giin Siire
2) 8.000 TL + 15 Giin
3) 1 Puan Silme

1) Uyar1 + 15 Giin Siire
2) 40.000 TL + 15 Giin
3) 1 Puan Silme

1) Uyar1 + 15 Giin Siire
2) 40.000 TL + 15 Giin
3) 1 Puan Silme

1) Uyar1 + 30 Giin

2) Transfer Yasagi + 30
Giin

3) 3 Puan Silme

1) Uyar + 30 Giin

2) Transfer Yasagi + 30
Giin

3) 3 Puan Silme

1) Uyarni + 15 Giin Siire

2) 20.000 TL + 15 Giin Siire

3) 1 Puan Silme

1) Uyar1 + 15 Giin Siire

2) 40.000 TL + 15 Giin Siire

3) 1 Puan Silme

1) Uyar1 + 15 Giin Siire

2) 20.000 TL + 15 Giin Siire

3) 1 Puan Silme
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Mali kriter ihlallerine uygulanacak cezalar- 2. Lig

Madde 2L-M1
Yillik Mali Tablolar
(Bilgisayar
Ortaminda

Madde 2L-M2
Diger Kuliiplere
Vadesi Gecmis
Borcunun
Bulunmamasi

Madde 2L-M3
Personele Vadesi
Gec¢mis Borcunun
Bulunmamasi

Madde 2L-M4
Vergi Dairesine ve
SGK’ ya Vadesi
Gec¢mis Borcunun
Bulunmamasi

1) Uyar1 + 15 Giin Siire

2) 5.000 TL + 15 Giin Siire

3) 5.000 TL

1)Uyan + 30 Giin Siire
2) Transfer Yasagi

1)Uyan + 30 Giin Siire
2) Transfer Yasagi

1)Uyan + 30 Giin Siire
2) Transfer Yasagi

1) Uyar1 + 15 Giin Siire
2) 10.000 TL + 15 Giin

Siire
3) 10.000 TL

1)Uyan + 30 Giin Siire
2) Transfer Yasagi

1) Uyar1 + 30 Giin Siire
2) Transfer Yasagi

1) Uyar1 + 30 Giin Siire
2) Transfer Yasagi

1) Uyar + 15 Giin Siire
2) 15.000 TL + 15 Giin Siire
3) Transfer Yasagi

1) Uyar1 + 30 Giin Siire
2) Transfer Yasagi

1) Uyar1 + 30 Giin Siire
2) Transfer Yasagi

1) Uyar1 + 30 Giin Siire
2) Transfer Yasagi
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EK 11: Kuliip Lisans Sisteminin Olaganiistii Uygulanmasi

UEFA yo6netimi kuliip lisans sisteminin olaganiistii uygulanmasi igin gegerli asgari
kriterleri Madde 19(3)’de belirtildigi gibi tamimlar ve bunlari UEFA {iye
federasyonlara, en ge¢ lisans sezonundan onceki yilin 31 Agustos giinline kadar
bildirir.

UEFA iiye federasyonlari, UEFA yoOnetimine bu olaganiistii uygulama taleplerini
yazili olarak en ge¢ 15 Nisan giiniine kadar iletmeli ve ilgili kuliiplerin adlarini
bildirmelidir.

UEFA yo6netimi gerekli son bagvuru tarihlerini tanimlar ve bunlar ilgili UEFA {iye
federasyonlara gonderir.

UEFA iiye federasyonlari, ulusal seviyede olaganiistii islemlerin degerlendirilmesi
icin kriterleri ilgili kuliiplere gondermekle yiikiimliidiir. Olaganiistii islemleri
hazirlamak i¢in ilgili kuliiplerle acil harekete ge¢melidir.

Tgili kuliipler, kuliipleri sabit asgari standartlarda degerlendirecek olan lisans verene
gerekli belgeleri sunacaktir ve UEFA’nin belirledigi tarihe kadar UEFA yOnetimine
UEFA’nin resmi dillerinden birinde asagidaki belgeleri gonderecektir :

a) ilgili UEFA kuliip sampiyonasina katilmak i¢in yazili 6zel izin bagvurusu yapmak

b) yaptigt degerlendirmeye dayanarak lisans verenin Onerileri (kuliipleri
degerlendiren kisilerin isimleri ve tarihler dahil);

c¢) UEFA yonetimi tarafindan talep edilen kuliiplerin ve lisans verenin sundugu
biitiin belgeler;

d) UEFA yonetimi tarafindan olaganiistii islemler siiresince istenen biitiin diger
belgeler.

UEFA yo6netimi sunulan belgeleri temel alarak kararini verir ve biitiin kriterlerin
yerine getirilmesi ve kuliiplerin spor agisindan yeterli goriilmesi durumunda, UEFA
kuliip sampiyonalarina katilmaya yonelik 06zel izni verir. Karar UEFA {iye
federasyona duyurulur, federasyon da bu karar ilgili kuliiplere gondermekle
yiikimlidiir.

Eger kuliip olaganiistii islemler asamasinda spor acisindan yeterlilik yoniinden
elenirse, ilgili UEFA iiye federasyonu UEFA yonetimine acilen bilgi vermeli, ve bu
islem, baska bir karar almaksizin, hemen sona erdirilmelidir. Bu sekilde sona
erdirilen herhangi bir islem, daha sonraki bir asamada yeniden ele alinamaz.
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8. UEFA yonetiminin aldigi kararlara Spor Tahkim Mahkemesinde (CAS) UEFA
Thziiklerinde belirtilen ilgili hiikiimlere uygun olarak yazili itiraz edilebilir.
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